ACTA
CONSEJO DE DEPARTAMENTO DHYCS

SESION ORDINARIA N° 79 /26

En la sede de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE MORENO, a 1los 5
dias del mes de octubre de 2026, siendo las 14 hs, se da
inicio de modo presencial y virtual a la Sesién Ordinaria
N° 78/25 del CONSEJO DE DEPARTAMENTO DE HUMANIDADES Y
SOCIALES, presidido por el DIRECTOR DECANO DEL
DEPARTAMENTO, Lic. Juan Martin Etcheverry (D.N.TI.
20.912.337).

Se encuentran presentes el COORDINADOR VICEDECANO de 1la
carrera LICENCIATURA EN COMUNICACION SOCIAL Mg. Alejandro
Canepa (D.N.I. 26 095 .909), la CONSEJERA TITULAR DE LA
CARRERA LICENCIATURA EN COMUNICACION SOCIAL Lic. Paola
Pereira (D.N.I 20.795.473), el COORDINADOR VICEDECANO de
las LICENCIATURAS EN CARRERAS DE EDUCACION Lic. Fabian
Otero (DNI 14.596.726), el CONSEJERO DEL ESTAMENTO
ESTUDIANTIL DE LA LICENCIATURA EN COMUNICACION SOCIAL Sr.
Marcheta Luca (DNI 44.254.604).

Modalidad Virtual: el CONSEJERO SUPLENTE DE LA CARRERA
LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL Lic. CIAPPINA, Carlos Maria
(DNI 14.861.189).

A continuacién, el DIRECTOR DECANO DEL DEPARTAMENTO de
HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES, Lic. Juan Martin
Etcheverry, declara abierta la Sesidén Ordinaria N° 79/26,

con 8 (nueve) miembros presentes, de un total de 10 (diez).

Existiendo el qudérum necesario se da lectura al ORDEN DEL

DIA para la SESION ORDINARIA N° 79 /26



a) Lectura Acta de la sesidn anterior: si.

b) Comunicaciones y peticiones: no.

a) Aprobacidén verbal de la firma de actas de sesiones
anteriores: Acta Sesidén Ordinaria N° 78/ 26.

b) Asuntos entrados:

1- EXP N°579/2026 Jornada de Trabajo Social- Andando
Territorios: Formacién, practicas e intervencidn
profesional.

COORDINACION-VICEDECANATO CARRERA LICENCIATURA EN TRABAJO
SOCIAL

Se presenta al cuerpo del Departamento la propuesta de la
actividad extracurricular: JORNADAS DE TRABAJO SOCIAL 2026:
ANDANDO TERRITORIOS, “FORMACION, PRACTICAS E INTERVENCION
PROFESIONAL”, el Departamento de Humanidades vy Ciencias
Sociales y la Coordinacién de la Licenciatura en Trabajo
Social de la Universidad Nacional de Moreno se proponen la
realizacién de estas Jornadas como un espacio de encuentro
entre la formacidén académica y el ejercicio profesional en
el territorio.

La trayectoria formativa de nuestros/as estudiantes se
construye entre distintos campos de conocimiento y 1los
escenarios de ejercicio profesional: instituciones,
organizaciones comunitarias, centros de salud, espacios
educativos en territorios diversos. Espacios donde,
habitualmente, las categorias reflexionadas en el aula se
ponen a prueba, se resignifican y dan lugar a nuevos

interrogantes.

En un contexto en que las condiciones econdémicas, sociales
e institucionales atraviesan de manera cada vez mas
compleja el ejercicio profesional del Trabajo Social,
resulta necesario generar espacios donde los 'y 1las
estudiantes y graduados puedan aproximarse a la agenda
social actual, problematizar tensiones y aprendizajes que

atraviesan la préactica profesional e intercambiar, desde



sus experiencias viejos y nuevos temas que hoy interpelan a

la disciplina y a su campo de acciédn.

De este modo, la propuesta busca fortalecer la articulacidn
entre formacién, practica y ejercicio profesional
consolidando un espacio propio de la comunidad de Trabajo
Social de la UNM para pensar colectivamente los desafios

actuales de la profesidn.

OBJETIVOS GENERALES

Generar un espacio de intercambio entre graduadas/os,
referentes de centros de practica, docentes y estudiantes
en torno a escenarios actuales, temdticas emergentes vy
modos de hacer que atraviesan la intervencidén del Trabajo

Social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Propiciar el didlogo entre contenidos de formacién

curricular vy la practica del Trabajo Social.

Reflexionar sobre el contexto contempordneo repensando

alternativas posibles % situadas de intervencidén
profesional.
Fortalecer los vinculos entre la universidad, las

instituciones y organizaciones que reciben estudiantes en

sus practicas pre profesionales.
PROGRAMA
Dia 1 - Ejes Tematicos:

Politicas sociales y el Rol del Estado: Desfinanciamiento y
andlisis situacional desde las éareas de Educacidén, Salud,
Justicia, Trabajo y Economia Popular, Social y Solidaria

(EPSS) .
Dia 2 - Ejes Tematicos:
Educacién Superior y Escritura Académica.

Formacién y Précticas Preprofesionales: Experiencias del



trayecto formativo.

Produccidén Académica: Presentacidédn de Trabajos finales
integradores y de Experiencias de intervencién social de

estudiantes y graduados/as.

Trabajo Social y Economia Popular, Social y Solidaria en

Clave de Desarrollo Territorial

Trabajo Social vy Educacidén. Inclusidn, Accesibilidad vy

Diversidad en el escenario escolar.

Trabajo Social e intervencidén profesional frente a los

consumos de sustancias.

Trabajo Social y Acceso a la Justicia.
Trabajo Social y Politicas de Cuidado.
Trabajo Social y Salud Mental.

Reflexiones entre la formacién y el ejercicio profesional.

Saberes, territorios y desafios curriculares.

CARGA HORARIA: La actividad tendrd una carga horaria total
de DOCE (12) horas reloj, distribuidas de acuerdo con la

modalidad y cronograma establecidos para su desarrollo.
Modalidad: Presencial

El Director Decano Juan Martin Etcheverry propone su
votacién. Resultado de la votacidédn: La elevacidn de 1la

propuesta es aprobada por unanimidad.

2- EXP N°640/2026 Implementacién Cuarto Proceso de
Evaluacién de Desempefio Docente DHYCS (2024 - 2025).
DIRECCION GENERAL DE GESTION ACADEMICA

Se informa que se dard inicio al 4° PROCESO DE EVALUACION
DE DESEMPENO DEL PERSONAL DOCENTE ORDINARIO de nuestro
Departamento correspondiente a los ciclos (2024 - 2025).
Docentes a evaluar:



Apellido y Nombre DNI
AENLLE, Maria Belén 22840905
ARIAS Marcelo Diego 21982231
ARNOUX NARVAJA, Aurelio Benito 28620982
BARRAZA Silvia Fernanda 17576288
BASTERRECHEA, Marcela Susana 20009620
BARTOLOME ALEMAN Edgardo Rubén 28713205
BARRIOS Olga 17440147
BEDECARRAS Hugo 202297717
BELZITI Maria Claudia 17826168
BERTOLOTTO Maria Alejandra 32091615
BRANDARIZ, Rocio 33111492
BURGOS, Alexis Gabriel 28057606
BRANCOLI Javier Adrian 21707482
CABRERA, Candela 24134649
CANCIANI Maria Laura 28702226
CANEPA, Luis Alejandro 26095909
CASTANO, Andrea Monica 17108310
CHIESA Pablo 26608475
CIAPPINA Carlos Maria 14861189
DAICICH Osvaldo 24271495
DIAZ Cecilia 31576155
EL JABER, Grisel Irene 22470799
ETCHEVERRY, Juan Martin 20912337
FERNANDEZ, Andrea Mabel 20620251
GIACOIA Luis Marcelo 14097718
GIMENEZ Alejandra 27942324
GOMEZ Ana Maria 28507243
GOMEZ Maria Fernanda 22819940
GUGLIALMELLI, Maria Méxima 32643558
HERRERA Maria Eugenia 29503203
ICARDI, Marcos Alberto 24628874
IDEZ, Ariel Dario 25848839
KLEIN, Maia 28032759
KISMAN Natalia 25257075
LINARES Maximiliano 25251795
LOMBARDI Micaela 26077542
LOMBARDI Susana 24657973
LOPEZ, Maria Cecilia 26411542
MARQUEZ Catalina Nicole 39433162
MARTINI Maria de los Angeles 12942054
MASSARE Bruno Valentin 23903525
MAZZONI, Néstor Fabién 16917735




MERENUK Alenka

25226874

MEZZINI Melina 28380972
MIASNIK, Gabriela Judith 21731963
MIGLINO, Monica Andrea 28229731
MINGUZZI Armando Victorio 16939968
MURILLO SABAN, Ximena Inés 23087124
NAHABEDIAN Juan Javier 29319875
NARVAJA Pablo Mario 16912147
NIGRA, Fabio Gabriel 16325374
NOBILE, Silvana Inés 20625346
OTERO, Fabiédn Roberto 14.596.726
PAREDES Diego 27756728
PAWLOWICZ Maria Pia 21072091
PEREIRA, Paola Viviana 20795473
PEREYRA Marcela Alejandra 23524937
RAMOS German Luis 30923812
RODRIGUEZ Dario Fernando 24936776
RODBIGUEZ GARCIA, Analia 28640529
Verdnica

ROSEMBERG Patricia 22642149
ROSSIIDEL BLANCO, Mariana 26079872
Cecilia

SANCHEZ Maria Laura 21732113
SANTOS SOUZA Alejandra 14138145
SCARFO Gabriela Fernanda 27050322
SCHUSTER Graciela Maria Marta 16454207
SPERANZA Adriana Albina Maria 17323374
SVERDLICK, Maria Victoria 18519065
TALLATTA, Cecilia Natalia 31443774
TOMAS Verdnica Silvia 23086360
VARA Ana Maria 16894952
VAZQUEZ, Laura Vanesa 23221327
VEZUB Lea Fernanda 18367451
VIEITO, Veronica Esther 28029390




Cronograma:

Tarea/Actividad Plazo
Convocatoria y plazo para

formular observaciones por el 20/10 al 24/10
docente

Plazo para la entrega del INFORME

DE DESEMPENO individual vy CVar Al 15/12

actualizado por el docente
Plazo para la elaboracién de
INFORMES DE EVALUACION especificos

por la/s autoridad/es de Al 15702
evaluacidn

Plazo para la confeccién del

INFORME DE EDD integral por Al 28/02
docente

Plazo de evaluacidén y dictamen de
la Comisién de Evaluacién Docente | Del 01/03 al 20/03
(CED-DHYCS)

El Director Decano Juan Martin Etcheverry propone su
votacidén. Resultado de la votacidén: La elevacidn de la
propuesta es aprobada por unanimidad.

a) Comunicaciones y peticiones: no.

b) Informes: si.

Informe sobre Redcom 2026 en Rosario y participacidédn de la

UNM, Cinco afos de la creacidédn de ANUNM.

Informe del proceso de reforma del plan de estudios de la

carrera.
Propuestas:

Realizacidn del Festival Universidad Nacional de Moreno, el

26 de noviembre.



Elaboracién de las Actas de las I Jornadas de Comunicacidn
Social de la UNM-XXVII Congreso Argentino de Redcom,
realizados del 25 al 27 de septiembre de 2025.

Realizacidén del II Encuentro de Agencias Universitarias de

Noticias. Fecha tentativa: 27 de octubre.

Habiéndose tratado todos los temas del Orden del Dia, el

Director - Decano levanta la sesidén siendo las 16.00Hs.
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