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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MORENO
PROFESORADO UNIVERSITARIO EN EDUCACION SECUNDARIA Y
SUPERIOR

1. ldentificacion de la carrera:
Profesorado Universitario en Educacion Secundaria y Superior (Ciclo de
Profesorado)

Titulo que otorga: Profesor Universitario en Educacion Secundaria y Superior
Nivel: Grado

Unidad Académica: Departamento de Humanidades y Ciencias Sociales.
Modalidad: Presencial

Duracion: 976 (novecientas setenta y seis) horas de formacién en la Universidad
distribuidas en 2 (dos) afios.

Localizacién: Sede de la Universidad Nacional de Moreno

La propuesta de creacion de la carrera del Profesorado Universitario en Educacion
Secundaria y Superior en la UNM, se enmarca en el compromiso politico pedagdgico
que sostiene la Universidad. Es decir, entender la educacion como bien puablico y
derecho social, y asumir la responsabilidad de aportar activamente al desarrollo cultural
y educativo del ambito local, regional y nacional. En este sentido la UNM ha
configurado una cultura institucional que concibe y desarrolla sus propuestas
académicas de manera dinamica, atendiendo a los requerimientos de la comunidad y la
sociedad en general.

El Profesorado Universitario responde y materializa algunas aspiraciones del Proyecto
Estratégico Plurianual 2022/2027 de la UNM, ya que se enmarca especificamente en el
Programa de Formacién Académica, responde a los siguientes objetivos planteados:-
Potenciar el desarrollo y la profesionalizacion del cuerpo académico, a la par de
fortalecer su actuacion buscando la generacion de innovaciones en las préacticas
docentes y en la cultura de ensefianza de la Universidad, orientadas a dar respuesta a
problematicas educativas identificadas.-Fortalecer y ampliar la oferta académica a partir
de una vision de desarrollo territorial que identifique problematicas regionales y areas
de vacancia relevantes.

El Profesorado Universitario surge en conformidad con los planteos sefialados y expresa
particularmente una concrecién de la linea de accion vinculada al proyecto de
Expansién y mejora de la oferta de grado y aporta a la concrecién del proyecto de
Fortalecimiento del trabajo docente, dado que se orienta a la mejora de las capacidades



de los profesores universitarios para la produccion de la ensefianza y la consolidacion y
mejora de la carrera docente en la Universidad.

En consonancia con los lineamientos sefialados la propuesta responde a asumir la
responsabilidad, de atender las expectativas y demandas de la comunidad respecto de la
educacion comdn y obligatoria. Una propuesta de oferta educativa pertinente respecto
de las necesidades sociales del territorio, es decir, contar con un nidmero mayor de
docentes especializados/as, con una solida formacion pedagogica para las escuelas
secundarias, capaces de generar las condiciones para que adolescentes, jovenes y
adultas/os accedan a un conocimiento de calidad de modo mas justo e igualitario.Es
decir, que cuenten con los saberes necesarios para poner atencion a las condiciones
educativas que producen el riesgo educativo, afirmamos que la vulnerabilidad es una
condicién producida también por las practicas escolares.

Por lo tanto, el Profesorado Universitario se orienta a la formacion de docentes con
conocimientos cientificos y técnicos que les permitan: reconocer alertas tempranas
sobre dificultades en el desarrollo de los trayectos estudiantiles; establecer estrategias de
acompariamiento a las trayectorias de formacion de los estudiantes; y, la construccién
de procesos que favorezcan la inclusion educativa. Asi mismo, capaces de jerarquizar
las propuestas de ensefianza, en las diferentes areas de conocimiento, considerando
nuevas estrategias de intervencidon, la incorporaciébn de nuevos recursos, VY,
atendiendo a temas centrales que se hacen presente en la agenda social y cultural
contemporanea, con enfoque de derechos humanos.

Asi mismo, la carrera de grado de formacién de docentes, constituye una experiencia de
construccién de conocimientos que permite recrear y elaborar saberes de la pedagogia
de la educacion superior. Es decir, una formacion que contribuye a fortalecer la
identidad educativa del nivel, al producir conocimiento pedagdgico en términos de
disefio, desarrollo y gestién de los procesos de formacion en un campo profesional
especifico, y a responder a los retos que impone la concepcion de la educacion superior
como un Derecho Humano Universal.

En términos generales, se propone un recorrido educativo especializado en saberes
pedagdgicos y didacticos, orientado a los niveles Superior y Universitario que pretende
aportar, a la comunidad educativa, un numero mayor de docentes s6lidamente formados.
Especificamente, en la construccion de estrategias de ensefianza que den cuenta del
caracter inclusivo del nivel sin contradicciones con la bdsqueda de buenos resultados
académicos, saberes que habiliten a “transformar” el conocimiento que poseen de sus
especialidades, en conocimiento “ensefiable” y comprensible para las y los estudiantes,
y, a expresar en las aulas el posicionamiento de la educacion como bien publico al
alcance de todas y todos.

Es asi que el Profesorado Universitario de la UNM, se dirige especialmente a todos



aquellos que ejercen la tarea docente, o desean hacerlo, y no cuentan con los saberes
especificos del campo pedagogico. La oferta académica instituye una experiencia de
formacion que pone la centralidad en la ensefianza, en los conocimientos y habilidades
tedricas y practicas de la profesion y, en formar profesores que asuman el desafio de
producir saberes didacticos en la ensefianza de una disciplina. Aporta conocimientos
rigurosos sobre temas emergentes y pertinentes para la participacion ciudadana en el
presente y futuro, en el marco de los derechos humanos.

Asi mismo, la propuesta de la carrera del Profesorado Universitario en Educacién
Secundaria y Superior constituye un espacios para dar continuidad a la formacion de
profesionales universitarios y de institutos superiores, amplia el campo laboral de
graduados de una gran variedad de especializaciones, y al mismo tiempo el ingreso de
estos profesionales, formados rigurosamente en determinadas disciplinas o areas,
constituye un factor de enriquecimiento para el Sistema Educativo. Asi, se establece un
grado de correspondencia entre necesidades sociales e individuales.

2. _Objetivos

La Universidad Nacional de Moreno (UNM) se propone formar un/a Profesor/a
Universitario/a en Educacién Secundaria y Superior que satisfaga los requerimientos
que se expresan en el perfil del titulo y en consonancia con el Proyecto Institucional de
la Universidad. En lineas generales, se orienta a formar un profesional capaz de:

o Construir esquemas de aproximacion y categorias de analisis critico para
comprender la complejidad de los escenarios educativos, los acontecimientos que tienen
lugar y el accionar de los sujetos y las instituciones en el marco del sistema educativo y
el sistema universitario argentino.

o Diseniar, desarrollar y evaluar una propuesta de ensefianza a partir de considerar
los propositos de la educacion del nivel, las singularidades de los estudiantes, asi como
los enfoques epistemoldgicos y didacticos especificos de su campo disciplinar y las
necesidades de los contextos sociales particulares de la educacion secundaria y superior.

o Elaborar proyectos educativos institucionales por areas epistémicas y
asignaturas, segun la incumbencia de su titulacion de grado, considerando los contextos
especificos y los fines educativos.

o Reconocer e implementar estrategias pedagdgicas para el desarrollo de procesos

institucionales inclusivos, en colaboracion con colegas docentes, estudiantes y la
comunidad.

o Comprender la formacién docente como un proceso integral y permanente que



tiende a la construccion y apropiacion critica de saberes disciplinares y pedagogico-
didacticos para el desempefio profesional.

o Construir una actitud critica y reflexiva respecto de su propia practica docente
que le permita analizar los supuestos e implicaciones politico-pedagogico-didacticas de
sus intervenciones, asi como considerar las transformaciones necesarias.

Es decir, la carrera se orienta a la formacion docente de profesionales de diferentes
campos del saber, tiene como propdsito aportar al desarrollo de conocimientos y
habilidades tedricas y practicas que permitan la toma de decisiones fundadas acerca de
la ensefianza, como proceso interactivo, su disefio, y la evaluacién. Una accion
profesional que se vincula estrechamente a la especificidad de los objetos de
conocimiento a ser ensefiados, los contextos institucionales y de politicas publicas en
los que tiene lugar la ensefianza, y las caracteristicas de los sujetos de aprendizaje.

3. Perfil del egresado

El Departamento de Humanidades y Ciencias Sociales a través del Area de Educacion
se propone formar un Profesor/a Universitario/a en Educacion Secundaria y Superior
con un perfil profesional que responda con solvencia a los desafios que impone la
concepcion de la educacion como un bien pablico y social. De modo de reconocerse
como un garante del acceso inclusivo y de las dindmicas que aseguren la permanencia y
egreso de las y los estudiantes en la educacion secundaria y superior.

Un/a egresado/a en condiciones de asumir un posicionamiento que entienda la docencia
como trabajo intelectual, politico y colaborativo, que exige asumir el compromiso
pedagdgico de la transmision cultural y cientifica a nuevas generaciones. Asi como, de
poner en cuestion sentidos hegemonicos sobre la docencia y las instituciones
educativas, y aportar a la construccion del sentido publico y democratico que deben
asumir las précticas pedagdgicas en los ambitos educativos.

Dispondré de conocimientos teoricos y practicos vinculados al trabajo docente que le
permitiran:

-Disefiar y concretar intervenciones educativas acordes a la realidad de las y los
estudiantes; es decir un accionar pedagdgico situado, que dialogue con las
problematicas epistemologicas, culturales y sociales contemporéaneas, y con aquellas
regionales y locales.

-Problematizar el objeto particular de las profesiones, en las que se han formado, en
tanto deviene en objeto de ensefianza, llevando adelante una deconstruccion del mismo
a partir de la convergencia de enfoques epistemoldgicos, didacticos y tecnoldgicos.



-Desarrollar procesos reflexivos criticos sobre la propia practica docente, de modo de
advertir y analizar los supuestos e implicaciones politico-pedagdgicas y didacticas, para
considerar las necesarias transformaciones.

-Participar en actividades de formacion docente destinadas a profesores de la educacion
secundaria y superior en tareas de asesoramiento, coordinacion, y evaluacion en
instituciones educativas de estos Niveles.

-Participar de experiencias de investigacion colaborativa sobre la construccion del
conocimiento didactico de las disciplinas.

Es decir, se espera que los y las Profesoras/es Universitarias/os sean capaces de
construir una relacion dialdgica entre los conocimientos disciplinares y los didactico-
curriculares, en su doble caracter de saberes tedricos y précticos, configurando un ida y
vuelta permanente, para hacer sintesis en proyectos y procesos de ensefianza.

Se trata de profesionales con el desarrollo de una actitud de responsabilidad social,
conciencia critica y ética, para desarrollar intervenciones innovadoras en los ambitos en
los que la docencia representa un desafio politico-pedagdgico

4. Alcances del titulo

Se describiran las actividades para las que el egresado resulte competente, en funcién
del perfil del titulo descrito y de los contenidos curriculares de la carrera.

e Planificar, desarrollar, conducir y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje en la
disciplina de su incumbencia en la educacion secundaria y superior.

e Construir condiciones propicias para el mejoramiento del aprendizaje conforme a las
caracteristicas de los estudiantes.

e Promover acciones de intervencion pedagogica a nivel institucional conectadas con
procesos de cambio amplios.

e Disefiar y evaluar material didactico, en diversos soportes, para estudiantes y colegas
del campo disciplinar del cual es especialista.

e Integrar equipos de trabajo y aportar al desarrollo colectivo de la profesion.

e Impulsar intervenciones de desarrollo profesional de modo permanente que tengan
lugar en una combinacion de diversos contextos.

5. Requisitos de Ingreso

e Poseer titulo universitario de grado de universidades publicas o privadas, nacionales
con planes de estudio de un minimo de 2600 horas o bien de instituciones extranjeras
reconocidas por el Ministerio de Educacion.

e Poseer titulo de Tecnicatura Superior con planes de estudio de un minimo de 1.650



horas y cursada de 3 afios de duracion.

6. Organizacion del Plan de Estudios

El plan de estudios parte de una serie de condiciones que estructuran la propuesta
curricular. Por un lado, recupera los criterios generales de composicion curricular para
la formacidn docente emanados desde el INFOD y que han conquistado articulaciones
virtuosas en el sistema de formacién docente inicial. De alli la presencia de tres campos
formativos: general, especifico y de practica profesional en una interrelacion constante
de sus espacios curriculares.

Por otra parte, la propuesta formativa convoca a estudiantes que ya poseen una carrera
de educacidn superior previa. Estudiantes insertos en los espacios laborales que su
titulacion habilita y en el sistema educativo de educacion superior y secundaria. Estos
perfiles de ingresantes necesitan problematizar el objeto cientifico particular en vistas a
propuestas de ensefianza desde un paradigma de la complejidad, focalizando en los
procesos de transposicion didactica desde los campos de conocimiento de cada
participante.

Finalmente, la carrera debe aprovechar la diversidad de propuestas formativas que
emanan de la vida universitaria y de sus Departamentos, sumado a los perfiles de los y
las participantes. Por tal razon, se propone cubrir una parte de la carga horaria con la
acreditacion de iniciativas formativas desde los distintos departamentos y secretarias de
la Universidad partiendo de los intereses y necesidades de los futuros docentes. Esta
posibilidad se despliega a lo largo de los dos afios de cursada.

Metodoldgicamente, la propuesta curricular parte siempre de las realidades educativas y
vivenciales de la localidad y de los sujetos, generando constantemente procesos de
recontextualizacion del plan de estudios. Ademés, la experiencia vivida como
comunidad educativa durante los afios 2020 y 2021, sumado al desarrollo del campus
virtual de la Universidad, nos permiten avanzar en una propuesta de cursado presencial
con posibles instancias virtuales, donde el 30% de la carga horaria que comprende el
Plan de Estudios asuma la modalidad virtual, criterios que seran elaborados durante el
transcurso del primer afio de la cursada.

Se sostiene que la formacién docente requiere de un trayecto formativo que dialogue
desde tres campos: general, especifico y de la practica profesional. El trayecto propuesto
es superador de las opciones de cursada de algunas materias fuertemente clasificadas y
enmarcadas desde la concepcion curricular.

La formacion general reflexiona sobre el hecho educativo y la institucionalidad de la
educacion atravesada por politicas publicas. Esto habilita la construccion de una mirada
compleja sobre la educacion y, particularmente, sobre la ensefianza surcada por



contextos socio-historicos, culturales, economicos, politicos, institucionales y
subjetivos. EIl derecho social a la educacion superior y la construccion de una escuela
secundaria inclusiva y que acomparia las trayectorias de las adolescencias y juventudes
resultan fundamentales en esta formacion. La formacion general se despliega
intensamente en el inicio de la carrera, cubriendo una totalidad de 256 horas y 16
créditos.

Configuran el campo de la Formacion General las siguientes unidades curriculares:

> Teoria Pedagogica
> Psicologia de los Sujetos de la Educacion Secundaria y Superior

> Didactica General

> Educacion Sexual Integral (ESI)

> Educacion Ambiental

La formacion especifica centra su indagacion en las propuestas de ensefianza y de
aprendizaje en el ambito de la educacion secundaria y superior y con los objetos
culturales de cada campo cientifico. Los sujetos ensefiantes y aprendientes, los procesos
de construccion metodoldgica, la evaluacion, los recursos, las nuevas TIC, las
problematicas especificas de la educacién secundaria y superior son algunos de los
abordajes a trabajar en cada uno de los espacios curriculares que adscriben a esta
formacion especifica. La formacion especifica con centralidad en la ensefianza se
desarrolla a lo largo de la carrera y comprende un total de 320 horas y 20 créditos.

Configuran el campo de la Formacion Especifica las siguientes unidades curriculares:

> Construccion Curricular en la Educacion Secundaria y Superior
> Sistema Educativo y Politica Educativa para la Educacion Secundaria
> Sistema Educativo y Politica Educativa para la Educacién Superior
> Teoria de los Grupos de Aprendizaje
> Instituciones Educativas de Educacion Secundaria y Superior
> Evaluacion de los Aprendizajes en la Educacion Secundaria y Superior
> Elaboracién de materiales y recursos didacticos mediados por
nuevas tecnologias.

La practica profesional se constituye en un ambito de articulacion denso con los otros
dos campos y se centra en las tareas pre activas, activas y pos activas de la ensefianza
desplegadas en instituciones y aulas. Este campo trabaja constantemente con procesos
de reflexividad critica de las practicas disefiadas e implementadas en la educacién
secundaria y superior, como también la reflexién sobre las capacidades profesionales
del trabajo de ensefiar y sus condiciones y medio ambiente laboral. Este campo cubre
336 horas.

Configuran el campo de la Practica Profesional las siguientes unidades curriculares:



> Précticas Educativas (Sujetos e Instituciones)

> Didacticas Especificas y Practicas de la Ensefianza en la Educacion Secundaria y
Superior.

> Ateneo | y Il Sujetos e Instituciones ( al finalizar el 1° y 2° cuatrimestre de 1°
Afo)

> Ateneo Il y IV La ensefianza ( al finalizar el 1° y 2° cuatrimestre de 2° Afo)

La propuesta formativa considera que la formacion especifica en el campo de
conocimiento disciplinar o de area y de actividad profesional viene dado por la carrera
universitaria o superior no universitaria de grado cursada. En este sentido, proponemos
entablar un didlogo pedagodgico didactico entre un especialista en el contenido
especifico (Comunicacion Social, Economia...) y un especialista en didactica general
para generar propuestas compartidas en vistas a pensar las clases en la educacion
secundaria y en la educacion superior. En esta direccion es que proponemos la
realizacion de los espacios curriculares “Didécticas Especificas y Practicas de la
Ensefianza en la Educacion Secundaria y Superior” donde se materializa esta propuesta
mediante procesos de transposicion didactica, reflexiones propias de problematicas
especificas de los niveles y didlogos articulados con los campos formativos de la
formacion general y de los sujetos del nivel educativo.

A lo largo de la carrera, se propone cubrir 64 horas y 4 créditos de formacién en
cualquiera de las Areas Epistémicas que se mencionan mas adelante, mediante la
eleccion de los y las participantes de acuerdo a sus trayectorias y a los intereses
particulares, sumado a lo novedoso de las propuestas de formacién permanente que
brinda la Universidad. Es decir se contempla el cursado de unidades curriculares
electivas de base cerrada, las cuales las y los estudiantes tienen posibilidad libre de
elegir sobre un listado cerrado de opciones.

Al finalizar cada cuatrimestre se prevé un encuentro bajo el formato de ateneo, es decir
un espacio de reflexién que permita profundizar el conocimiento y el analisis de casos
relacionados con tematicas, problematicas y situaciones, que demanden la concurrencia
de los aportes de varias unidades curriculares. Los ateneos en cada afio convocan al
abordaje de una tematica que permite la ampliacién e intercambio de perspectivas de
los/las estudiantes, de los/las docentes, y de expertos/as, posee un alto potencial como
dispositivo de integracion de saberes. Cada encuentro cuatrimestral comprende una
carga horaria de 4 horas.

La propuesta formativa de la oferta curricular, como ya se sefialo, se basa en los
acuerdos nacionales elaborados para el subsistema de formacion docente que
inauguraron a partir del plexo normativo de la Ley de Educacién Nacional N°26.206,
las Resoluciones de Consejo Federal de Educacion y el trabajo del Instituto Nacional de
Formacién Docente desplegado desde el afio 2007. La Universidad no puede
permanecer ajena a estos horizontes de sentido compartido sobre la formacion docente



en nuestro pais. En esta direccion, el plan de la carrera dialoga y articula con algunas
propuestas ya existentes en la misma Universidad, e incorpora otras para dar sentido
completo a este trayecto formativo docente que se presenta.

En sintesis, se propone una formacion docente que reconoce la trayectoria formativa
previa de cada uno/a de los/as participantes. Por tal motivo, la propuesta curricular se
despliega en 976 horas adecuandose a la realidad de sujetos que comparten formacion
con trabajo.

e Caracteristicas de las Unidades Curriculares segun el formato

La propuesta, como se ha descrito, establece pluralidad de espacios de formacion, es
decir se definen diversos formatos (ateneos, talleres, seminarios, materias) de acuerdo
con los propositos formativos y su pertinencia a los diferentes elementos que definen a
las unidades curriculares: contenidos, carga horaria, régimen de cursada y propuesta
didactica. Configuran determinados formatos de intervencion que promueven modos de
pensamiento particulares, formas de indagacion, y alientan determinados habitos que se
definen en la vinculacion con un objeto de conocimiento.

Materias 0 Asignaturas: se caracterizan por la ensefianza de marcos disciplinares o
multidisciplinares y sus derivaciones metodoldgicas para la intervencion educativa de
valor troncal para la formacion. La ensefianza promueve en los estudiantes una vision de
los campos de conocimiento implicados y de sus procesos de construccion y
legitimacion.

Seminarios: abordan el estudio de problemas relevantes para la formacién profesional.
Contempla la inclusion de instancias de reflexion critica de las concepciones o
supuestos previos sobre tales problemas, conduce a profundizar su comprension a traves
de la lectura y el debate de materiales bibliograficos o de investigacion.

Talleres: constituyen unidades curriculares que guardan como proposito la produccion e
instrumentacién especificas para la accion profesional. Por lo tanto, promueven la
resolucion préctica de situaciones de alto valor para la formacion docente. Estas
unidades curriculares alientan el desarrollo de las capacidades que involucran
desempefios practicos lo que no se reduce a un hacer, sino que se configura como un
saber complejo, vinculado al arte profesional, es decir creativo y reflexivo. El aspecto
sustantivo de esta modalidad organizativa es la problematizacion de la accion.

Ateneos: se distinguen como unidad curricular por focalizar en el abordaje y la
resolucion de situaciones singulares, el analisis de casos, y la busqueda de alternativas
de accion. Guardan el propdsito tanto de producir nuevos conocimientos pedagogicos y
didacticos, como también alternativas de accion.

Estructura curricular



Se establecen las caracteristicas de la estructura curricular segin las Areas Epistémicas,
de acuerdo con lo indicado por la Resolucion 633/20 de la UNM:

Area Epistémica: Fundamentacion Teorico-Pedagdgica
» Teoria Pedagogica
» Psicologia de los Sujetos de la Educacion Secundaria y Superior
» Educacion Sexual Integral (ESI)
» Educacion Ambiental

Area Epistémica: Didactico-Curricular
» Construccién Curricular en la Educacion Secundaria y Superior
» Elaboracion de materiales y recursos didacticos mediados por nuevas
tecnologias.
» Didactica General
» Evaluacion de los Aprendizajes en la Educacion Secundaria y Superior

Area Epistémica: Politicas e Instituciones

Sistema Educativo y Politica Educativa para la Educacion Secundaria
Sistema Educativo y Politica Educativa para la Educacion Superior
Teoria de los Grupos de Aprendizaje

Instituciones Educativas de Educacion Secundaria y Superior

YV VYV

Area Epistémica: Practica Integradora -
» Practicas Educativas: Sujetos e Instituciones
» Didacticas Especificas y Practicas de la Ensefianza en la Educacion Secundaria y

Superior

» Ateneo | y Il Sujetos e Instituciones (un encuentro al finalizar cada cuatrimestre
del 1°Afo)

» Ateneo Ill y IV La ensefianza (un encuentro al finalizar cada cuatrimestre del 2°
Afo)

Unidad Curricular electiva, esta unidad curricular serd de eleccion de cada estudiante
sobre una base cerrada de opciones, podra pertenecer a cualquiera de las Areas
Epistémicas mencionadas. El listado sera propuesto conforme se implemente la carrera
y en funcion del perfil de los estudiantes

Aspectos Organizacionales

Planificacion curricular: La carrera de Profesorado Universitario en Educaciéon
Secundaria y Superior de la UNM se organiza en 3 (tres) Campos de Formacion y una
unidad curricular electiva, a saber:

1. Campo de formacion General



2. Campo de Formacion Especifica
3. Campo de Formacion Practica
4. Unidad curricular electiva

Este esquema en ciclos supone un avance gradual y progresivo del estudiante, en su
formacion profesional, el cual se complementa con exigencias de correlatividades.

El disefio curricular incluye la determinacion de los Créditos Académicos equivalentes
de cada obligacion curricular, de conformidad con la normativa en vigencia de la
Universidad.

El pleno desarrollo de este esquema permitira, en el futuro, la articulacién con otras
Carreras de la misma y/o la realizacion de convenios de intercambio con otras Carrera
del campo disciplinar pertenecientes a otras instituciones, por medio del cual se
implementaran experiencias de movilidad académica estudiantil.

Los espacios curriculares del Plan de Estudios se desarrollaran en 4 (cuatro) semestres
calendario de 16 (dieciséis) semanas cada uno, con una carga horaria semanal:

1° Cuatrimestre: 6 unidades curriculares- 16 hores semanales
2° Cuatrimestre: 5 unidades curriculares- 16 horas semanales
3° Cuatrimestre: 3 unidades curriculares- 16 horas semanales
4° Cuatrimestre: 2 unidades curriculares- 12 horas semanales

En cada cuatrimestre se considera un formato curricular denominado Ateneo que no
posee un desarrollo semanal sino que consiste en 1 (un) encuentro de 4 (cuatro) horas al
final de cada cuatrimestre.

Las asignaturas con régimen bimestral y cuatrimestral tendran una carga horaria
semanal de 4 (cuatro) y una materia anual de 4 (cuatro) horas de actividades
presenciales o virtuales en la Universidad distribuidas en teoricas, précticas,
experimentales y proyectuales, conforme la clasificacion condensada en el cuadro de
Organizacion curricular y régimen de correlatividades.

Criterios pedagdgicos generales
El proceso de ensefianza y la experiencia pedagdgica en su conjunto se propone:

> Desplegar el analisis ético politico de la tarea de ensefiar de modo que se
interrogue sobre: las intencionalidades de la ensefianza, las caracteristicas de la
tarea de ensefar y la articulacién de la educacion y la sociedad.

> Formar en los conocimientos pedagdgico-didacticos requeridos para abordar las
problematicas que se configuran y enfrentan cotidianamente en las aulas e
instituciones, que exige la valoracion y seleccion de alternativas, la innovacion,
y la construccion de condiciones para lograr aprendizajes.

> Desarrollar practicas profesionales que constituyan una posibilidad auténtica de
movilizacién de recursos y procesos cognitivos, reflexivos y valorativos, propios



del arte profesional docente.

Construir conocimientos pedagogicos de modo colaborativo y en procesos de
debate critico, enriqueciendo asi las perspectivas individuales y las de los grupos

profesionales.
Formar

en experiencias que expresan el

vinculo de articulacion,

y

retroalimentacion entre el conocimiento préctico, el saber tedrico y la

investigacion educativa.

Comprometer a una formacion docente como proceso permanente de
en contextos

reconstruccion conceptual, en el marco de las experiencias

educativos singulares.

Organizacion curricular, correlatividades y régimen de cursada

A -
fi (;;’ Codigo Asignatura-Actividad Area Epistémica Correlatividades Régimen
o
Fundamentacion Tedrico- Cuatrimestra
1 1 |3611 Teoria Pedagogica Pedagogica I
Psicologia de los Sujetos de la Educacién Secundaria y Fundamentacién Teorico- Cuatrimestra
1 1 [3612 Superior Pedagogica I
Fundamentacion Tedrico- Bimestral
1 1 |3610A Educacion Sexual Integral Pedagdgica
Fundamentacion Tedrico- .
1| 1 [3610B | Educacién Ambiental Pedagbgica Bimestral
Sistema Educativo y Politica Educativa para la Educacion Politicas & Instituciones Bimestral
1 1 [3610C Secundaria
Instituciones educativas de Educacion Secundaria y ” - .
. Politicas e Instituciones Bimestral
1 1 [3610D Superior
. I Practica Integradora Cuatrimesira
1 1 3613 Ateneo I: Sujetos e Instituciones |
Sistema Educativo y Politica Educativa para la Educacion . . .
) Politicas e Instituciones Bimestral
1 2 |[3610F Superior
Iy Didéactico-Curricular e
1 3614 Didéactica General 3611 I
1 3610G Teoria de los Grupos de Aprendizaje Politicas e Instituciones Bimestral
- Cuatrimestra
1] 2 [3615 Practicas Educativas (Sujetos e Inst) Practica Integradora I
Elaboracion de materiales y recursos didacticos mediados i ) Cuatrimestra
, Didactico-Curricular
1| 2 |3616 por tecnologias |
Practica Integradora e
1| 2 [3617 Ateneo |I: Sujetos e Instituciones 9 3613 |
Evaluacion de los Aprendizajes en la Educacion Secundaria Didéctico-Curricular Cuatrimestra
2 | 3 |3621 y Superior 3614-3615 |
Construccion Curricular en la Educacion Secundaria y DidActico-Curricular Cuatrimestra
2 | 3 |3622 Superior 3614-3615 |
Préactica Integradora Cuatn:nestra
2 | 3 |3625 Ateneo |Il: La ensefianza 3617
Didécticas ESpeCificaS y Précticas Educativas en |a Practica |ntegrad0ra Anual
2 | 3/4 |3623 Educacién Secundaria y Superior 3614-3615
Fundamentacion Tedrico- Cuatrimestra
2 | 4 |3624 Unidad Curricular Electiva (base cerrada) Pedagdgicalpoliticas I
Practica integradora Cuatrimesira
2 | 4 |3626 Ateneo IV: La ensefianza 9 3625 I

Actividades complementarias

Titulo: Profesor Universitario en Educacién Secundaria y
Superior




Organizacion curricular y distribucién de la carga horaria

Tota
Total Horas |
. Total Horas Form.
Hora Total Form.f’ract.Un Experimental Univ. Hor | Hora
s Horas iv. as s
- - Sema | Form. F.Pr | Total
A:)n gtu Codigo Asignatura-Actividad nales | Tedric Reso Pract | oyy es
) Unive a Eierci | lucio T Labo ica de Univ
rsida | Univer t; cio 1 de al ratori Pre- | Dise | ersid
d sidad le Profe | fio ad
n Probl o . .
r siona | Uni
emas
| V.
111 3611 | Teoria Pedagdgica 4 64 64
Psicologia de los Sujetos de la 64
1 1 3612 | Educacion Secundaria y Superior 64
1 | 1 | 3610A | Educacién Sexual Integral 32 32
1 | 1 | 3610B | Educacion Ambiental 32 32
Sistema Educativo y Politica Educativa para la 3
1 1 | 3610C | Educacion Secundaria 4 32
Instituciones educativas de Educacion 3
1 1 3610D | Secundaria y Superior 32
1] 1 3613 | Ateneo I: Sujetos e Instituciones * 4 4
Sistema Educativo y Politica Educativa para la 3
1 2 3610F | Educacion Superior 4 32
1] 2 3614 | Didactica General 4 64 64
1 | 2 | 3610G | Teoria de los Grupos de Aprendizaje 4 32 32
1] 2 3615 | Practicas Educativas (Sujetos e Inst) 4 64 64
Elaboracion de materiales y recursos 64
1 2 3616 | didacticos mediados por tecnologias 4 64
1 2 3617 | Ateneo II: Sujetos e Instituciones 0* 4 4
Evaluacion de los Aprendizajes en la 64
2 3 3621 | Educacion Secundaria y Superior 4 64
Construccion Curricular en la Educacién 64
3622 | Secundaria y Superior 4 64
3625 | Ateneo lll: La ensefianza 0* 4 4
Didacticas Especificas y Practicas Educativas 256 256
3/4 | 3623 | enlaEducacion Secundaria y Superior 8
4 3624 | Unidad Curricular Electiva (base cerrada) 4 64 64
2 4 3626 | Ateneo IV: La ensefianza 0* 4 4

*En cada cuatrimestre se considera un formato curricular denominado Ateneo que no
posee un desarrollo semanal sino que consiste en 1 (un) encuentro de 4 (cuatro) horas

al final de cada cuatrimestre.

Organizacion curricular, modalidad de dictado, Créditos y tipologia




¢ codi Modalidad Ti
Ao u odlg Asignatura-Actividad P
at. 0 - [
Presenci A
al distancia
1 1 | 3611 | Teoria Pedagdgica X P
1 1 3612 | Psicologia de los Sujetos de la Educacién Secundaria y Superior X P
1 1 | 3610A | Educacién Sexual Integral X P
1 1 | 3610B | Educacién Ambiental X P
1 1 | 3610C | Sistema Educativo y Politica Educativa para la Educacion Secundaria X o
1 1 | 3610D | Instituciones educativas de Educacion Secundaria y Superior X P
1 1 | 3613 | Ateneo I: Sujetos e Instituciones X ©
1 2 | 3610F | Sistema Educativo y Politica Educativa para la Educacion Superior X o
1 2 | 3614 | Didactica General X P
1 2 | 3610G | Teoria de los Grupos de Aprendizaje X o
1 2 | 3615 | Practicas Educativas (Sujetos e Inst) X A
Elaboracion de materiales y recursos didacticos mediados por y c
1 2 | 3616 | tecnologias
1 2 | 3617 | Ateneo II: Sujetos e Instituciones X ¢
2 3 | 3621 | Evaluacion de los Aprendizajes en la Educacion Secundaria y Superior X D
2 3 | 3622 | Construccion Curricular en la Educacién Secundaria y Superior X P
2 3 | 3625 | Ateneo lll; La ensefianza X c
Didacticas Especificas y Practicas Educativas en la Educacion X A
2 3/4 | 3623 | Secundaria y Superior
2 4 | 3624 | Unidad Curricular Electiva (base cerrada) X o
2 4 | 3626 | Ateneo IV: La ensefianza X ¢
Actividades Complementarias
Titul | Profesor Universitario en Educacién Secundaria y Superior
o

Contenidos minimos y objetivos de las asignaturas y actividades de la carrera
Profesorado Universitario

1° Afo
1° Cuatrimestre

Teoria Pedagogica (3611)

Materia- Cuatrimestral

El formato de Materias o Asignaturas: se caracteriza por la ensefianza de marcos
disciplinares o multidisciplinares y sus derivaciones metodoldgicas para la
intervencion educativa de valor troncal para la formacion.

Objetivos de aprendizaje:

Desarrollar un marco tedrico referencial para la comprension del hecho
educativo de los adolescentes y jovenes en el mundo contemporaneo.
Reflexionar sobre las précticas docentes, complejizando las propuestas
didacticas en funcién de la particularidad del sujeto de aprendizaje
contextualizado.

Fundamentar su propio pensamiento pedagogico a partir del conocimiento
critico de las perspectivas actuales de la pedagogia.

Asumir una postura critica frente al hecho pedagogico, superando el nivel de
opiniones basadas en desarrollos meramente empiricos.



Contenidos minimos:

Conformacion de la Pedagogia como ciencia, a partir de la determinacion de la infancia
como cuerpo social y la escuela como institucion. El pasado y el presente de la
Pedagogia Moderna. Problematica y debates actuales de la pedagogia. Corrientes de la
Pedagogia Critica. Pensamiento latinoamericano. La educacion de los adolescentes y
jévenes en el mundo actual. Educar en tiempos de incertidumbre y transicion.

El contexto escolar, disposiciones de los alumnos y desafios de la tarea educadora.
Funciones sociales de la educacion escolarizada: reproduccion / transformacién. La
escuela de la diversidad. La educacion y los procesos de la configuracion subjetiva.
Educacién, nuevos procesos culturales y formacién de la subjetividad. La transmision
como préctica central de la educacion.

Psicologia de los Sujetos de la Educacion Secundaria y Superior (3612)

Materia- Cuatrimestral

El formato de Materias 0 Asignaturas: se caracteriza por la ensefianza de marcos
disciplinares o multidisciplinares y sus derivaciones metodoldgicas para la intervencion
educativa de valor troncal para la formacion.

Objetivos de aprendizaje:

- Caracterizar rasgos centrales de las formas de vida, relacion y vinculacion de los
jévenes sujetos de la educacion secundaria y superior.

- Favorecer una lectura global de la problematica de los sujetos adolescentes que
dé cuenta de su recorrido conceptual y de las representaciones sociales
predominantes.

- Desarrollar la capacidad de desnaturalizar la mirada sobre lo escolar y los
estudiantes secundarios y superiores.

- Comprender las implicancias de los componentes psicoldgicos y sociales
abordados en el desarrollo de los procesos de aprendizaje propios de la
Educacion Secundaria y Superior.

Contenidos minimos:

Caracterizacion vy crisis propias de la adolescencia, la juventud y la adultez. Procesos
vinculados al cuerpo, la sexualidad y las diferencias de género. El lugar del juego en el
aprendizaje de los adolescentes y jovenes. Influencia de las problemaéticas psico-sociales
actuales en los procesos de ensefianza- aprendizaje de jovenes y adultos.

Relaciones con el trabajo y la participacion como promocion subjetiva. Modelos o
matrices del aprendizaje. Paradigmas. Criterios de mediacion. Dimension subjetiva del
proceso de aprendizaje. Funcion del aprendizaje y el aprendizaje como funcion. El
sujeto y las vicisitudes de sus aprendizajes.

Educacion Sexual integral (3610A)

Taller - Bimestral
El formato de Taller guarda como propdsito la produccién e instrumentacion especificas



para la accion profesional. Por lo tanto, promueve la resolucion practica de situaciones
de alto valor para la formacion docente.

Obijetivos de aprendizaje:

- Configurar un marco tedrico referencial para la comprension de las distintas
dimensiones de la educacion sexual integral.

- Comprender la normativa nacional e internacional que sostiene la
responsabilidad del Estado en la educacion sexual, y en el contexto de los
Derechos Humanos.

- Analizar distintas experiencias construidas en las instituciones educativas por
docentes y estudiantes desde la sancion de la Ley N° 26.150/06.

- Elaborar estrategias para generar espacios de trabajo en el aula sobre la tematica
de la ESI.

Contenidos minimos:

Los distintos modelos hegeménicos y el abordaje holistico de la Educacion Sexual
Integral en el marco de los derechos humanos. El cuidado y promocion de la salud, el
disfrute y respeto del cuerpo propio y ajeno, y el conocimiento y respeto de los propios
derechos y los derechos de los/as y otros/as.

Dimensiones. Interpretaciones historicas sobre la sexualidad y sus correlatos en las
practicas pedagogicas. El Programa Nacional de Educacion Sexual Integral.

La diversidad, como perspectiva necesaria para profundizar la Educacion Sexual
Integral, en clave de derecho, y configurar una propuesta pedagdgica que la incluya. La
perspectiva de género en las practicas institucionales, el vinculo entre el patriarcado y el
adultocentrismo desde una revisién critica para un nuevo posicionamiento pedagdgico.
Las violencias por motivos de género que se expresan en la vida de las instituciones
educativas. Estrategias para la prevencion y proteccion en didlogo con las familias y las
organizaciones de la comunidad.

El rol de los docentes en el desarrollo de los contenidos sobre la ESI a partir de la
adquisicién de habilidades y estrategias metodoldgicas apropiadas para el trabajo en el
aula

Educacion Ambiental (3610B)

Seminario - Bimestral

El formato de Seminario aborda el estudio de problemas relevantes para la formacion
profesional. Contempla la inclusion de instancias de reflexién critica de las
concepciones 0 supuestos previos sobre tales problemas.

Objetivos de aprendizaje:

« Comprender el disefio de las politicas nacionales y jurisdiccionales, como asi
también de estrategias y acciones de educacion ambiental integral, a partir de
los contenidos de la legislacion vigente.

« Analizar los discursos y practicas que constituyen el campo de la educacion
ambiental para orientar la ensefianza hacia la formacion de ciudadanos
comprometidos con la sustentabilidad ambiental.

» Construir las herramientas tedricas y metodologicas para la implementacion de
diferentes estrategias tendientes a la consolidacion de la Educacion Ambiental
en todos los ambitos del sistema educativo.




» Elaborar propuestas didacticas que trabajen con eje en problematicas
ambientales vinculadas con cada una de las especialidades disciplinares.

Contenidos minimos:

Aborda el estudio de problemas relevantes que comprendan los siguientes contenidos:
La implicancia que tiene el cuidado del medio ambiente, y la formacion de los
educadores. Lineamientos para la consolidacion de una politica publica nacional en
materia de educacion ambiental, como instrumento para consolidar la Estrategia
Nacional de Educacion Ambiental Integral (ENEALI).

La territorializacion de la educacion ambiental desde los ambitos formales, no formales
e informales del Sistema Educativo, dirigida a todos los sectores de la sociedad, y su
implicancia desde un enfoque integral, a través de las Tics y los Medios de
Comunicacion.

La conceptualizacion del ambiente como la casa comun de la ciudadania mundial.

La consolidacion de la Ley de Educacién ambiental en conformidad con los objetivos
del desarrollo sostenible.

Sistema Educativo y Politica Educativa para la Educacion Secundaria (3610 C)

Materia — Bimestral

El formato de Materias 0 Asignaturas: se caracteriza por la ensefianza de marcos
disciplinares o multidisciplinares y sus derivaciones metodoldgicas para la intervencion
educativa de valor troncal para la formacion.

Objetivos de aprendizaje:

- Comprender las politicas educativas del Nivel Secundario y sus implicancias en
las trayectorias de los/as estudiantes.

- Interpretar la estructura y regulaciones del sistema educativo, desde su
complejidad y en cuanto al impacto en la educacién secundaria.

- Analizar el trabajo docente desde sus diversos sentidos y condiciones.

- Adquirir un posicionamiento reflexivo, critico y activo en los procesos de
transformacion de la educacion secundaria, a partir de los instrumentos y
conocimientos abordados.

Contenidos minimos:

Estado y Politicas Publicas: La Politica Educativa. Fundamentos y dimensiones de la
Politica Educativa. El derecho Social a la Educacion. Reformas de la Educacion
Secundaria. Papel del Neoliberalismo y la mercantilizacion de la Educacion. Ejes
prioritarios de las politicas educativas.

Estructura y regulaciones del Sistema Educativo Provincial: Estructura del sistema
educativo: el Nivel secundario, conformacion, modalidades. Normativa. Marco general
y lineamientos curriculares.

La Escuela Secundaria como Derecho: Universalizacion de la Educacion Secundaria.
Tension entre democratizacion y exclusion. Politicas de acompafiamiento a las
trayectorias, de democratizacién y participacion. Financiamiento.

El trabajo docente en el Nivel Secundario: marco normativo, sentidos y condiciones de
trabajo. Derechos y obligaciones. Formacion permanente.



Sistema Educativo y Politica Educativa para la Educacion Superior (3610 F)

Materia - Bimestral

El formato de Materias o Asignaturas: se caracteriza por la ensefianza de marcos
disciplinares o multidisciplinares y sus derivaciones metodoldgicas para la intervencion
educativa de valor troncal para la formacion.

Objetivos de aprendizaje:
- Comprender las politicas educativas, la estructura y finalidades del Sistema
educativo de nivel superior.
- Implementar propuestas educativas enmarcadas en las distintas normativas.
- Analizar criticamente las politicas socio educativas del Nivel Superior.

Contenidos minimos:

Estructura y regulaciones del Sistema Educativo Universitario y de Educacion Superior.
El sistema Universitario Argentino: estructura, organizacion, principales problematicas.
Historia del Sistema Universitario Argentino. Las Universidades del Bicentenario:
particularidades, importancia e implicancia territorial. Politicas universitarias.
Estructura y regulaciones del Sistema de Educacién Superior Terciario. Formacion
Docente, Formacion docente inicial y permanente, Formacion Técnico profesional.
Gobierno democratico de las Instituciones de Nivel Superior.

La Educacién Superior Terciaria como Derecho: Politicas socioeducativas del Nivel
superior: incentivos, programas, financiamiento. Oferta educativa.

El trabajo docente en el Nivel Superior Terciario: docencia, investigacion y extension.
Forma de acceso al Nivel. Marco normativo.

e Instituciones Educativas de Educacion Secundariay Superior (3610 D)

Materia - Bimestral

El formato de Materias o Asignaturas: se caracteriza por la ensefianza de marcos
disciplinares o multidisciplinares y sus derivaciones metodolégicas para la intervencion
educativa de valor troncal para la formacion.

Obijetivos de aprendizaje:

- Analizar criticamente las instituciones de educacién secundaria y superior a
partir del andlisis de su contrato fundacional, su cultura y gramatica
institucional, la dindmica institucional y la resolucion de problemas
contemporaneos.

- Reconocer los diversos atravesamientos institucionales en las practicas de
ensefianza en la educacion secundaria y superior.

- Utilizar categorias analiticas provenientes del andlisis institucional al momento
de insertarse laboralmente en la actual educacion secundaria y en la educacién
superior.

Contenidos minimos:




La Institucion Educativa desde el aporte de algunas teorias: el psicoandlisis, la
administracion por objetivos, los recursos humanos, la corriente sistémica, el
movimiento de escuelas eficaces y de la mejora escolar, la psicosociologia, la
autogestion pedagogica, el sociopsicoanalisis. EI programa institucional moderno y su
declive.

Componentes y dimensiones para el analisis de la institucion educativa: organizacional,
administrativa, pedagdgico—didactica y comunitaria. El proyecto, la organizacion, la
integracion psicosocial, el sistema politico, las condiciones y medio ambiente de trabajo
y el contexto.

La dinamica institucional: lo instituido y lo instituyente; movimiento progresivo y
regresivo. La historia y la novela institucional. Identidad, estilo y cultura institucional.
Algunas problematicas contemporaneas para su andlisis: autoridad y poder,
democratizacion y participacion en la gestion educativa, la inclusion y la diversidad.

1° ANO
2° Cuatrimestre

e Teoria de los Grupos de Aprendizaje (3610 G)

Seminario - Bimestral
El formato de Seminario aborda el estudio de problemas relevantes para la formacion
profesional. Contempla la inclusion de instancias de reflexion critica de las
concepciones 0 supuestos previos sobre tales problemas.
Objetivos de aprendizaje:
- ldentificar diferentes corrientes que teorizan sobre lo grupal y los grupos de
aprendizaje.
- Conocer caracteristicas y tipologias de los grupos en la situacion de ensefianza.
- Incorporar técnicas y herramientas para la coordinacion de los grupos en
situacion de ensefianza

Contenidos minimos:
Aborda el estudio de problemas relevantes que comprendan los siguientes contenidos:

Lo grupal y las formaciones grupales. ElI grupo como institucion. Corrientes que
teorizan sobre lo grupal y los grupos de aprendizaje. Estructura y dindmica de los
pequefios grupos. Tipos de grupos. Técnicas y herramientas para el trabajo en
situaciones de ensefianza. Diversos roles en los grupos de aprendizaje.

e Elaboracion de materiales y recursos didacticos mediados por tecnologia
(3616)

Taller - Cuatrimestral

El formato de Taller guarda como propdsito la produccién e instrumentacion especificas
para la accion profesional. Por lo tanto, promueve la resolucion practica de situaciones
de alto valor para la formacion docente.

Objetivos de aprendizaje:




- Generar un marco referencial propicio para la apreciacion didactica de
materiales didacticos ya existentes y disponibles.

- Incorporar la utilizacion de tecnologias de la informacion y la comunicacion a
las préacticas de clase.

- Disefar propuestas pedagdgicas con uso de tecnologias digitales.

- Promover précticas que incluyan a los alfabetismos multiples como construccién
y representacion del saber.

Contenidos minimos:

Vinculo entre tecnologia, sociedad y cultura.

De las tecnologias de la informacion y la comunicacién a tecnologias del aprendizaje y
el conocimiento. Cambios en el vinculo educativo. Probleméticas asociadas al mismo.
Nativos e inmigrantes digitales como meté&fora hegemonica a revisar.

Ensefiar con tecnologias. Nuevos formatos en los materiales educativos. Muestra de
materiales disefiados en entornos tecnoldgicos y con aplicaciones de facil utilizacion.
Criterios de busqueda en materiales educativos. EI modelo TPACK, contenido,
didactica y tecnologia.

La especificidad actual de la ensefianza mediada por entornos de aprendizaje
colaborativo virtual. Redes sociales y posibilidades pedagodgicas. Dispositivos moviles.
Entornos de aprendizaje personalizado (PLE). Criterios de construccion del propio
espacio de aprendizaje profesional docente.

e Didactica General (3614)

Materia- Cuatrimestral

El formato de Materias o Asignaturas: se caracteriza por la ensefianza de marcos
disciplinares o multidisciplinares y sus derivaciones metodoldgicas para la intervencion
educativa de valor troncal para la formacion.

Objetivos de aprendizaje:

- Reflexionar sobre los modelos docentes internalizados y sobre los enfoques de la
ensefianza.

- Distinguir la ensefianza del aprendizaje.

- Programar la ensefianza a partir de la incorporacion fundamentada de la
multireferencialidad dando cuenta de su complejidad.

- Fundamentar la interaccion entre contenido y forma en la construccion de
secuencias didacticas.

Contenidos minimos:

La biografia escolar. Modelos, estilos y enfoques de la ensefianza. La didactica desde
nuestra biografia escolar: ensefianzas implicitas y sus huellas, marcas en nuestra historia
como escolares y como docentes en formacion. Ensefianza y aprendizaje.

La mirada desde la multireferencialidad, la complejidad y la ecologia de la clase. La
“buena enseflanza” y la “ensefianza poderosa”. La trama vincular y la transmision como
determinantes de la ensefianza y como facilitadoras del ensefiar y aprender. Dimension
ético-politica de la préactica docente. La cultura contemporanea: contexto de la préactica
de ensefianza.



La programacion de la ensefianza: problematizando la agenda clésica de la didactica. La
elaboracion de contratos pedagogico-didacticos y de proyectos de catedra.

La construccion metodoldgica. Dispositivos metodologicos centrados en el
estudiantado: actividades de simulacion, el estudio de casos, la resolucion de problemas,
ludificacion y el trabajo de proyectos. Las secuencias didacticas, actividades, tareas y
consignas. Redisefiar las practicas de la ensefianza en espacios de alta disposicion
tecnoldgica y la opcion pedagogica a distancia en la educacion superior.

e Practicas Educativas (Sujetos e Instituciones) (3615)

Taller — Cuatrimestral

El formato de Taller guarda como propésito la produccion e instrumentacion especificas
para la accion profesional. Por lo tanto, promueve la resolucion practica de situaciones
de alto valor para la formacion docente.

Objetivos de aprendizaje:

- Analizar las caracteristicas organizacionales y culturales de las instituciones
educativas de la Educacién Secundaria y Superior.

- Distinguir las estrategias y articulacién de politicas en el interior de las
instituciones para el acompafiamiento a las trayectorias educativas de los
estudiantes del Nivel.

- Reconocer las caracteristicas del trabajo docente en las instituciones de
Educacién Secundaria y Superior.

- Comprometerse en experiencias de reflexion critica y razonamiento compartido
a partir de evidencias.

Contenidos minimos:

Caracteristicas socio territoriales en las que se encuentran insertas las instituciones
educativas. Contextos institucionales y sociales del nivel Secundario y Superior.
Anadlisis de las configuraciones de las instituciones educativas en tension y diadlogo con
las transformaciones sociales contemporaneas.

El proyecto educativo, la organizacion y la cultura institucional. Las préacticas
educativas en sentido ampliado. Las trayectorias educativas estudiantiles y la
articulacion de estrategias y politicas en los contextos institucionales. Reconocimiento
de los y las profesores/as como trabajadores/as de las culturas. Organizacion del trabajo
docente y las practicas educativas en el Nivel Secundario y Superior.

La produccion del saber pedagdgico a partir de la sistematizacion de las experiencias y
el trabajo de reflexion.

2° ANO
1° Cuatrimestre

» Construccion Curricular en la Educacion Secundaria 'y Superior (3622)

Materia- Cuatrimestral



El formato de Materias o Asignaturas: se caracteriza por la ensefianza de marcos
disciplinares o multidisciplinares y sus derivaciones metodologicas para la intervencion
educativa de valor troncal para la formacion.

Obijetivos de aprendizaje:

- Comprender el curriculum como campo de disputas y expresion de politicas
publicas, y adjudicacién de un posicionamiento docente.

- Analizar criticamente los procesos de construccion curricular en las instituciones
educativas y los desafios en la practica docente.

- Reconocer el curriculum prescripto como condicionante de la practica docente,
analisis de su estructura y componentes.

- Disefiar propuestas de programacion curricular enmarcadas en los Disefios
Curriculares de la Ed Secundaria y Superior, y en los Planes de Estudio de las
carreras universitarias.

Contenidos minimos:

El curriculum como campo y politica publica. Seleccidn de saberes culturales. Origen
histérico de la problematica. Seleccion, acceso y distribucién social del conocimiento.
Los campos de recontextualizacion del curriculum: de lo prescripto al trabajo escolar.
Procesos de escolarizacion del conocimiento, el mercado editorial.

Los disefios curriculares para la Educacion Secundaria, Educacion Superior y los planes
de estudio en la Universidad. La configuracion de las practicas como espacio de
concrecion del Curriculum. EI Curriculum presentado y moldeado por el profesor.
Fundamentos pedagodgicos — didacticos y los componentes de los actuales disefios
curriculares. Programacion de secuencias didacticas.

e Evaluacion de los aprendizajes en la Educacion Secundaria y Superior
(3621)

Materia- Cuatrimestral

El formato de Materias o Asignaturas: se caracteriza por la ensefianza de marcos
disciplinares o multidisciplinares y sus derivaciones metodoldgicas para la intervencion
educativa de valor troncal para la formacion.

Objetivos de aprendizaje:

- Analizar criticamente las principales perspectivas y enfoques de evaluacion en
los procesos de ensefianza y aprendizaje en el aula.

- Comprender la relaciéon que configura el dispositivo didactico que comprende la
ensefianza, el aprendizaje y la evaluacion educativa.

- Comparar criticamente perspectivas de ensefianza, criterios y técnicas de
evaluacion.

- Elaborar una propuesta de evaluacion comprometida con la mejora continua de
los procesos academicos, y con la participacion de los actores implicados.

Contenidos minimos:




La evaluaciéon educativa, objetos. Perspectivas epistemoldgicas y metodoldgicas.
Diferencias entre evaluacion, acreditacion, medicién y calificacion. Funcion pedagogica
y social de la evaluacion.

La evaluacion del aprendizaje, evaluacion para el logro de la comprension y la
regulacion. Procesos de mediacion docente. La evaluacion formativa y auténtica,
analisis de buenas practicas de evaluacion en los niveles educativos y la universidad.
Evaluacion y ensefianza. Criterios, estrategias y principales técnicas de aplicacion
docente y de los alumnos (auto-evaluacion y co-evaluacion) alcances y limitaciones.

2° ANO
1°y 2° cuatrimestre

e Didécticas Especificas y Précticas de la Ensefianza en la Educacion
Secundariay Superior (3623)

Taller — Anual

El formato de Taller guarda como propésito la produccion e instrumentacion especificas
para la accion profesional. Por lo tanto, promueve la resolucion practica de situaciones
de alto valor para la formacion docente.

Objetivos de aprendizaje:

- Reconocer los procesos de ensefianza y el acompafiamiento de las trayectorias
educativas, como aspectos especificos del trabajo docente.

- Elaborar e implementar propuestas didacticas atendiendo a los Disefios
Curriculares, Plan de Estudio; las caracteristicas del grupo de estudiantes y la
institucion.

- Desarrollar la capacidad de transformar el conocimiento de la materia en
representaciones didacticas significativas para los estudiantes.

- Intervenir en procesos de reflexién critica que les permita redefinir los
problemas de la practica de ensefianza y reorientar las acciones.

- Implicarse en experiencias de autoevaluacion y coevaluacion a partir de criterios
consensuados colaborativamente.

Contenidos minimos:

La construccion metodologica: transformar el conocimiento disciplinar en conocimiento
comprensible por los estudiantes, teniendo en cuenta sus conocimientos previos, asi
como sus posibles errores conceptuales en el campo especifico. Dimensiones del
conocimiento del contenido de la materia: conocimiento substantivo (hechos, conceptos
centrales o principios organizativos), conocimientos sintacticos (marcos explicativos de
la disciplina), y creencias, y representaciones sobre la materia.

Las tareas pre activas, activas y pos activas de la ensefianza desplegadas en las
instituciones educativas y en las aulas. Elaboracion de planificaciones de propuestas de
ensefianza situadas y contextualizadas social e institucionalmente a partir del Disefio
Curricular, y el Plan de Estudio. Propuesta metodoldgica centrada en el estudiante.
Tematizar las practicas en el aula y avanzar sobre la conceptualizacion de las
condiciones e intervenciones didacticas, las experiencias formativas y las producciones
de los estudiantes.



La reflexion de la practica de ensefianza como instancia de construccion de
conocimiento pedagodgico a partir de la escritura de experiencias y el trabajo de
intercambio con la/el docente co-formador, los/las profesores/as de practica y los y las
colegas.

ATENEOS

Los Ateneos: se distinguen como unidad curricular por focalizar en el abordaje y la
resolucion de situaciones singulares, el analisis de casos, y la busqueda de alternativas
de accion.

> Ateneo | y I1: Sujetos e Instituciones 1° y 2°Cuatrimestre (3613-3617)

(un encuentro en cada cuatrimestre)
Objetivos de aprendizaje:

- Iniciar el analisis de practicas educativas a partir de dispositivos tedrico-
practicos.

- Desarrollar capacidades de reflexion critica en el analisis de situaciones
pedagogicas en contextos institucionales.

- Seleccionar los conocimientos planteados en diferentes unidades curriculares
para el tratamiento de la tematica sugerida y la participacion en la discusion
colectiva.

- Construir estrategias para el trabajo colaborativo y participar de experiencias de
coevaluacion.

Contenidos:

Constituye un espacio de analisis y reflexion sobre problematicas relacionadas con la
tematica de Sujetos e instituciones, considerando los aportes de las diferentes unidades
curriculares que han sido abordadas en el cuatrimestre. Especificamente se propone
profundizar en el conocimiento y analisis de casos y/o situaciones relacionadas con
tematicas, y problemas que atraviesan los actores educativos en las instituciones.

La seleccion de tematicas que resulten relevantes por su alto potencial formativo queda
a cargo de los docentes del cuatrimestre.

> Ateneo Il y IV: La ensefianza en la Educacion Secundaria y Superior
(3625-3626)

-2° y 3°Cuatrimestre -
(un encuentro en cada cuatrimestre)
Objetivos de aprendizaje:
- Desplegar procesos de analisis critico de situaciones de ensefianza en cada Nivel
Educativo a partir de dispositivos teérico-practicos.
- Desarrollar capacidades para la reflexion dialogada explorando posibles razones
y estableciendo relaciones, con apoyo de marcos bibliograficos.
- Reflexionar didacticamente a partir del analisis de producciones de los
estudiantes del Nivel Secundario y Superior.
- Disefiar alternativas de intervencion o proyectos de ensefianza superadores.




Contenidos:

Constituye un espacio de andlisis y reflexion sobre problematicas relacionadas con la
tematica de la ensefianza en la Educacion Secundaria y Superior, considerando los
aportes de las diferentes unidades curriculares que han sido abordadas en el
cuatrimestre.

Los profesores de las Didacticas Especificas y Practicas de la Ensefianza en la
Educacién Secundaria y Superior, en articulacion con los docentes del resto de unidades
curriculares del cuatrimestre, estaran a cargo de la seleccion de las tematicas a abordar.
Las mismas se seleccionaran por resultar relevantes dado su alto potencial formativo. Se
prevé asimismo la invitacion de especialistas.

Se estableceran instancias previas de indagacion y profundizacion de saberes relativos a
las probleméticas seleccionadas, de modo que los estudiantes cuenten con marcos de
referencia para abordar el analisis y la discusion colectiva que se les propondra en el
Ateneo. Se sugiere la seleccidn, reconstruccion o elaboracién de casos o problemaéticas
que resulten analizadores potentes de la realidad educativa de cada nivel y que
promuevan la reflexién, el intercambio y un trabajo colaborativo.

e Unidad Curricular Electiva (3624)

UC electivas de base cerrada: las y los estudiantes tienen posibilidad libre de elegir
sobre un listado cerrado de opciones.

7 Relacion del Perfil del egresado, con los Alcances del titulo y el Plan de estudios
Los contenidos minimos de las asignaturas apuntan, en forma integrada, a satisfacer los
objetivos de la carrera del Profesorado Universitario en Educacion Secundaria y
Superior en relacién con el Perfil del Egresado y el Alcance del Titulo indicados
anteriormente.

Las asignaturas de las Areas Epistémicas, conforme el desarrollo realizado, satisfacen
acabadamente los objetivos trazados para el desarrollo de la carrera.

Las asignaturas, en su conjunto, satisfacen la necesidad de aportar los conocimientos
basicos y especializados necesarios del Profesorado Universitario en Educacion
Secundaria y Superior, sumadas a la de otras disciplinas, y entre todas completan las
exigencias curriculares de la Carrera, junto con las actividades de practica que apuntan a
integrar los conocimientos adquiridos.






