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V Jornada de discusion sobre los estudios del trabajo en la regiéon norte y
noroeste del Conurbano Bonaerense - Pre-ASET

“Rupturas y persistencias en el trabajo: espacio productivo y
reproductivo, regulaciones y procesos en un contexto de ajuste y
flexibilizacion.”

Jueves 19 de junio
Universidad Nacional de General Sarmiento

Programa

La Universidad de General Sarmiento (UNGS), la Universidad Nacional de José C. Paz (UNPAZ) y
la Universidad Nacional de Moreno (UNM), conjuntamente con la Asociacion Argentina de
Especialistas en Estudios del Trabajo (ASET) invitan a participar de la V Jornada de discusion
sobre los estudios del trabajo en la region norte y noroeste del Conurbano Bonaerense - Pre-
ASET “Rupturas y persistencias en el trabajo: espacio productivo y reproductivo,
regulaciones y procesos en un contexto de ajuste y flexibilizacion’.

La jornada se realizara el dia 19 de junio de 2025 en el Campus de la UNGS (J. M. Gutiérrez 1150,
Los Polvorines), organizada por el Instituto de Ciencias (UNGS), el Instituto del Conurbano (UNGS),
el Instituto de Estudios Sociales en Contexto de Desigualdades (IESCODE - UNPAZ) y la Carrera de
Relaciones del Trabajo (UNM).

En esta edicién, proponemos debatir y reflexionar en torno a las problematicas y desafios del mundo
del trabajo en nuestra regidn. Esta convocatoria se vuelve crucial ante un panorama laboral cada vez
mas complejo, signado por una reforma laboral regresiva en curso, con fuerte impacto sobre el
empleo publico y privado registrado que se sobre imprime a la fuerte desigualdad estructural del
mundo de trabajo local. Las determinaciones de esta profunda reorientacion de la politica laboral se
despliegan en un mercado globalizado en el que prima la rentabilidad financiera de corto plazo,
poniendo en riesgo la estabilidad del empleo y los derechos laborales asociados al trabajo.
Asimismo, la innovacion tecnolégica, si bien presenta oportunidades, también desplaza mano de
obra y redefine las habilidades requeridas, sumando mayor incertidumbre.
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Atendiendo a estas problematicos y desafios que se configuran en el contexto actual, proponemos
reflexionar en relacion a los siguientes ejes tematicos:

1. Sindicatos, organizaciones socio-laborales y feminismos: estrategias, demandas y
acciones colectivas.

2. Heterogeneidades del trabajo, desigualdades y precariedades.
3. Politicas socio-laborales, derechos y regulaciones del trabajo.
4. Migraciones, el mundo del trabajo, vida politica y social.

5. Mercado de trabajo, empresas y formacion profesional.

JUEVES 19 DE JUNIO

EJE 1. Sindicatos, organizaciones socio-laborales y feminismos: estrategias, demandas y
acciones colectivas

15:30 hs Aula 7171 (Mdodulo VII 12 piso)
Coordinadoras: Nora Goren (IESCODE-UNPAZ); Florencia Corradi (CONICET/IESCODE-UNPAZ)

Sindicalismo con perspectiva de género: el caso de ATUNLu y sus acciones colectivas feministas.
Karina Lopez (Universidad Nacional de Lujan) y Consuelo Maggiolo (Universidad Nacional de Lujan)

Conflictividad sindical en la salud publica durante la pandemia de COVID-19: el caso del Hospital
Garrahan (2020-2022)

Ernesto Alejandro Najmias (Universidad de Buenos Aires, Facultad de Ciencias Sociales- FSOC-
UBA)

EJE 2. Heterogeneidades del trabajo, desigualdades y precariedades
14:00 hs Aula 7182 (Mdodulo VII 12 piso)
Coordinadoras: Verénica Maceira (UNGS) y Sandra Guimenez (IESCODE-UNPAZ)

Transformaciones en el mercado de trabajo. Desindustrializacion, feminizacion y autonomizacion del
trabajo argentino en el periodo reciente (2015-2024).
Nahuel Mura (Universidad Nacional de General Sarmiento)

Notas preliminares sobre la estructura social en el contexto de ajuste.
Veronica Maceira (Universidad Nacional de General Sarmiento) y Santiago Nardin (Universidad
Nacional de General Sarmiento)

Género, discapacidad e inclusion laboral en el ambito local: estudios de caso en dos municipios del
AMBA
Luciana G. Llorca (Instituto del Conurbano de la Universidad Nacional de General Sarmiento)
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La Industria de las Telecomunicaciones y el riesgo de la precarizacion laboral
Javier Forlenza (Universidad Blas Pascal)

El empleo informal en Paraguay: un analisis conceptual y empirico desde la perspectiva de
trabajadores transfronterizos.
Mirian Mabel Rodriguez Ramirez (Universidad de Buenos Aires - Facultad de Ciencias Sociales)

La autonomia como riesgo psicosocial en el trabajo: un acercamiento al estudio en el sector de la
Enfermeria.
Karen Magali Ortiz (CIC — UNM)

Precarios y alienados: un aporte a los debates en torno a la precarizacion laboral en el ambito
periodistico

Rodrigo Lescano (ETER, Escuela de Comunicacién) y Juan Mudiz (ETER, Escuela de
Comunicacion)

Salud laboral en la Economia Popular: apuntes desde el proceso de trabajo
Maria Maxima Guglialmelli (CONICET- Universidad Nacional de Moreno)

¢ Nuevas formas de trabajo independiente o subordinacion reconfigurada?
Gabriel Alberto Dos Santos

EJE 3. Politicas socio-laborales, derechos y regulaciones del trabajo
15:30 hs Aula 7173 (Modulo VII 12 piso)

Coordinadores: Mario Gambacorta (IESCODE-UNPAZ) y Diego Alvarez Newman
(CONICET/IESCODE-UNPAZ)

Trabajo y sujeto en la legislacion sobre inclusion sociolaboral de personas con padecimientos
subjetivos
Romina Berman (Instituto de Industria, Universidad Nacional de General Sarmiento)

La evolucién del empleo publico nacional. Un andlisis para el periodo Diciembre 2023 - Abril 2025 a
partir del Informe de Dotacion de personal de la administracion publica nacional, empresas y
sociedades del INDEC

Rodrigo Carmona (UNGS-CONICET), Ricardo A. Paparas (ICO-UNGS) y Matias Calvo Crende (ICO-
UNGS)

Trabajadores sin derechos. La autogestion obrera
Palmeiro Luis Antonio (UNM-FSOC/UBA)

Reflexiones tedrico-criticas sobre el Estado de Bienestar
Macarena Barreiros (UBA)
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EJE 4. Migraciones, el mundo del trabajo, vida politica y social.
14:00 hs Aula 7178 (Mdodulo VII 12 piso)

Coordinadores: Noelia Villarroel (IESCODE/UNPAZ), Miguel Angel Ochoa (UNPSJB-
IESCODE/UNPAZ) y Celeste Castiglione (CONICET-IESCODE/UNPAZ)

Un acercamiento a las migraciones recientes en el noroeste de la provincia de Buenos Aires.
Celeste Castiglione (CONICET-IESCODE/UNPAZ), Noelia Villarroel (IESCODE/UNPAZ) y Miguel
Angel Ochoa (UNPSJB- IESCODE/UNPAZ)

Vinculos entre inmigracion y desarrollo local en Valentin Alsina durante la primera mitad del siglo XX
Denise Rocio Ganza (IIGG; UBA; CONICET)

Los cambios en la relacion capital-trabajo y las politicas emprendedoristas del Ministerio de la
Produccion de la Nacion: continuidades y rupturas a lo largo de una década (2015-2025).

Ana Logiudice (CEGOPP, UNM), Martina Saudino (CEGOPP, UNM), Veronica Garcia Allegrone
(DCEyJ, UNM), Nicolas Capria (DCEydJ, UNM) y Leonela Deccico (DCEyJ, UNM)

Participacion, microemprendimientos e identidades en las festividades de inmigrantes del Conurbano
Bonaerense: entre el reconocimiento y la mercantilizacion
Cecilia Melella (CONICET-CIS/IDES-UNTREF y UBA-FSOC-IIGG)

Migrantes de origen africano en Buenos Aires. Insercion laboral en el comercio callejero,
emprendedurismo y comunalidad
Gisele Kleidermacher (UBA-IIGG-CONICET)

Género y migracion japonesa
Noelia Villarroel (IESCODE/UNPAZ)

Migrantes japoneses y floricultura en José C. Paz. Los primeros pasos
Miguel Angel Ochoa (IESCODE/UNPAZ)

EJE 5. Mercado de trabajo, empresas y formacion profesional
14:00 hs Aula 7181 (Mdodulo VII 12 piso)

Coordinadores/as: Diego Szlechter (UNGS), Lara Yepes (UNM), Maria Eugenia Goicoechea
(CONICET - IESCODE-UNPAZ)

Seleccion Adversa en el Mercado Laboral Argentino: Un Analisis de las Dinamicas de Contratacion
en 2024
Alan Rodolfo Laustonau (Becario Doctoral UNM-CIC Del CEPyD)
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El impacto de las transformaciones tecnologicas y organizacionales en los procesos de negociacion
colectiva
Rubén Lucero (UNPAZ/UNLZ)

PANEL DE CIERRE
17hs Aula 7184 (Mdodulo VII 12 piso)
Reflexiones en torno al trabajo y las desigualdades en la coyuntura actual

Apertura del panel
e German Pinazo (Vicerrector de la UNGS)

Exposiciones

Nora Goren (Investigadora de la UNPAZ)

Diego Rusansky (Director Provincial de Estadistica y Censos de Buenos Aires)

Paula Rey Fortes (Secretaria de Cultura y Capacitacion de FOETRA)

Luis Raffaghelli (Ex Juez de la Camara Nacional de Apelaciones del Trabajo, Docente
UNPAZ)

Modera
e Lucila D’'Urso (Investigadora Docente ICO-UNGS)

Coordinacion general: Ana Laura Fernandez y Lucila D’Urso

Comité Organizador: Nicolas Dzembrowski, Nora Goren, Johanna Maldovan, Verdnica Maceira,
Diego Szlechter, Lara Yepes.

Consultas: jornadaspreasetnno@gmail.com
Link de inscripcion: FORMULARIO DE INSCRIPCION
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