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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MORENO
CONCURSO PÚBLICO DE ANTECEDENTES Y OPOSICIÓN DOCENTE N° 
25/25
PERFILES CARGOS A CONCURSAR (Res.UNM-R N° 64/23 y UNM-R N° 14/25)

DEPARTAM ENTO ACADEM ICO HUM ANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES
PERFIL N° 082 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLÓGICA EX PRESIÓN  ORAL Y ESCRITA
CATEGORÍA JEFE D E TRABAJOS PRÁCTICOS
CANTIDAD D E CARGOS 1 (UNO)
CÓDIGO PERFIL CARGO EO E01JTP
1. CARACTERISTICAS Y FUNCIONES DEL CARGO

1.1. DOCENCIA

Es responsable de la elaboración, dictado y evaluación de trabajos teórico-prácticos de la/s asignatura/s del 
área asignada/s, bajo la supervisión del TITULAR y/o ASOCIADO/S y/o ADJUNTO/S. Colabora en los 
procesos de enseñanza-aprendizaje de la/s asignaturas/s del área asignada/s. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área en concurso.

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados 
con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área y/o conform e los 
lineamientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3.EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EVALUACIÓN Asum e las responsabilidades de gobierno y de gestión que le encomiende la Universidad.

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN

2.1.1.TÍTULO/S D E GRADO
Título de grado de Licenciatura en Comunicación Social y/o asim ilables o Licenciatura en Letras 
(EXCLUYENTE)

2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S

Se valorará la asistencia a cursos de posgrado y/o especializaciones que cuenten o no con instancia evaluatoria.

2.2. EXPERIENCIA

2.2.1. EN  DOCENCIA
Acreditar no menos de 4 años de experiencia docente universitaria en el campo disciplinar del área
(EXCLUYENTE).

2.2.2. ACADÉM ICA
Se valorará contar con experiencia en: 1) Participación en la elaboración de program as curriculares. 2) 
Producción de trabajos publicados o inéditos en el campo disciplinar de la crónica, la escritura y  la producción 
cultural latinoamericana.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará poseer producción en investigaciones y publicaciones (con o sin referato) y  la participación como 
moderador, expositor, etc. en congresos, jornadas o eventos.

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS NO

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO HUM ANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES
PERFIL N° 190 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLOGICA PRÁCTICA PRE-PROFESIONAL COM UNICACIÓN SOCIAL
CATEGORIA AYU D AN TE D E PRIM ERA
CANTIDAD D E CARGOS 2 (DOS)
CÓDIGO PERFIL CARGO PCS01AYU
1. CARACTERÍSTICAS y  f u n c i o n e s  d e l  c a r g o

1.1. DOCENCIA

Participa del proceso de enseñanza-aprendizaje, bajo supervisión de un JEFE D E TRABAJOS PRÁCTICOS u 
otro Profesor, sobre la base de sus conocimientos teóricos, prácticos y  técnicos. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área. Participa como asistente en las 
actividades de formación, actualización y perfeccionamiento docente que propicie la Universidad

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en calidad de auxiliar de investigación en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos (PI, 
PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las 
obligaciones curriculares del área y/o los lineam ientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3.EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EVALUACIÓN NO

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN

2.1.1.TÍTULO/S D E GRADO
Título de grado de Licenciatura en Comunicación Social y/o asim ilables o Licenciatura en Letras 
(EXCLUYENTE).

2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S

Se valorará la asistencia a cursos y/o especializaciones en el campo disciplinar del área.

2.2. EXPERIENCIA
2.2.1. EN  DOCENCIA Se valorará contar con experiencia docente universitaria (PREFERENTE)

2.2.2. ACADÉM ICA Se valorará contar con experiencia en la producción de trabajos editados o inéditos en el campo disciplinar del 
área.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará haber participado en proyectos de investigación del área

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS NO

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO

NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO HUM ANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES
PERFIL N° 223 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLOGICA PROCESOS PSICOSOCIALES
CATEGORIA JEFE D E TRABAJOS PRÁCTICOS
CANTIDAD D E CARGOS 1 (UNO)
CÓDIGO PERFIL CARGO PSI02JTP
1. CARACTERÍSTICAS y  f u n c i o n e s  d e l  c a r g o

1.1. DOCENCIA

Es responsable de la elaboración, dictado y evaluación de trabajos teórico-prácticos de la/s asignatura/s del 
área asignada/s, bajo la supervisión del TITULAR y/o ASOCIADO/S y/o ADJUNTO/S. Colabora en los 
procesos de enseñanza-aprendizaje de la/s asignaturas/s del área asignada/s. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área en concurso.

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados 
con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área y/o conform e los 
lineamientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3.EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EVALUACIÓN Asum e las responsabilidades de gobierno y de gestión que le encomiende la Universidad.

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN
2.1.1.TÍTULO/S D E GRADO Título de grado de Licenciatura en Filosofía o Profesorado en Filosofía (EXCLUYENTE)
2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S Se valorará la asistencia a cursos de posgrado y/o especializaciones que cuenten o no con instancia evaluatoria.

2.2. EXPERIENCIA

2.2.1. EN  DOCENCIA
Acreditar no menos de 4 años de experiencia docente universitaria en el campo disciplinar del área en
concurso (EXCLUYENTE)

2.2.2. ACADÉM ICA
Se valorará contar con experiencia en:
1) Participación en la elaboración de program as curriculares. 2) Producción de trabajos publicados o inéditos 
en el campo disciplinar del área en concurso.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará poseer producción en investigaciones y publicaciones (con o sin referato) y  la participación como 
moderador, expositor, etc. en congresos, jornadas o eventos.
Se valorará especialm ente la realización de tareas de intervención y extensión en el territorio

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS

NO

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO HUM ANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES
PERFIL N° 233 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLOGICA PRÁCTICA PRE-PROFESIONAL TRABAJO SOCIAL
CATEGORIA AYU D AN TE D E PRIM ERA
CANTIDAD D E CARGOS 2 (DOS)
CÓDIGO PERFIL CARGO PTS01AYU
1. CARACTERÍSTICAS y  f u n c i o n e s  d e l  c a r g o

1.1. DOCENCIA

Es responsable de la elaboración, dictado y evaluación de trabajos teórico-prácticos de la/s asignatura/s del 
área asignada/s, bajo la supervisión del TITULAR y/o ASOCIADO/S y/o ADJUNTO/S. Colabora en los 
procesos de enseñanza-aprendizaje de la/s asignaturas/s del área asignada/s. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área en concurso.

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados 
con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área y/o conforme los 
lineamientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3.EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EVALUACIÓN Asum e las responsabilidades de gobierno y de gestión que le encomiende la Universidad.

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN
2.1.1.TÍTULO/S D E GRADO Título de grado de Licenciatura en Trabajo Social (EXCLUYENTE).
2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S Se valorará la asistencia a cursos en el campo disciplinar del área que cuenten o no con instancia evaluatoria.

2.2. EXPERIENCIA
2.2.1. EN  DOCENCIA Se valorará contar con experiencia docente universitaria (PREFERENTE).

2.2.2. ACADÉM ICA
Se valorará contar con experiencia o participación en la producción de trabajos publicados o inéditos 
relacionados con el campo disciplinar del área.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará poseer producción en investigaciones y publicaciones (con o sin referato) y la participación como 
moderador, expositor, etc. en congresos, jornadas o eventos.
Se valorará especialm ente la realización de tareas de intervención y extensión en el territorio

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS NO

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO

NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO HUM ANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES
PERFIL N° 271 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLOGICA TRABAJO SOCIAL-FUNDAM ENTOS TEÓRICOS
CATEGORIA JEFE D E TRABAJOS PRÁCTICOS
CANTIDAD D E CARGOS 1 (UNO)
CÓDIGO PERFIL CARGO TFT01JTP
1. CARACTERÍSTICAS y  f u n c i o n e s  d e l  c a r g o

1.1. DOCENCIA

Es responsable de la elaboración, dictado y evaluación de trabajos teórico-prácticos de la/s asignatura/s del 
área asignada/s, bajo la supervisión del TITULAR y/o ASOCIADO/S y/o ADJUNTO/S. Colabora en los 
procesos de enseñanza-aprendizaje de la/s asignaturas/s del área asignada/s. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área en concurso.

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados 
con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área y/o conform e los 
lineamientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3.EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EVALUACIÓN Asum e las responsabilidades de gobierno y de gestión que le encomiende la Universidad.

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN
2.1.1.TÍTULO/S D E GRADO Título de grado de Licenciatura en Trabajo Social (EXCLUYENTE).
2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S

Se valorará la asistencia a cursos de posgrado y/o especializaciones que cuenten o no con instancia evaluatoria.

2.2. EXPERIENCIA

2.2.1. EN  DOCENCIA
Acreditar no menos de 4 años de experiencia docente universitaria en el campo disciplinar del área
(EXCLUYENTE).

2.2.2. ACADÉM ICA
Se valorará contar con experiencia en:
1) Participación en la elaboración de program as curriculares.
2) Producción de trabajos publicados o inéditos en el campo disciplinar del área.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará poseer producción en investigaciones y publicaciones (con o sin referato) y la participación como 
moderador, expositor, etc. en congresos, jornadas o eventos.

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS NO

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO HUM ANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES
PERFIL N° 288 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLOGICA CONOCIM IENTO CIENTÍFICO
CATEGORIA AYU D AN TE D E PRIM ERA
CANTIDAD D E CARGOS 1 (UNO)
CÓDIGO PERFIL CARGO CCI03AYU
1. CARACTERÍSTICAS y  f u n c i o n e s  d e l  c a r g o

1.1. DOCENCIA

Participa del proceso de enseñanza-aprendizaje, bajo supervisión de un JEFE D E TRABAJOS PRÁCTICOS u 
otro Profesor, sobre la base de sus conocimientos teóricos, prácticos y  técnicos. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área. Participa como asistente en las 
actividades de formación, actualización y perfeccionamiento docente que propicie la Universidad

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en calidad de auxiliar de investigación en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos (PI, 
PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las 
obligaciones curriculares del área y/o los lineamientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3.EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EVALUACIÓN NO

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN
2.1.1.TÍTULO/S D E GRADO Título de grado de Licenciatura o Profesorado U niversitario en ciencias sociales o filosofía (EXCLUYENTE).
2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S

Se valorará la asistencia a cursos en el campo disciplinar del área que cuenten o no con instancia evaluatoria

2.2. EXPERIENCIA
2.2.1. EN  DOCENCIA Se valorará contar con experiencia docente universitaria (PREFERENTE)

2.2.2. ACADÉM ICA
Se valorará contar con experiencia o participación en la producción de trabajos publicados o inéditos 
relacionados con el campo disciplinar del área.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará haber participado en proyectos de investigación (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados 
con el campo disciplinar del área (becario, pasante, auxiliar estudiante u  otros)

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS

NO

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO

NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO HUM ANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES
PERFIL N° 291 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLOGICA POLÍTICAS E INSTITUCIONES EDUCATIVAS
CATEGORIA JEFE D E TRABAJOS PRÁCTICOS
CANTIDAD D E CARGOS 1 (UNO)
CÓDIGO PERFIL CARGO PIE01JTP
1. CARACTERÍSTICAS y  f u n c i o n e s  d e l  c a r g o

1.1. DOCENCIA

Es responsable de la elaboración, dictado y evaluación de trabajos teórico-prácticos de la/s asignatura/s del 
área en concurso asignada/s, bajo la supervisión del TITULAR y/o ASOCIADO/S /o ADJUNTO/S.
Colabora en los procesos de enseñanza-aprendizaje de la/s asignaturas/s del área en concurso asignada/s 
Presta asistencia y apoyo pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área en concurso.

1.2. INVESTIGACIÓN Y VINCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos (PI, PICYDT, PVT o PDTS) relacionados con el 
campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área en concurso y/o 
conform e los lineamientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3. EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área en 
concurso o de interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EVALUACIÓN Asum e las responsabilidades de gobierno y de gestión que le encomiende la Universidad.
2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. D E FORM ACIÓN

2.1.1. TITULO/S D E GRADO Título de grado de Licenciatura o Profesorado U niversitario en Educación o G estión de la Educación y/o 
asim ilables (EXCLUYENTE)

2.1.2. TITULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S Se valorará la asistencia a cursos de posgrado y/o especializaciones que cuenten o no con instancia evaluatoria.
2.2. EXPERIENCIA

2.2.1. EN  DOCENCIA
Acreditar no menos de 4 años de experiencia docente universitaria en el campo disciplinar del área en
concurso (EXCLUYENTE)

2.2.2. ACADÉM ICA
Se valorará contar con experiencia en:
1) Participación en la elaboración de program as curriculares. 2) Producción de trabajos publicados o inéditos 
en el campo disciplinar del área en concurso.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EX TENSIÓ N

Se valorará poseer producción en investigaciones y publicaciones (con o sin referato) y  la participación como 
moderador, expositor, etc. en congresos, jornadas o eventos.

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
A PTITUDES ESPECIFICAS NO

2,3, PLAN D E TRABAJO
2,3,1. PROPUESTA D E PLA N  DE 
TRABAJO

NO
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