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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MORENO
CONCURSO PÚBLICO DE ANTECEDENTES Y OPOSICIÓN DOCENTE N° 
23/25
PERFILES CARGOS A CONCURSAR (Res.UNM-R N° 64/23 y UNM-R N° 14/25)

DEPARTAM ENTO ACADEM ICO CIENCIAS ECONÓM ICAS Y JURÍDICAS
PERFIL N° 012 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLÓGICA ADM IN ISTRACIÓ N  SUPERIOR
CATEGORÍA AYU D AN TE D E PRIM ERA
CANTIDAD D E CARGOS 1 (UNO)
CÓDIGO PERFIL CARGO AS04AYU
1. CARACTERISTICAS Y FUNCIONES DEL CARGO

1.1. DOCENCIA

Participa del proceso de enseñanza-aprendizaje, bajo supervisión de un JEFE D E TRABAJOS PRÁCTICOS u 
otro Profesor, sobre la base de sus conocimientos teóricos, prácticos y  técnicos. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área. Participa como asistente en las actividades 
de formación, actualización y perfeccionamiento docente que propicie la Universidad.

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en calidad de auxiliar de investigación en equipos de trabajo y que lleven adelante proyectos (PI, 
PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las 
obligaciones curriculares del área y/o los lineamientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3.EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EV ALUACIÓN NO

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN
2.1.1.TÍTULO/S D E GRADO Título de grado de Licenciatura en Adm inistración (EXCLUYENTE)
2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S Se valorará la asistencia a cursos en el campo disciplinar del área que cuenten o no con instancia evaluatoria
2.2. EXPERIENCIA
2.2.1. EN  DOCENCIA Se valorará contar con experiencia docente universitaria (PREFERENTE)

2.2.2. ACADÉM ICA
Se valorará contar con experiencia o participación en la producción de trabajos publicados o inéditos 
relacionados con el campo disciplinar del área.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará haber participado en proyectos de investigación (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados 
con el campo disciplinar del área (becario, pasante, auxiliar estudiante u  otros)

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS

NO

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO

NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO CIENCIAS ECONÓM ICAS Y JURÍDICAS
PERFIL N° 026 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLOGICA CONTABILIDAD
CATEGORIA AYU D AN TE D E PRIM ERA
CANTIDAD D E CARGOS 1 (UNO)
CÓDIGO PERFIL CARGO C 001A Y U
1. CARACTERÍSTICAS y  f u n c i o n e s  d e l  c a r g o

1.1. DOCENCIA

Participa del proceso de enseñanza-aprendizaje, bajo supervisión de un JEFE D E TRABAJOS PRÁCTICOS u 
otro Profesor, sobre la base de sus conocimientos teóricos, prácticos y  técnicos. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área. Participa como asistente en las actividades 
de formación, actualización y perfeccionamiento docente que propicie la Universidad.

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en calidad de auxiliar de investigación en equipos de trabajo y que lleven adelante proyectos (PI, 
PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las 
obligaciones curriculares del área y/o los lineam ientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3.EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EV ALUACIÓN NO

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN
2.1.1.TÍTULO/S D E GRADO Título de grado universitario de Contador/a Público/a (EXCLUYENTE).
2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S

Se valorará la asistencia a cursos en el campo disciplinar del área que cuenten o no instancia evaluatoria.

2.2. EXPERIENCIA
2.2.1. EN  DOCENCIA Se valorará contar con experiencia docente universitaria (PREFERENTE).

2.2.2. ACADÉM ICA
Se valorará contar con experiencia o participación en la producción de trabajos publicados o inéditos 
relacionados con el campo disciplinar del área.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará haber participado en proyectos de investigación (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con 
el campo disciplinar del área (becario, pasante, auxiliar estudiante u  otros).

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS

NO

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO CIENCIAS ECONÓM ICAS Y JURÍDICAS
PERFIL N° 044 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLOGICA DERECHO PRIVADO
CATEGORIA AYU D AN TE D E PRIM ERA
CANTIDAD D E CARGOS 1 (UNO)
CÓDIGO PERFIL CARGO DP03AYU
1. CARACTERÍSTICAS y  f u n c i o n e s  d e l  c a r g o

1.1. DOCENCIA

Participa del proceso de enseñanza-aprendizaje, bajo supervisión de un JEFE D E TRABAJOS PRÁCTICOS u 
otro Profesor, sobre la base de sus conocimientos teóricos, prácticos y  técnicos. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área. Participa como asistente en las 
actividades de formación, actualización y perfeccionamiento docente que propicie la Universidad

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en calidad de auxiliar de investigación en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos (PI, 
PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las 
obligaciones curriculares del área y/o los lineamientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3. EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EV ALUACIÓN NO

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN
2.1.1. TÍTULO/S D E GRADO Abogado(EXCLUYENTE)
2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S Se valorará la asistencia a cursos en el campo disciplinar del área que cuenten o no con instancia evaluatoria.
2.2. EXPERIENCIA
2.2.1. EN  DOCENCIA Se valorará contar con experiencia docente universitaria (PREFERENTE).

2.2.2. ACADÉM ICA
Se valorará contar con experiencia o participación en la producción de trabajos publicados o inéditos 
relacionados con el campo disciplinar del área en concurso, particularmente en materia de concursos y quiebras.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará haber participado en proyectos de investigación (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con 
el campo disciplinar del área (becario, pasante, auxiliar estudiante u  otros).

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS

NO

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO

NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO CIENCIAS ECONÓM ICAS Y JURÍDICAS
PERFIL N° 046 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLOGICA DERECHO PÚBLICO
CATEGORIA JEFE D E TRABAJOS PRÁCTICOS
CANTIDAD D E CARGOS 1 (UNO)
CÓDIGO PERFIL CARGO D PU01JTP
1. CARACTERÍSTICAS y  f u n c i o n e s  d e l  c a r g o

1.1. DOCENCIA

Es responsable de la elaboración, dictado y evaluación de trabajos teórico-prácticos de la/s asignatura/s del 
área asignada/s, bajo la supervisión del TITULAR y/o ASOCIADO/S y/o ADJUNTO/S. Colabora en los 
procesos de enseñanza-aprendizaje de la/s asignaturas/s del área asignada/s. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área en concurso.

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados 
con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área y/o conforme los 
lineamientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3.EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EVALUACIÓN Asum e las responsabilidades de gobierno y de gestión que le encomiende la Universidad.

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN
2.1.1.TÍTULO/S D E GRADO Título de grado en Abogacía (EXCLUYENTE).
2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S Se valorará la asistencia a cursos de posgrado y/o especializaciones que cuenten o no con instancia evaluatoria.

2.2. EXPERIENCIA

2.2.1. EN  DOCENCIA
Acreditar no menos de 4 años de experiencia docente universitaria en el campo disciplinar del área
(EXCLUYENTE).

2.2.2. ACADÉM ICA
Se valorará contar con experiencia en:
1) Participación en la elaboración de program as curriculares.
2) Producción de trabajos publicados o inéditos en el campo disciplinar del área.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará poseer producción en investigaciones y publicaciones (con o sin referato) y la participación como 
moderador, expositor, etc. en congresos, jornadas o eventos.

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS

NO

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO

NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO CIENCIAS ECONÓM ICAS Y JURÍDICAS
PERFIL N° 089 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLOGICA ECONOM ÍA SOCIAL
CATEGORIA JEFE D E TRABAJOS PRÁCTICOS
CANTIDAD D E CARGOS 1 (UNO)
CÓDIGO PERFIL CARGO ES03JTP
1. CARACTERÍSTICAS y  f u n c i o n e s  d e l  c a r g o

1.1. DOCENCIA

Es responsable de la elaboración, dictado y evaluación de trabajos teórico-prácticos de la/s asignatura/s del 
área asignada/s, bajo la supervisión del TITULAR y/o ASOCIADO/S y/o ADJUNTO/S. Colabora en los 
procesos de enseñanza-aprendizaje de la/s asignaturas/s del área asignada/s. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área.

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados 
con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área y/o conforme los 
lineamientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3. EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EVALUACIÓN Asum e las responsabilidades de gobierno y de gestión que le encomiende la Universidad.

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN
2.1.1. TÍTULO/S D E GRADO Licenciatura en ciencias económicas o en ciencias sociales (EXCLUYENTE)
2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO Se valorará la realización de estudios de posgrado.
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S Se valorará la asistencia a cursos de posgrado y/o especializaciones que cuenten con instancia evaluatoria.
2.2. EXPERIENCIA
2.2.1. EN  DOCENCIA Acreditar no menos de 4 años de experiencia docente en Universidades Nacionales (EXCLUYENTE)

2.2.2. ACADÉM ICA
Acreditar experiencia en:
1) Elaboración de program as curriculares.
2) Producción de trabajos editados o inéditos en el campo disciplinar del área en concurso.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará poseer producción en investigaciones y publicaciones (con o sin referato) y la participación como 
moderador, expositor, ponente y/o asistente en congresos, jornadas o eventos.

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS

NO

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO

NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO CIENCIAS ECONÓM ICAS Y JURÍDICAS
PERFIL N° 156 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLOGICA M ACROECONOM ÍA
CATEGORIA AYU D AN TE D E PRIM ERA
CANTIDAD D E CARGOS 3 (TRES)
CÓDIGO PERFIL CARGO M A01AYU
1. CARACTERÍSTICAS y  f u n c i o n e s  d e l  c a r g o

1.1. DOCENCIA

Participa del proceso de enseñanza-aprendizaje, bajo supervisión de un JEFE D E TRABAJOS PRÁCTICOS u 
otro Profesor, sobre la base de sus conocimientos teóricos, prácticos y  técnicos. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área. Participa como asistente en las 
actividades de formación, actualización y perfeccionamiento docente que propicie la Universidad

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en calidad de auxiliar de investigación en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos (PI, 
PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las 
obligaciones curriculares del área y/o los lineam ientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3. EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EV ALUACIÓN NO

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN

2.1.1. TÍTULO/S D E GRADO
Licenciatura en Ciencias Económicas o en Ciencias Sociales (EXCLUYENTE). Licenciatura en Economía
(PREFERENTE)

2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S Se valorará la asistencia a cursos de posgrado y/o especializaciones que cuenten con instancia evaluatoria.
2.2. EXPERIENCIA
2.2.1. EN  DOCENCIA Se valorará contar con experiencia docente universitaria (PREFERENTE).

2.2.2. ACADÉM ICA
Se valorará contar con experiencia o participación en la producción de trabajos publicados o inéditos 
relacionados con el campo disciplinar del área.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará haber participado en proyectos de investigación (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados 
con el campo disciplinar del área (becario, pasante, auxiliar estudiante u  otros).

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS

NO

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO

NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO CIENCIAS ECONÓM ICAS Y JURÍDICAS
PERFIL N° 160 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLOGICA M ATEM ÁTICA
CATEGORIA AYU D AN TE D E PRIM ERA
CANTIDAD D E CARGOS 1 (UNO)
CÓDIGO PERFIL CARGO M AT01AYU
1. CARACTERÍSTICAS y  f u n c i o n e s  d e l  c a r g o

1.1. DOCENCIA

Participa del proceso de enseñanza-aprendizaje, bajo supervisión de un JEFE D E TRABAJOS PRÁCTICOS u 
otro Profesor, sobre la base de sus conocimientos teóricos, prácticos y  técnicos. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área. Participa como asistente en las 
actividades de formación, actualización y perfeccionamiento docente que propicie la Universidad

1.2. INVESTIGACIÓN Y VINCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en calidad de auxiliar de investigación en equipos de trabajo y que lleven adelante proyectos (PI, 
PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las 
obligaciones curriculares del área y/o los lineamientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3.EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EVALUACIÓN NO

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN
2.1.1.TÍTULO/S D E GRADO Título de grado en M atem ática o Profesorado Universitario en M atemática o afines (EXCLUYENTE).
2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S

NO

2.2. EXPERIENCIA
2.2.1. EN  DOCENCIA Se valorará contar con experiencia docente universitaria (PREFERENTE).

2.2.2. ACADÉM ICA
Se valorará contar con experiencia o participación en la producción de trabajos publicados o inéditos 
relacionados con el campo disciplinar del área.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará haber participado en proyectos de investigación (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados 
con el campo disciplinar del área (becario, pasante, auxiliar estudiante u  otros).

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS

NO

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO

NO

11 / 27



DEPARTAM ENTO ACADEM ICO CIENCIAS ECONÓM ICAS Y JURÍDICAS
PERFIL N° 166 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLÓGICA M ICROECONOM ÍA
CATEGORÍA AYU D AN TE D E PRIM ERA
CANTIDAD D E CARGOS 1 (UNO)
CÓDIGO PERFIL CARGO M I01AYU
1. CARACTERÍSTICAS Y FUNCIONES DEL CARGO

1.1. DOCENCIA

Participa del proceso de enseñanza-aprendizaje, bajo supervisión de un JEFE D E TRABAJOS PRACTICOS u 
otro Profesor, sobre la base de sus conocimientos teóricos, prácticos y  técnicos. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área. Participa como asistente en las actividades 
de formación, actualización y perfeccionam iento docente que propicie la Universidad.

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en calidad de auxiliar de investigación en equipos de trabajo Y que lleven adelante proyectos (PI, 
PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las 
obligaciones curriculares del área y/o los lineamientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3.EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EV ALUACIÓN NO

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN
2.1.1.TÍTULO/S D E GRADO Título de grado en ciencias económicas (EXCLUYENTE). Licenciatura en Econom ía (PREFERENTE).
2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S Se valorará la asistencia a cursos en el campo disciplinar del área que cuenten o no con instancia evaluatoria.

2.2. EXPERIENCIA
2.2.1. EN  DOCENCIA Se valorará contar con experiencia docente universitaria (PREFERENTE).

2.2.2. ACADÉM ICA Se valorará contar con experiencia o participación en la producción de trabajos publicados o inéditos 
relacionados con el campo disciplinar del área.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará haber participado en proyectos de investigación (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con 
el campo disciplinar del área (becario, pasante, auxiliar estudiante u  otros).

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS NO

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO NO
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DEPARTAM ENTO ACADÉM ICO CIENCIAS ECONÓM ICAS Y JURÍDICAS
PERFIL N° 168 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLÓGICA M ICROECONOM ÍA
CATEGORÍA PROFESO R ADJUNTO
CANTIDAD D E CARGOS 1 (UNO)
CÓDIGO PERFIL CARGO M I01PAD
1. CARACTERISTICAS Y FUNCIONES DEL CARGO

1.1. DOCENCIA

Es responsable del ejercicio de los procesos de enseñanza-aprendizaje de la/s asignatura/s del área asignada/s. 
Asiste al TITULAR y ASOCIADO/S en el planeamiento, coordinación y evaluación de las actividades de 
docencia. Coordina a los auxiliares docentes en el cumplimiento de sus responsabilidades en la/as asignatura/s 
del área asignada/s.

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en la formulación, coordinación, ejecución y evaluación de proyectos de investigación (PI, PICYDT, 
PVT, PDTS u otros) orientados a:
1) Profundizar sobre los contenidos relacionados con el campo disciplinario del área.
2) Los avances teóricos y  nuevos paradigmas relacionados con los contenidos de las asignaturas del área. 3) Las 
líneas prioritarias que establezca la Universidad en m ateria de investigación científica y  desarrollo tecnológico.

1.3.EXTENSIÓN
Diseña, conduce y ejecuta proyectos de extensión y voluntariado universitario relacionados con el campo 
disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o grupos de trabajo del área.

1.4. GESTIÓN Y EVALUACIÓN
Asum e las responsabilidades de gobierno y de gestión que le encomiende la Universidad.
Participa en los Jurados, Tribunales A cadém icos e instancias de evaluación institucional que establezca la 
Universidad.

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN
2.1.1.TÍTULO/S D E GRADO Título de grado en ciencias económicas (EXCLUYENTE). Licenciatura en Econom ía (PREFERENTE).
2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO Se valorará la realización de estudios de posgrado.
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S Se valorará la asistencia a cursos de posgrado y/o especializaciones en el campo disciplinar del área que cuenten 

con instancias evaluatorias.
2.2. EXPERIENCIA

2.2.1. EN  DOCENCIA
Acreditar no menos de 8 años de experiencia docente universitaria en el campo del área del concurso o merito 
equivalente de experiencia en el ejercicio de la profesión que impliquen el dominio de saberes del campo 
disciplinar del área. (EXCLUYENTE).

2.2.2. ACADÉM ICA
Se valorará:
1) Experiencia en la elaboración de programas curriculares
2) Contar con trabajos publicados o inéditos en el campo disciplinar del área en concurso.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Poseer:
1) Producción en investigación y publicaciones (con o sin referato) relacionadas con el campo 
disciplinar del área de concurso.
2) Participación como moderador, expositor, etc. en congresos, jornadas o eventos académicos 
relacionados con el campo disciplinar del área del concurso.
3) Poseer experiencia de dirección de becarios o auxiliares de proyectos de investigación (PI, 
PICYDT, PVT, PDTS u otros) finalizados o en curso, preferentemente del campo disciplinar del 
área en concurso

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS

Se valorará acreditar la participación como integrante de comités u  órganos académicos y/o profesionales.

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO

NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO CIENCIAS ECONÓM ICAS Y JURÍDICAS
PERFIL N° 184 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLÓGICA ORGANIZACIONES Y PRINCIPIOS D E ADM INISTRACIÓN
CATEGORÍA AYU D AN TE D E PRIM ERA
CANTIDAD D E CARGOS 1 (UNO)
CÓDIGO PERFIL CARGO OPA01AYU
1. CARACTERÍSTICAS Y FUNCIONES DEL CARGO

1.1. DOCENCIA

Participa del proceso de enseñanza-aprendizaje, bajo supervisión de un JEFE D E TRABAJOS PRACTICOS u 
otro Profesor, sobre la base de sus conocimientos teóricos, prácticos y  técnicos. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área. Participa como asistente en las actividades 
de formación, actualización y perfeccionamiento docente que propicie la Universidad.

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en calidad de auxiliar de investigación en equipos de trabajo y que lleven adelante proyectos (PI, 
PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las 
obligaciones curriculares del área y/o los lineamientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3.EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EV ALUACIÓN NO

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN

2.1.1.TÍTULO/S D E GRADO
Título de grado en ciencias económicas o en ciencias sociales (EXCLUYENTE). Licenciatura en Administración 
o Licenciatura en Sociología (PREFERENTE)

2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S Se valorará la asistencia a cursos en el campo disciplinar del área que cuenten o no con instancia evaluatoria.

2.2. EXPERIENCIA
2.2.1. EN  DOCENCIA Se valorará contar con experiencia docente universitaria (PREFERENTE).

2.2.2. ACADÉM ICA
Se valorará contar con experiencia o participación en la producción de trabajos publicados o inéditos 
relacionados con el campo disciplinar del área.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará haber participado en proyectos de investigación (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con 
el campo disciplinar del área (becario, pasante, auxiliar estudiante u  otros).

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS

NO

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO

NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO CIENCIAS ECONÓM ICAS Y JURÍDICAS
PERFIL N° 193 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLÓGICA PRACTICA INTEGRADORA CIENCIAS ECONÓM ICAS Y JURÍDICAS
CATEGORÍA AYU D AN TE D E PRIM ERA
CANTIDAD D E CARGOS 1 (UNO)
CÓDIGO PERFIL CARGO PEA02AYU
1. CARACTERÍSTICAS Y FUNCIONES DEL CARGO

1.1. DOCENCIA

Participa del proceso de enseñanza-aprendizaje, bajo supervisión de un JEFE D E TRABAJOS PRACTICOS u 
otro Profesor, sobre la base de sus conocimientos teóricos, prácticos y  técnicos. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área. Participa como asistente en las 
actividades de formación, actualización y perfeccionamiento docente que propicie la Universidad

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en calidad de auxiliar de investigación en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos (PI, 
PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las 
obligaciones curriculares del área y/o los lineamientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3.EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EV ALUACIÓN NO

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN
2.1.1.TÍTULO/S D E GRADO Título de grado en Ciencias Económicas o Sociales (EXCLUYENTE).
2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S Se valorará la asistencia a cursos en el campo disciplinar del área que cuenten o no con instancia evaluatoria.
2.2. EXPERIENCIA
2.2.1. EN  DOCENCIA Se valorará contar con experiencia docente universitaria (PREFERENTE).

2.2.2. ACADÉM ICA
Se valorará contar con experiencia o participación en la producción de trabajos publicados o inéditos 
relacionados con el campo disciplinar del área.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará haber participado en proyectos de investigación (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con 
el campo disciplinar del área (becario, pasante, auxiliar estudiante u  otros).

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS

NO

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO

NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO CIENCIAS ECONÓM ICAS Y JURÍDICAS
PERFIL N° 219 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLÓGICA PROBLEM AS SOCIOECONÓM ICOS ARGENTINOS
CATEGORÍA AYU D AN TE D E PRIM ERA
CANTIDAD D E CARGOS 2 (DOS)
CÓDIGO PERFIL CARGO PSA 01A YU
1. CARACTERÍSTICAS Y FUNCIONES DEL CARGO

1.1. DOCENCIA

Participa del proceso de enseñanza-aprendizaje, bajo supervisión de un JEFE D E TRABAJOS PRACTICOS u 
otro Profesor, sobre la base de sus conocimientos teóricos, prácticos y  técnicos. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área. Participa como asistente en las actividades 
de formación, actualización y perfeccionamiento docente que propicie la Universidad.

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en calidad de auxiliar de investigación en equipos de trabajo y que lleven adelante proyectos (PI, 
PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las 
obligaciones curriculares del área y/o los lineam ientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3.EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EV ALUACIÓN NO
2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN

2.1.1.TÍTU L0/S  D E GRADO
Título de grado en ciencias sociales o en ciencias políticas (EXCLUYENTE) Licenciatura en Ciencia Política o 
Licenciatura en Sociología o Licenciatura en Antropología o Profesorado Universitario en Historia o en Ciencia 
Política o en Antropología o en Sociología(PREFERENTE)

2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S Se valorará la asistencia a cursos en el campo disciplinar del área que cuenten o no con instancia evaluatoria.
2.2. EXPERIENCIA
2.2.1. EN  DOCENCIA Se valorará contar con experiencia docente universitaria (PREFERENTE).

2.2.2. ACADÉM ICA Se valorará contar con experiencia o participación en la producción de trabajos publicados o inéditos 
relacionados con el campo disciplinar del área.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará haber participado en proyectos de investigación (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con 
el campo disciplinar del área (becario, pasante, auxiliar estudiante u  otros).

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS NO

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO CIENCIAS ECONÓM ICAS Y JURÍDICAS
PERFIL N° 220 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLÓGICA PROBLEM AS SOCIOECONÓM ICOS ARGENTINOS
CATEGORÍA JEFE D E TRABAJOS PRACTICOS
CANTIDAD D E CARGOS 1 (UNO)
CÓDIGO PERFIL CARGO PSA01JTP
1. CARACTERÍSTICAS Y FUNCIONES DEL CARGO

1.1. DOCENCIA

Es responsable de la elaboración, dictado y evaluación de trabajos teórico-prácticos de la/s asignatura/s del área 
asignada/s, bajo la supervisión del TITULAR y/o ASOCIADO/S y/o ADJUNTO/S. Colabora en los procesos de 
enseñanza-aprendizaje de la/s asignaturas/s del área asignada/s. Presta asistencia y  apoyo pedagógico a los 
estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área.

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados 
con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área y/o conform e los 
lineamientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3.EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EV ALUACIÓN Asum e las responsabilidades de gobierno y de gestión que le encomiende la Universidad.

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN

2.1.1.TÍTULO/S D E GRADO
Título de grado en ciencias económicas o en ciencia sociales (EXCLUYENTE). Licenciatura en Econom ía o 
Profesorado Universitario en H istoria (PREFERENTE).

2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S

Se valorará la asistencia a cursos de posgrado y/o especializaciones que cuenten o no con instancia evaluatoria.

2.2. EXPERIENCIA

2.2.1. EN  DOCENCIA Acreditar no menos de 4 años de experiencia docente universitaria en el campo disciplinar del área
(EXCLUYENTE).

2.2.2. ACADÉM ICA
Se valorará contar con experiencia o participación en:
1) La elaboración de program as curriculares.
2) La producción de trabajos publicados o inéditos relacionados con el campo disciplinar del área.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará haber participado en proyectos de investigación (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con 
el campo disciplinar del área (becario, pasante, auxiliar estudiante u  otros) y  la participación en congresos, 
jornadas o eventos académicos.

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS

NO

2.3. PLAN D E TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO

NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO CIENCIAS ECONÓM ICAS Y JURÍDICAS
PERFIL N° 308 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLÓGICA CONTABILIDAD SUPERIOR
CATEGORÍA AYU D AN TE D E PRIM ERA
CANTIDAD D E CARGOS 1 (UNO)
CÓDIGO PERFIL CARGO CS04AYU
1. CARACTERÍSTICAS Y FUNCIONES DEL CARGO

1.1. DOCENCIA

Participa del proceso de enseñanza-aprendizaje, bajo supervisión de un JEFE D E TRABAJOS PRACTICOS u 
otro Profesor, sobre la base de sus conocimientos teóricos, prácticos y  técnicos. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área. Participa como asistente en las 
actividades de formación, actualización y perfeccionamiento docente que propicie la Universidad.

1.2. INVESTIGACIÓN Y VINCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en calidad de auxiliar de investigación en equipos de trabajo y que lleven adelante proyectos (PI, 
PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las 
obligaciones curriculares del área y/o los lineamientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3. EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EVALUACIÓN NO
2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. D E FORM ACIÓN
2.1.1. TITULO/S D E GRADO Título de grado universitario de Contador/a Público/a (EXCLUYENTE).
2.1.2. TITULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S Se valorará la asistencia a cursos en el campo disciplinar del área que cuenten o no con instancia evaluatoria.
2.2. EXPERIENCIA
2.2.1. EN  DOCENCIA Se valorará contar con experiencia docente universitaria (PREFERENTE).

2.2.2. ACADÉM ICA
Se valorará contar con experiencia o participación en la producción de trabajos publicados o inéditos 
relacionados con el campo disciplinar del área.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará haber participado en proyectos de investigación (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados 
con el campo disciplinar del área (becario, pasante, auxiliar estudiante u  otros).

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
A PTITUDES ESPECIFICAS

NO

2,3, PLAN D E TRABAJO
2,3,1. PROPUESTA D E PLA N  DE 
TRABAJO

NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO CIENCIAS ECONÓM ICAS Y JURÍDICAS
PERFIL N° 311 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLÓGICA ESTADÍSTICA
CATEGORÍA AYU D AN TE D E PRIM ERA
CANTIDAD D E CARGOS 1 (UNO)
CÓDIGO PERFIL CARGO EST01AYU
1. CARACTERÍSTICAS Y FUNCIONES DEL CARGO

1.1. DOCENCIA

Participa del proceso de enseñanza-aprendizaje, bajo supervisión de un JEFE D E TRABAJOS PRACTICOS u 
otro Profesor, sobre la base de sus conocimientos teóricos, prácticos y  técnicos. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área. Participa como asistente en las 
actividades de formación, actualización y perfeccionamiento docente que propicie la Universidad

1.2. INVESTIGACIÓN Y VINCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en calidad de auxiliar de investigación en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos (PI, 
PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las 
obligaciones curriculares del área y/o los lineamientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3. EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EVALUACIÓN NO

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN
2.1.1. TÍTULO/S D E GRADO Licenciatura en ciencias económicas (EXCLUYENTE)
2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S Se valorará la asistencia a cursos en el campo disciplinar del área que cuenten o no con instancia evaluatoria.
2.2. EXPERIENCIA
2.2.1. EN  DOCENCIA Se valorará contar con experiencia docente universitaria (PREFERENTE).

2.2.2. ACADÉM ICA Se valorará contar con experiencia o participación en la producción de trabajos publicados o inéditos 
relacionados con el campo disciplinar del área.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará haber participado en proyectos de investigación (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados 
con el campo disciplinar del área (becario, pasante, auxiliar estudiante u  otros).

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS

NO

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO CIENCIAS ECONÓM ICAS Y JURIDICAS
PERFIL N° 312 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLOGICA ESTRUCTURA ECONÓM ICA
CATEGORIA AYU D AN TE D E PRIM ERA
CANTIDAD D E CARGOS 2 (DOS)
CODIGO PERFIL CARGO EEC03AYU
1. CARACTERISTICAS Y FUNCIONES DEL CARGO

1.1. DOCENCIA

Participa del proceso de enseñanza-aprendizaje, bajo supervisión de un JEFE D E TRABAJOS PRACTICOS u 
otro Profesor, sobre la base de sus conocimientos teóricos, prácticos y  técnicos. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área. Participa como asistente en las 
actividades de formación, actualización y perfeccionamiento docente que propicie la Universidad.

1.2. INVESTIGACIÓN Y VINCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en calidad de auxiliar de investigación en equipos de trabajo y que lleven adelante proyectos (PI, 
PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las 
obligaciones curriculares del área y/o los lineamientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3. EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EVALUACIÓN NO
2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. D E FORM ACIÓN
2.1.1. TITULO/S D E GRADO Licenciatura en Economía (EXCLUYENTE)
2.1.2. TITULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S Se valorará la asistencia a cursos en el campo disciplinar del área que cuenten o no con instancia evaluatoria.
2.2. EXPERIENCIA
2.2.1. EN  DOCENCIA Se valorará contar con experiencia docente universitaria (PREFERENTE).

2.2.2. ACADEM ICA
Se valorará contar con experiencia o participación en la producción de trabajos publicados o inéditos 
relacionados con el campo disciplinar del área.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EX TENSIÓ N

Se valorará haber participado en proyectos de investigación (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados 
con el campo disciplinar del área (becario, pasante, auxiliar estudiante u  otros).

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
A PTITUDES ESPECIFICAS

NO

2,3, PLAN D E TRABAJO
2,3,1. PROPUESTA D E PLA N  DE 
TRABAJO

NO

20 / 27



DEPARTAM ENTO ACADEM ICO CIENCIAS ECONÓM ICAS Y JURÍDICAS
PERFIL N° 323 EJERCICIO 2025
Á REA  EPISTEM OLÓGICA SOCIOLOGÍA DEL TRABAJO Y LAS ORGANIZACIONES
CATEGORÍA JEFE D E TRABAJOS PRÁCTICOS
N° D E CARGOS/S A CONCURSAR 1 (UNO)
CÓDIGO PERFIL CARGO STO01JTP
1. CARACTERISTICAS Y FUNCIONES DEL CARGO

1.1. DOCENCIA

Es responsable de la elaboración, dictado y evaluación de trabajos teórico-prácticos de la/s asignatura/s del 
área asignada/s, bajo la supervisión del TITULAR y/o ASOCIADO/S y/o ADJUNTO/S. Colabora en los 
procesos de enseñanza-aprendizaje de la/s asignaturas/s del área asignada/s. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área.

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados 
con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área y/o conforme los 
lineamientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3. EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EV ALUACIÓN Asum e las responsabilidades de gobierno y de gestión que le encomiende la Universidad.
2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN

2.1.1. TITULO/S D E GRADO Título de grado o Profesorado Universitario en antropología, o en ciencias sociales o en ciencias políticas 
(EXCLUYENTE) Licenciatura en Sociología o Relaciones del Trabajo (EXCLUYENTE)

2.1.2. TITULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S Se valorará la asistencia a cursos de posgrado y/o especializaciones que cuenten o no con instancia evaluatoria.
2.2. EXPERIENCIA

2.2.1. EN  DOCENCIA
Acreditar no menos de 4 años de experiencia docente universitaria en el campo disciplinar del área
(EXCLUYENTE)

2.2.2. ACADEM ICA Se valorará contar con experiencia o participación en: 1) La elaboración de program as curriculares. 2) La 
producción de trabajos publicados o inéditos relacionados con el campo disciplinar del área.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará haber participado en proyectos de investigación (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados 
con el campo disciplinar del área (becario, pasante, auxiliar estudiante u  otros) y  la participación en congresos, 
jornadas o eventos académicos.

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECIFICAS

NO

2,3, PLAN DE TRABAJO
2,3,1. PROPUESTA D E PLA N  DE 
TRABAJO NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO CIENCIAS ECONÓM ICAS Y JURÍDICAS
PERFIL N° 328 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLOGICA ANALISIS ECONÓM ICO
CATEGORÍA AYU D AN TE D E PRIM ERA
CANTIDAD D E CARGOS 1 (UNO)
CODIGO PERFIL CARGO A E03AYU
1. CARACTERÍSTICAS Y FUNCIONES DEL CARGO

1.1. DOCENCIA

Participa del proceso de enseñanza-aprendizaje, bajo supervisión de un JEFE D E TRABAJOS PRACTICOS u 
otro Profesor, sobre la base de sus conocimientos teóricos, prácticos y  técnicos. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área. Participa como asistente en las actividades 
de formación, actualización y perfeccionamiento docente que propicie la Universidad.

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en calidad de auxiliar de investigación en equipos de trabajo y que lleven adelante proyectos (PI, 
PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las 
obligaciones curriculares del área y/o los lineamientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3.EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EVALUACIÓN NO

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN
2.1.1.TÍTULO/S D E GRADO Título de grado universitario en Ciencias Económicas (EXCLUYENTE)
2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S Se valorará la asistencia a cursos en el campo disciplinar del área que cuenten o no instancia evaluatoria.

2.2. EXPERIENCIA
2.2.1. EN  DOCENCIA Se valorará contar con experiencia docente universitaria (PREFERENTE).

2.2.2. ACADEM ICA Se valorará contar con experiencia o participación en la producción de trabajos publicados o inéditos 
relacionados con el campo disciplinar del área.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará haber participado en proyectos de investigación (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con 
el campo disciplinar del área (becario, pasante, auxiliar estudiante u  otros).

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS NO

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO CIENCIAS ECONÓM ICAS Y JURÍDICAS
PERFIL N° 330 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLÓGICA FILOSOFÍA
CATEGORÍA AYU D AN TE D E PRIM ERA
CANTIDAD D E CARGOS 1 (UNO)
CÓDIGO PERFIL CARGO FIL01AYU
1. CARACTERÍSTICAS Y FUNCIONES DEL CARGO

1.1. DOCENCIA

Participa del proceso de enseñanza-aprendizaje, bajo supervisión de un JEFE D E TRABAJOS PRACTICOS u 
otro Profesor, sobre la base de sus conocimientos teóricos, prácticos y  técnicos. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área. Participa como asistente en las actividades 
de formación, actualización y perfeccionamiento docente que propicie la Universidad.

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en calidad de auxiliar de investigación en equipos de trabajo y que lleven adelante proyectos (PI, 
PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las 
obligaciones curriculares del área y/o los lineamientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3.EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EVALUACIÓN NO

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN
2.1.1.TÍTULO/S D E GRADO Título de grado en Abogacía (EXCLUYENTE)
2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S Se valorará la asistencia a cursos en el campo disciplinar del área que cuenten o no instancia evaluatoria.

2.2. EXPERIENCIA
2.2.1. EN  DOCENCIA Se valorará contar con experiencia docente universitaria (PREFERENTE).

2.2.2. ACADÉM ICA Se valorará contar con experiencia o participación en la producción de trabajos publicados o inéditos 
relacionados con el campo disciplinar del área.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará haber participado en proyectos de investigación (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con 
el campo disciplinar del área (becario, pasante, auxiliar estudiante u  otros).

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS NO

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO CIENCIAS ECONÓM ICAS Y JURÍDICAS
PERFIL N° 331 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLÓGICA FILOSOFÍA
CATEGORÍA JEFE D E TRABAJOS PRACTICOS
CANTIDAD D E CARGOS 1 (UNO)
CÓDIGO PERFIL CARGO FIL01JTP
1. CARACTERÍSTICAS Y FUNCIONES DEL CARGO

1.1. DOCENCIA

Es responsable de la elaboración, dictado y evaluación de trabajos teórico-prácticos de la/s asignatura/s del 
área asignada/s, bajo la supervisión del TITULAR y/o ASOCIADO/S y/o ADJUNTO/S. Colabora en los 
procesos de enseñanza-aprendizaje de la/s asignaturas/s del área asignada/s. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área.

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados 
con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área y/o conform e los 
lineamientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3. EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EV ALUACIÓN Asum e las responsabilidades de gobierno y de gestión que le encomiende la Universidad.

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN
2.1.1. TÍTULO/S D E GRADO Título de grado en Abogacía (EXCLUYENTE)
2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO NO

2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S
Se valorará la asistencia a cursos de posgrado y/o especializaciones que cuenten con instancia evaluatoria, en 
los ámbitos del derecho com ercial o societario.

2.2. EXPERIENCIA
2.2.1. EN  DOCENCIA Acreditar no menos de 4 años de experiencia docente universitaria (EXCLUYENTE)
2.2.2. ACADEM ICA NO
2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

NO

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS

Se valorará contar con experiencia en el ejercicio de la profesión, particularm ente en cargos y actividades que 
im pliquen el dominio de saberes del campo disciplinar del área en concurso.

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO

NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO CIENCIAS ECONÓM ICAS Y JURÍDICAS
PERFIL N° 332 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLÓGICA IMPUESTOS
CATEGORÍA AYU D AN TE D E PRIM ERA
CANTIDAD D E CARGOS 1 (UNO)
CÓDIGO PERFIL CARGO IM 01AYU
1. CARACTERÍSTICAS Y FUNCIONES DEL CARGO

1.1. DOCENCIA

Participa del proceso de enseñanza-aprendizaje, bajo supervisión de un JEFE D E TRABAJOS PRACTICOS u 
otro Profesor, sobre la base de sus conocimientos teóricos, prácticos y  técnicos. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área. Participa como asistente en las actividades 
de formación, actualización y perfeccionamiento docente que propicie la Universidad.

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en calidad de auxiliar de investigación en equipos de trabajo y que lleven adelante proyectos (PI, 
PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las 
obligaciones curriculares del área y/o los lineamientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3.EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EVALUACIÓN NO

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN
2.1.1.TÍTULO/S D E GRADO Título de grado de Contador/a Público/a (EXCLUYENTE).
2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S Se valorará la asistencia a cursos en el campo disciplinar del área que cuenten o no instancia evaluatoria.

2.2. EXPERIENCIA
2.2.1. EN  DOCENCIA Se valorará contar con experiencia docente universitaria (PREFERENTE).

2.2.2. ACADÉM ICA Se valorará contar con experiencia o participación en la producción de trabajos publicados o inéditos 
relacionados con el campo disciplinar del área.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará haber participado en proyectos de investigación (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con 
el campo disciplinar del área (becario, pasante, auxiliar estudiante u  otros).

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS NO

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO NO
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DEPARTAM ENTO ACADEM ICO CIENCIAS ECONÓM ICAS Y JURÍDICAS
PERFIL N° 336 EJERCICIO 2025
A REA  EPISTEM OLÓGICA RELACIONES DEL TRABAJO
CATEGORÍA AYU D AN TE D E PRIM ERA
CANTIDAD D E CARGOS 1 (UNO)
CÓDIGO PERFIL CARGO RDT01AYU
1. CARACTERÍSTICAS Y FUNCIONES DEL CARGO

1.1. DOCENCIA

Participa del proceso de enseñanza-aprendizaje, bajo supervisión de un JEFE D E TRABAJOS PRACTICOS u 
otro Profesor, sobre la base de sus conocimientos teóricos, prácticos y  técnicos. Presta asistencia y  apoyo 
pedagógico a los estudiantes en el dictado de la/s asignatura/s del área. Participa como asistente en las actividades 
de formación, actualización y perfeccionamiento docente que propicie la Universidad.

1.2. INVESTIGACIÓN Y V INCULACIÓN 
TECNOLÓGICA

Participa en calidad de auxiliar de investigación en equipos de trabajo y que lleven adelante proyectos (PI, 
PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las 
obligaciones curriculares del área y/o los lineam ientos estratégicos que fije la Universidad.

1.3.EXTENSIÓN
Participa en equipos de trabajo que lleven adelante proyectos de extensión y voluntariado universitario 
relacionados con el campo disciplinar o propios de los contenidos de las obligaciones curriculares del área o de 
interés institucional.

1.4. GESTIÓN Y EVALUACIÓN NO

2. REQUERIM IENTOS PARA  CUBRIR EL CARGO
2.1. DE FORM ACIÓN
2.1.1.TÍTULO/S D E GRADO Licenciatura en Sociología o Relaciones del Trabajo (EXCLUYENTE)
2.1.2. TÍTULO/S D E POSGRADO NO
2.1.3. OTRO/S ESTUDIO/S Se valorará la asistencia a cursos en el campo disciplinar del área que cuenten o no instancia evaluatoria.

2.2. EXPERIENCIA
2.2.1. EN  DOCENCIA Se valorará contar con experiencia docente universitaria (PREFERENTE).

2.2.2. ACADÉM ICA Se valorará contar con experiencia o participación en la producción de trabajos publicados o inéditos 
relacionados con el campo disciplinar del área.

2.2.3. EN  INVESTIGACIÓN, 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

Se valorará haber participado en proyectos de investigación (PI, PICYDT, PVT, PDTS u otros) relacionados con 
el campo disciplinar del área (becario, pasante, auxiliar estudiante u  otros).

2.2.4. OTROS CONOCIM IENTOS Y 
APTITUDES ESPECÍFICAS NO

2.3. PLAN DE TRABAJO
2.3.1. PROPUES TA D E PLA N  DE 
TRABAJO NO
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