ACTA
SESION ORDINARIA N°26/17

En sede de la Universidad Nacional de Moreno, a los 10 dias del mes de julio de 2017, siendo las
17:25 hs, se da inicio a la Sesion Ordinaria N°26/17 del Consejo de Departamenlo de Economia y
Adminisiracion de la Universidad Nacional de Moreno, presidida por el Director-Decano, Pablo
Tavilla (D.N.I. N° 14.885.683). Se encuentran presentes: la Coordinadora-Vice Decana de la Carrera
de Licencialura en Relaciones del Trabajo, Sandra Perez (D.N.I. N° 22.757.466), el Coordinador-
Vice Decano de la Carrera de Conlador Puiblico Nacional, Alejandro Olero (D.N.I, N° 14.301.3749),
el Consejero del Claustro Docente de la Carrera de Administracion, Silvio Sanlanlonio (DN N°
16.929.474), el Consejero del Claustro Docenle de la Carrera Contador Pablico Nacional, Marcelo
Cafferata Feri (D.N.I. N° 18.290.887), el Consejero del Claustro Docente de la Carrera de
Relaciones del Trabajo, Carlos Ullua (D.N.I. N° 21.702.518), el Consejero del Claustro Esludiantil de
la Carrera de Economia, Kevin Perez (D.N.I. N* 34.690.970), la Consejera del Claustro Esludiantil de
la Carrera de Administracion, Florencia Laffue (DN.I. N° 38.859.479) y la Consejera del Clauslro
Esludiantil de la Carrera de Contador Publico Nacional, Devora Aguirre (D.N.I. N° 35.951.313).

Se encuentran ausentes: el Coordinador-Vice Decano de la Carrera de Licenciatura en Economia,
Alejandro Robba (D.N.I. N° 14.097.597), el Coordinador-Vice Decano de Licenciatura en Carrera de
Administracion, Marcelo Monzon (D.N.I. N° 16.737.296), la Consejera del Claustro Docenle de la
Carrera de Economia, Roxana Carelli (D.N.I. N° 17.856.437) y Ia Consejera del Claustro Estudiantil
dela Carrera de Relaciones del Trabajo, Maria Manuela Fernandez Jaime (D.N.I. N° 38.820.549).

En cumplimiento del ORDEN DEL DIA y habiéndose alcanzado el quérum necesario conforme
normaliva, se detallan a continuacién los temas tralados y las decisiones correspondientes:

- El Decano Pablo Tavilla expone sobre el Iralamiento de las pasanlias estudianliles, que cuentan con

el correspondienle Reglamento especifico, a los fines del conocimiento de los nuevos consejeros.
Expresa que las incumbencias y funciones del Departamento al respeclo se encuenlran
expresamente establecidas en los articulos 6lo ¥y 10mo del citado Reglamento de Pasantias
Educalivas de la Universidad Nacional de Moreno. Se destacé que en el articulo 6lo, se establecen
algunas pautas para la seleccion de postulantes, de modo de reducir al maximo el margen de
discrecionalidad en relacion con la seleccion de estudiantes que se postulan.

Seguidamente, y en relacién a ello, el Decano pasa al tratamiento del primer tema previsto en el
orden del dia, a saber, poner a consideracién la aprobacion de pasanlia propuesta por la empresa
Bacchi (Tramite Intemo N° 54/12017). Adicionalmente, plantea considerar sobre lablas la inclusién,
para su lratamiento, de olra solicitud semejanle por parte de la Organizacién "Sierra Consullores”, 1a
cual llegé recientemente al Departamento (Tramite Intemo N° 70/2017).

El tramite relacionado con el primer caso esla avanzado, en tanio ya liene orden de mérito y la
empresa podra elegir entre tres candidatos. Se loma conocimiento de los nombres de los
candidatos, cantidad de malerias aprobadas, promedios y calificacion de maleria afin a la temélica a
bordar en la pasantia,

La Consejera Esludiantil Devora Aguirre solicita mas detalles sobre las pasantias estudiantiles. La
Consejera Sandra Perez resalla que no se lrala de un conlralo de Irabajo ¥ que lo que reciben los
esludianles es una “asignacién estimulo”, ¥a que la idea es que realmenle sea un proceso que
involucre aprendizajes. '

El Consejero Silvio Santantonio cuenta que las empresas que contactan a la UNM dicen que los
procedimientos de la Universidad resultan exlensos, por lo que olras Universidades presentan
postulantes mas rapido que la Universidad de Moreno. Por lo que expresa la necesidad de aprobar
este lipo de Iramiles y asi poder avanzar con la solicitud.
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Conlinéia el Consejero Carlos Ullua explicando que la ley 20,427 de Pasanlias Educativas fija las
normas para que no haya excesos de parte de las empresas. La pasanlia tiene que relacionarse con
la camrera del estudiante y se desarrolla por un plazo minimo de entre dos y maximo de doce meses,
con una carga horaria semanal de hasla veinle (20) horas. Eslo garanliza que no exisla un remplazo
de trabajadores por pasanles.

El Direclor-Decano Pable Tavilla propone su votacion. Resultado de la volacidn: Aprobado por
unanimidad.

El Decano Tavilla solicita incorporar y aprobar la propuesta de pasantias con el Grupo Sierra
Consullores, representada por Juan Ignacio Sierra, para los alumnos de la Carrera de Contador
Publico Nacional, Se solicita un pasante para el sector de adminisiracion, de lunes a viemes en el
horario de 16 a 19 hs, por un plazo es de 6 meses. El Decano detalla los requerimientos: estudiante
avanzado, con manejo del paquete office, conocimienlos administralivos y contables. Explica que
hay 5 postulanles, lee sus antecedenles académicos, expresados en las fojas 19 a 28 del tramite
Inlerno N° 70/2017.

El Decano manifiesia que desde el Deparlamenlo se establecera el orden de mérito y que el
coordinador de la Camera de CPN, Alejandro Otero, propuso a Virginia Sanchez como tulora de la
pasantia. El Consejero Marcelo Cafferala propone que se aprovechen las agendas de eslos
convenios de pasantia a los fines de armar convenios para contar con mas opciones en las Praclicas
Pre Profesionales (PPP), dada la canlidad de alumnos que eslan llegando a esa inslancia de
cursada.

El Decano Pablo Tavilla explica la diferencia enlre las PPP y las pasantias; ya que las PPP son parle
de la propuesta formaliva de la UNM y se realizan de manera ad-honorem.

El Consejero Cafferata cuenta la dificultad de conseguir sedes de PPP. El Consejero Estudiantil
Kevin Perez consulla si hay faltantes y si algin alumno no pudo realizar la experiencia por este

molivo. Marcelo Cafferata conlesla que no, que como algunos estudiantes trabajan, se da la y.

i

posibilidad de realizar la PPP en su propio trabajo. Pero expresa que en el ciclo lectivo 2016 tenian /
15 estudiantes inscriplos y que este afio son 30, por lo que cada vez resulta mas dificil consegui
opciones de sedes para desarrollar PPP,

El Decano Pablo Tavilla agrega la necesidad de recordar y explicitar que las PPP no sean vistas slo
como un mero un requisito formal a cumplir en la cursada de una carrera. Expresa se ha priorizado
que los esludiantes lengan experiencias por fuera de la UNM, en olros ambientes laborales
vinculadas a lemalicas y contenidos especificos de las carreras, siendo que lambién la
reglamentacion correspondiente contempla fa posibilidad de actividades de invesligacion, exlension
y vinculacion, asi como docencia. El Decano propone la aprobacion de la pasantia y de sus cinco
candidalos pre seleccionados.

El Director-Decano Pablo Tavilla propone su volacion. Resullado de la volacion: Aprobado por
unanimidad.

El Director-Decano Pablo Tavilla propone considerar la propuesta de intercambio estudiantil, en el
marco del Programa JIMA, de la estudiante de la Lic. en Adminislracion, Vanesa Rodriguez.
(Expediente N° 287/2017). Explica que la UNM ya tuvo experiencias de este lipo, tanlo estudiantiles
como de docenles. Detalla ef pedido de la alumna y las malerias que cursara en la Universidad de
Veracruz: Estralegias de Mercadotecnia, Mélodos Cuantilalivos, Administracion de las
Compensaciones, Administracion de los Recursos Humanos, Finanzas Corporalivas y, por ultimo,
Fundamenlos de la Administracién Financiera,

El Decano explica que, en esle tipo de convenios, se establece un régimen de equivalencias, por lo
que una-vez que regrese de su experiencia en México, el Deplo. debera olorgar la aprobacion de
materias la de la UNM como equivalencias de las que curse en el exterior, Pablo Tavilla cuenta que
se evaluaron las materias correspondientes y dado que existieron algunas objeciones por la canlidad
de horas de cursada, se conlempla que la alumna debera rendir cologuios complementarios.

|

,.r'

]
[ Wlf
|
L
-

)

Oreh

=

[ AT

Pt -
o L7

/
/




El Direclor-Decano Pablo Tavilla propone su volacion. Resullado de_la volacion; Aprobado por
unanimidad.

. El Director-Decano Pablo Tavilla expresa la necesidad de aprebar la participacion del Coordinador

Vicedecano Alejandro Otero en la Primera Reunion Plenaria Ordinaria del aio 2017 del CO.DE.CE
(Consejo de Decanos de Ciencias Econdmicas), realizado los dias 6 y 7 de julio en |a ciudad de
Mendoza. Explica que, dado que se lrata de una aclividad de representacion y parlicipacion
institucional, corresponde realizar el page de vidlicos (Tramite Intemo N° 74/2017).

El Consejero Alejandro Olero detalla como fue el encuentro, explica que basicamente las reuniones
giraron en tomo a la prevista acreditacion de las Carreras de Conlador Piblico Nacional.

El Consejero manifiesta la necesidad de enmendar lo expresado en el Acta N° 25 del Consejo de
Deplo., donde se expresa que las carreras de CPN eslan en proceso de ser declaradas de inlerés
publico, mientras que, en realidad, estan a punlo de iniciar el proceso de acreditacion anle el
Ministerio de Educacion, en tanlo ya fueron declaradas de interés piblico, en los lérminos del art. 43
de la Ley de Educacion Superior y los estandares fueron recientemente aprobados por el Consejo
Universilario (CU).

Asimismo, explica que atn resla la resolucion minislerial convocando el inicio del proceso. En lineas
generales, ese proceso supone la evaluacion de la Carera en funcién de los eslandares
eslablecidos y del cumplimiento de los procedimientos que al respecto dicle el Ministerio y que
eslablezca la CONEAU. Detalla algunas caraclerislicas de este proceso, por ejemplo, que el modelo
de docenle que rige es el modelo “docente-investigador’. Explica que eslo es un inconvenienle para
todas las Universidades, ya que los docentes de carreras de CPN no suelen ser invesligadores,
dado su claro sesgo profesionalista. Cuenla gue convocara al Consejo Asesor para explicar y
avanzar sobre este lema. )

El Decano Pablo Tavilla pregunta por los plazos de la acreditacion. E| Consejero Olero rasponde que
el plazo para presentar la informacion, una vez que la CONEAU convoco, es de 4 o 5 meses. Toda
esa informacion, es evaluada por técnicos. Luego viene la evaluacion de pares, revision de
documentacion, elc. Explica que se trata de un procedimiento genérico, que los plazos son cortos,
pero es un desafio que deben cumplir.

Pablo Tavilla cuenta que la carrera de Ingenieria electronica de la UNM esta en |a misma situacion y
ya ha comenzado a dar sus primeros pasos, por lo que recomienda contactarse con su nuevo
coordinador, Gabriel Venturino. Hechas las exposiciones, el Decano solicita la aprobacion de los
viaticos del Coordinador Alejandro Otero.

El Director-Decano Pablo Tavilla propone su volacién. Resultado de la votacion: Aprobado por
unanimidad.

. El Director-Decano Pablo Tavilla propone considerar la aprobacion ad referéndum de la participacion

de Florencia Medici en el Il Congreso de Economia Polilica Internacional realizado en la Universidad
Federal de Rio de Janeiro, los pasados dias 10, 11y 12 de mayo de 2017. La docenle presenté un
frabajo, que forma parte de su invesligacion, denominado: “An analysis of terms of trade effects on
capital flows in business cycles: when productive structure maters”.

Pablo Tavilla, como en el punto 3, explica que tanto el Congreso como la investigacion de Médici
resultan de interés para el Departamento, y solicita a los Consejeros aprobar el pago de vidlicos a la
profesora (Expediente N° 250/2017).

El Decano aprovecha la oportunidad para comentar que Florencia Medici a partir dei 0% de Abril del
corriente, posee una dedicacion exclusiva (sumando sus dedicaciones como docente e
invesligadora) y fue propuesta como Direclura del Observalorio Meiropolitano de Economia y
Trabajo (OMET) para consideracion del Reclorado.

El Director-Decano Pablo Tavilla propone su volacion. Resullado de la votacion: Aprobado por
unanimidad. !
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5. El Direclor-Decano Pablo Tavilla presenta la propuesta de aprobacion del Seminario Optalivo:

“Topicos de economia polilica intemacional” (Expediente N° 400/2017). Detalla los objetivos del
Seminario y las unidades del programa. Confirma que el mismo se ofrecera los lunes de 15 a 18 hs.
El Consejero Silvio Santantonio recomienda acotar los objetivos del presente seminario dada su
duracion lotal de 48 hs cualrimesiral. Se piantea como seréd la dinamica pedagdgica dado lo
ambicioso de los conlenidos. Luego de esta inlervencion, el Decano propone su aprobacion,
delallando que se solicitara al docenle responsable, Ariel Slipak, un cronograma de clases donde
conste la organizacion y el dictado de las respeclivas unidades.

El Direclor-Decano Pablo Tavilla propone su volacion. Resullado de la votacion: Aprobado por
unanimidad.

La Consejera Sandra Perez propone la aprobacion de la aclividad exlracurricular, Seminario
"Desafios de la formacion frente al fuluro del trabajo’, organizado conjuntamente por las
Licenciaturas en Relaciones del Trabajo y Educacion Secundaria (Expediente N° 452/2017).

Explica que esla actividad liene por finalidad aportar nuevos elementos de andlisis para la
formulacion de politicas publicas vinculadas al fuluro del trabajo, desde la perspecliva de la
formacion y las trayeclorias educalivas, a parfir de analizar las experiencias argenlinas,
latinoamericana y europea, ésla tllima en particular, podria aportar nuevos elementos ledricos y
practicos que permitan enfrentar los desafios de la innovacion, garantizando la igualdad de
oporlunidades.

La Consejera cuenla que se realizé un PRE-ASET y una reunion para vincularse con estudianles y
docenles de las dos carreras. Expresa que, enlre los lemas a fratar, surge la necesidad de
problematizar las nuevas formas de Irabajar, nuevas formas de capitalismo, cadenas globales de
produccion de mercancias, elc, que conllevan nuevas formas de trabajos, como por ejemplo,
procesos de robotizacion. Explica que este Seminario se efabord con la colaboracion del Dr. Julio
Nelfa y que se desarrollara en un ciclo de tres conferencias, en el lapso de dos meses. Se contara
con la presencia de un especialista francés Eric Verdier, para poder enlender qué esta pasando en
Europa; Enrique Deibe, profesor de la Casa que Irabaja en la OIT, para abordar el desarrollo aclual
de la Formacion Profesional en América Lalina, especificamente sobre su experiencia de
CINTERFOR. Y por Gllimo, el vicerrector Manuel Gomez, para hablar de cuesliones que hacen a la
formacion para el trabajo. EI Decano Pablo Tavilla propone a la Consejera Pérez, aprovechar la
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experiencia para empezar a pensar en una caledra libre que aborde alguno de eslos temas, y 7

trabajarios de manera mas permanenle y sislematica,

El Direclor-Decano Pablo Tavilla propone su volacion. Resultado de la volacion: Aprobado por
unanimidad.

Siendo las-18:48 horas, la Consejera Estudiantil Devora Aguirre expresa que debe relirarse ya que
por molivos laborales le resulla imposible permanecer hasta la finalizacion de la sesion. El Direclor-
Decano Pablo Tavilla manifiesla conformidad y declara que la Sesién conlinia abierta dado el
guorum de 8 (ocho) miembros presentes.

. La consejera Sandra Pérez propone la aprobacion de la postulacion de la graduada en Relaciones

del Trabajo, Ana Belén Ferreyra, al curso de posgrado "E! fuluro del (rabajo decente: dimensiones de
abordaje y mefodologfas de formacion” a realizarse en el Centro Inlemacional de Formacion de la
OIT, en Turin, Italia (Expediente N° 434/2017). Explica el marco de la poslulacion y delalla la
formacion -academica de la graduada y docente de la UNM, quien parlicipa en el proyeclo de
investigacion “Los riesgos psicosociales en el Irabajo” con el Dr. Julio Neffa, y también, desde el
2016 es ayudanle de la materia “Psicologia del Trabajo", cuyo responsable es Hernan Manzotli,
ademas de haber oblenido un promedio allo en su carrera de grado.

La Consejera cuenta que Ana Ferreyra se postuld y desde la OIT ya le han confirmado la admision.
Por lo que, aceptaron otorgarle una beca, pero aiin no se sabe qué porcentaje.

Sandra Perez explica que la graduada no liene los Ires afios de anligiiedad que establece el
“Reglamento de Apoyo o Subsidio para la asislencia a Congresos, Ferias y Seminarios Nacionales e
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MONZON, Marcelo Simple Adjunto

PEREZ, Sandra Exclusiva Adjunto

ROBBA, Alejandro Exclusiva Titular
B SANCHEZ, Adriana Exclusiva Asociado

Internacionales” de la UNM, pero considera importante apoyar su juslificada postulacion aln cuando
debe solicitarse una excepcion a la misma. Delalla que la UNM debe financiar una parte de la beca y
los pasajes ida y vuella a Turin,

El Consejero Alejandro Olero expresa que le parece primordial fomentar y apoyar esle lipo de
iniciativas, a los fines de la instalacion de la UNM en el ambiente académico y profesional. Expresa
que se debe cuidar y acompahar a los primeros graduados para fortalecer a esla Casa de Allos
Estudios y la sociabilizacion de conacimientos.

El Consejero considera importante que, si la UNM apoya con el pago de la beca y vialicos, haya una
contraprestacion por parte de la docenle, para que el conocimiento y la experiencia en el Centro
Internacional de Formacion de la OIT, sea aprovechado por miembros de nuestra comunidad
educativa. El Consejero Silvio Santantonio apoya esla mocion y manifiesla la necesidad de fomentar
la investigacion también, sobre lodo en nuestros docentes, especialmenle en los jovenes.

El Consejero Carlos Ullua agrega que Ana Ferreyra fue alumna suya en Derecho Laboral Ii, y que se
desempefié muy salisfacloriamente destacando sus méilos. El Decano Tavilla cuenta que el Deplo.
se encuenlra en pleno proceso de armar posgrados y que la experiencia de Ferreyra puede ser
interesanle para aportar en esla area. El Consejero Kevin Perez afirma que deben apoyarla porque
es una graduada de la UNM, y que para los estudiantes de Relaciones del Trabajo es un eslimulo
saber que un par esta pariicipando en un posgrado de la OIT.

La Consejera Sandra Perez remarca que se trata de una excepcion por no lener los tres afios de
anligiiedad, y propone volar favorablemente a su postulacion.

El Director-Decano Pablo Tavilla propone su votacion. Resullado de la votacion: Aprobado por
unanimidad.

. El Direclor-Decano Pablo Tavilla solicita considerar la propuesta de designaciones interinas
__,-(@cenles para cumplir funciones de gobierno y gestion universilaria:

Docentes Dedicacion Cargo

ANDRADE, Hugo Exclusiva Titular

TAVILLA, Pablo Exclusiva Titular

Expresa que, como Consejo de Departamento, deben aprobar los nombramientos docenles, y en
esle caso la propuesta es una serie de docenles que pasan a cumplir funciones de geslion y
gobiemo, él incluido. EI Decano explica que Marcelo Monzon conlinuara ejeiciendo su cargo de
Direclor de Relaciones Internacionales de la UNM, por lo que su designacion para ejercer la
Coordinacion de la Licencialura en Administracion la cubre con una dedicacion “Simple”, interina,

El Consejero Carlos Ullua consulla el plazo de eslas propueslas de designacion. El Decano Tavilla
explica que duran hasta la finalizacion del cargo de gobierno y que la continuidad dependera de las
reglas establecidas en el marco del sistema de evaluacion docenle que se esta implementando en la
Casa.

El Director-Decano Pablo Tavilla propone su volacion. Resultado de la votacion: Aprobado por
unanimidad.
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9. El Director-Decano Pablo Tavilla propone Ia aprobacion de los Planes de Trabajo Anval (PTA) de

docentes interinos y ordinarios del Departamento. Explica que los PTA son un instrumento que se
esta perfeccionando, que se renueva anualmente y que deben completar los docenles que lienen
designiaciones interinas anuales y los docentes ordinarios,

Explica que 87 docentes presentaron el PTA, vy gue estan Proponiendo aclividades que se adectan
razonablemenle a los requerimientos de Sus respeclivas dedicaciones, Comenta asimismo que se
conlinuard avanzando en adecuacion a lo que establece el Reglamento General Académico yalos
eleclos de proveer a objelivos de desarrollo académico, Se expone la lista que fue remitida a los
consejeros en formato digital (via Dropbox).

El Consejero Silvio Santantonio Propone que en la proxima reunion se vea en conjunio los PTA, para
evaluar el resultado general de los mismos. El Consejero Marcelo Cafferala expresa que los PTA
deberian plantear transversalidad en los conlenidos, abarcando varias materias de una misma area

El Direclqr-Decano Pablo Tavilla propone su volacion. Resultado de la votacion: Aprobado por

unanimidad.

El Decano Pablo Tavilla cuenta algunas novedades relacionadas con Ia gestion y los planes del
Departamento,

Giendo las 19:55 hs se da por finalizada la Sesion Ordinaria N°26 del Consejo de Departamento de
conomia y Administracion. Se establecio que la proxima sesion ordinaria se realizara el marles 15
de agoslo a las 17:30 he




ANEXO |
Docentes Caracter | Dedicacion Cargo Area
Jefe de
ALEGRE, Alejandro Interino Trabajos Simple Matemalicas
_ | Praclicos B
. . Ayudanle de ; Pensamiento Social y
AMEGHINO, Nadia Interino SF—-— Simple Polilico
ANDRADE, Hugo Ordinario Tilular Simple Politica Fiscal
ARGUELLO, Jorge Interino Asociado Simple Politica Fiscal
Jefe de g ;
:E{EEOU‘;(E!:%RVMA' Interino Trabajos Simple Pe"w:lf::;o Bogial y
Practicos o
Jefe de
ASCHIERI, Nestor Enrique |  Interino Trabajos Simple Desarralio Econémico
Préclicos N
; A Ayudanle de . Insliluciones y
BARRIONUEVO, Federico |  Interino Primera Simple Organizaciones
BENEGAS, Miguel Interino Adjunto Simple Administracion Sigery
BERGALLI, Marcela Interino Adjunlo | Semiexclusiva | Contabilidad Superior
BERMUDEZ Barbara |- Intering | AYudantede | o Contabilidad
* Primera
: : Ayudante de .
BERTHOLET, Nicolas Interino Prinara Simple Desarrollo Economico
BOISEN KRUSE, . Ayudante de ; o
Guillermo Interino Primera Simple Conlabilidad
BURSZTYN, Daiana Interino Ay;c!ante de Simple Administracion Superior
rimera
. . Ayudante de : Pensamienlo Social y
CABRAL, Natalia Soledad | Interino Prifnars Simple Polilico
Jefe de
S!M:EEATTA FERR), Interino Trabajos Simple Contabilidad
A Pracicos | | _
Jefe de
ﬁgf;EE)ATTA FERR, Interino Trabajos Simple Praclica Pre Profesional
Praclicos
CAMPANA, Patricia Andrea |  Ordinario Simple Prof. Adjunto Coniabilidad
Jele de o
E?NGADO VAZQUEZ, Interino Trabajos | Semiexciusiva Matemalicas
-, _ Praclicos L i
CASTILLO, Nair interino | AYEE U2 e Palisaiont Socidy
COLOMBO, Emiliano Intering | AYidenlede | e | Estuctora Econdmica
! Primera
; 2 Jefe de , o
NFOR ; S
CONFMRTI, Hilda Interino Trabajos Simple Contabilidad
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Praclicos
Jefede Bt Socdly |
CORMICK, Federico Interino Trabajos Simple PRSI Ssockl
3 Polilico
_ 1 Praclicos . e o ]
G o & . Recursos Humanos en
CORMICK, Hugo Tomas Ordinario Simple Prof, Tilular el Seclor Piblico
R B [ Jelede | Problemas
D'AMATO, Marisa Interino Trabajos Simple Socioecondmicos
o | Praclicos | Argenlinos
Jele de .
D'URSO, Lucila Interino Trabajos Simple Rel:;t:u:)r:_&s el
Praclicos | o
dolo de Inslituciones y
DAVIS EDMONSON, Irene | Interino Tr_abgi;os Simple Organizaciones
Praclicos
. ; Ayudante de ; Inslituciones y
DEBERNARDI, Cinia Interino Primera Simple Organizaciones
DI GIOVAMBATTISTA, ; Ayudante de .
Ana Paula Interino Primera Simple Macroeconomia
Jefe de Epistemologla
DVOSKIN, Nicolas Interino Tr?bgjos Simple Econdmica
Praclicos
FABIO, Marcelo Interino Adjunto | Semiexclusiva Contabilidad
FARDELLI CORROPOLESE, P . ; Sistemas
Claudio Ordinario Simple Prof. Titular Adminisirativos
FASIOLO, Valeria Interino Adjunto Simple Politica Fiscal
“AZZI10, Osvaldo Ordinario Simple Prof. Adjunlo ng;ggniﬁ’:ﬁ :::
) Jefe de ]
ANDE ; . . .y
;EE:IBNDEZ MASSI, Interino | Trabajos Simple Estructura Econbmica”
. Précticos
FERRI, Nidia Interino Adjunlo | Semiexclusiva Esladisticas
i . Jefe de Trabajos i
FESER, Eleonora Ordinario Simple Practicos Conlabilidad
FIORITO, Alejandro Ordinario Simple Asociado Desarrollo Econdmico
; . Ayudante de g Inslituciones y
GAMBINO, Alejandra Interino Primera Simple Organizaciones
GARCIA RAPP, Jorge Ordinario Simple Prof. Adjunto Derecho del Trabajo
Jefe de
GAYO, Lidia Inlerino Trabajos | Semiexclusiva Conlabilidad
i Praclicos (—— .
GIOSA ZUAZUA, Noemi Ordinario Simple Prof. Asociado | Estructura Econdmica
GONZALEZ T N i =
ALVARISQUETA, Maria | Interino | AVidanlede | o Esladisicas
Soledad | " e N




GOSPARINI, Florencia Ordinario | ~Simple | Jef0eTrabajos | 0 e

Praclicos
" Jelede _
GOSPARINI, Florencia Interino | Trabajos Simple | Estruchra Econémica y
; atematicas
Praclicos
Jefe de
GRADIN, Marcelo Inlerino Trabajos Simple Derecho del Trabajo
Praclicos
Jefe de Geslion y
GRANOVSKY, Pablo Interino Trabajos Simple Adminislracion de las
- Praclicos Relaciones Laborales
: . Ayudante de ; Principios de
GROSSO, Sanliago Interino P Simple Administracion
. , 5 7 . Ingiés, Francés,
LABADO, Silvia Interino Adjunto | Semiexclusiva Poriugués
LAMADRID, Alejandro Ordinaio |  Simple | Prof. Consulto Pe““’a’gf{i'{‘g f‘”‘a'f
LAMADRID, Alejandro Interino | Semiexclusivo Adjunto PensargigniligDSocid Y
LEFEVRE, Rosana Ordinario Simple Prof. Adjunto Derecho Privado

LIVITSANOS, CRISTINA Ordinario Simple Prof. Asociado Derecho Piblico

LIVOTI, Isabel Interino Adiunto | Simple Contabilidad
Jefe de
I,;gsgnzdﬁm’fDOR‘ Interino Trabajos Simple Microeconomia
Praclicos
o , Jefe de Trabajos | Psicologia de las
LOSCRI, Ruben Emesto Ordinario Simple Practicos Organizaclones
; . Psicosociologia de las
| | MANZOTTI, Hemnéan Ordinario Simple Prof. Adjunto Organizaciones
_ Jefe de
MARIO, Agustin Angel Interino | Trabajos | Semiexclusiva Esladistica
Préclicos
_ Jefe de
MARTINEZ, Gloria Interino Trabajos Simple Derecho del Trabajo
Praclicos
MEDICI, Florencia Ordinario Simple Adjunta Macroeconomia
MONTERO, Diego ; ; .
Alejandro Interino Adjunto Simple Macroeconomia
MONZON, Marcelo Afandro | Ordinaro | Simple | Pro. Adjnto | Ge516n de Recursos
) Jefe de
PALMEIRO, Luis Interino Trabajos Simple Derecho del Trabajo
Praclicos i
Jefe de o
yod ; ; . Inslituciones y
PATRUCCHI, Leticia Interino Trabglos Simple Organizaciones
] Praclicos
. ; Instituciones y
PENTITO, Roberto Iplenno Titular Ad Honorem Organizaciones
: ]
PENTITO, Roberto Marcelo | Ordinario | Simple | Prof, Titwlar | Picologia de las

,-/-.\ i Organizaciones
| ] j
r *



M B
1o

PEREYRA, Robeito Interino Adjunlo | Semiexclusiva | Estructura Econdmica
. | Sociokegia del Trabajoy
PEREZ, SANDRA Ordinario Simple Prof. Adjunto las Organizaci
Jefe de
PINGARO, Gonzalo Interino Trabajos | Semiexclusiva Matematicas
| Préclicos _
; Ayudanle de ; Inslituciones y
RAGO, Lucas Interino Primera Simple Organizaciones
T Jele de
RAMOS, Graciela interino Trabajos | Semiexclusiva Malematicas
Praclicos
ROA, Luis Ariel Ceferino Interino Adjunto Simple Derecho del Trabajo
SANCHEZ, Adriana Interino Titular Simple Préctica Pre Profesional
Jefe de
SANCHEZ, Virginia Interino Trabajos | Semiexclusiva Contabilidad
Practicos
SCARAMUCCIA, Daniel Ordinario Simple Prof. Adjunto Conlabifidad
f
SEVERINI, José Interino Adjunlo Simple Politica Fiscal J )
SLIPAK, Ariel Ordinario Simple Prof. Adjunto Microeconomia ) \
y Ayudante de ; :
SORIANO, Rosa Interino Piiviora Simple Politica Fiscal
Jele de Problemas
SOTELO, Julian Interino Trabajos Simple Socioeconomicos
| Précticos Argenlinos
STEIZEL DUER, . ‘ ; Gestion de Recurso§’
Sebastian Nestor ffesino Adjunio Simple Humanos
Jefe de . .
STROPPARO, Pablo 'Interino | Trabajos Simple | Pensamiento Socialy
gk Politico
Précticos
Jefe de - Problemas
(S;g,?;:EZ ESCOBAR, Interino Trabajos | Semiexclusiva Socioecondmicos
Praclicos Argentinos
- Jefe de Problemas
TARUSELLLY, Gabriel Interino Trabajos Simple Socioecondmicos P
Practicos Argentinos
TAVILLA, Pablo Alberto Ordinario Simple Prof, Titular Estructura Econdmica
Jefe de Problemas A
ULLER, Maximiliano Interino Trabajos Simple Socioecondmicos
Praclicos Argenlinos
U . Jele de Trabajos ;
LLUA, Carlos Ordinario Simple Practicos Derecho del Trabajo
VIGO DE ANDREIS, Juan | Interino Adjunlo Simple Matemalicas
. ; ’ Soclologla del Trabajo y W
VITOLI, Adriana Ordinario Simple Prof. Adjunto las Organizaciones




