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ACTA SESION
ORDINARIA 2/24

A los 24 dias del mes de mayo de 2024, siendo las 9:00 hs. se
da inicio a la Sesidén Ordinaria N°® 2/24 del Consejo Asesor de
la Licenciatura en Administracién de la Universidad Nacicnal
de Moreno de forma virtual mediante el campus virtual de la
Universidad Nacional de Moreno presidida por la Coordinadora
Vicedecana, Leticia  PATRUCCHI (DNI N° 27.330.621). Se
encuentran presentes, el consejero del claustro docente de la
carrera Walter KLEIN (DNI N° 22.606.244}, la consejera del
claustro de estudiantes de la carrera, Patricia JUAREZ (DNI
N® 27.123.789%) y la consejera suplente del claustrc docente
de la carrera Sara Melo (DNI N° 25.867.908)

En primer lugar, la coordinadora dic lectura a la orden del
dia e informd gue debido a la necesidad de incorporar una
revision adicional al programa propuesto en el punto b), el
mismoe no se trataria en esta reunidn guedando pospuesto su
tratamiento a la proxima reunidn de Consejo.

Siguiendc con el tratamiento del primer punto del orden del
dia, informa que tal como consta en la documentacién remitida
la consejera de la carrera Maria Soledad CARDOSO (DNI N°
30.304.787) solicitd, por motivos personales, licencia en su
cargo de¢ docente ordinario a partir del 25 de marzo,
solicitud gue fue tratada v aprobada en el Consejo de
Departamentc de Ciencias Econdmicas y Juridicas en su sesidn
del 27 de marzo y otorgada hasta julio del corriente. A
partir de esta licencia, esta coordinacién fue informada que
debia asumir el/la consejero/a suplente que siguiera en el
orden de lista correspondiendo a la consejera Sara Melo (DNI
N°® 25.867.908). Asimismo, comparte gue consultada la no
objecidén sobre las funciones gue actualmente desempefia como
Directora Académica del Departamento, puede asumir en esta
funcién dentro del Consejo de Carrera. El consejo Walter
KLEIN da la bienvenida a la consejera, a lo gue se suman el
resto de los consejeros, acompanando la incorporacidn como
consejera titular al Cecnsejo.

El segundo puntce supone avanzar en la propuesta de
articulacién con la carrera de.Ccntader Publico Nacional a
partir de un conjunto de materifas comunes, cincc asignaturas
especificas, gque Jjunto con lds del cicle general vy las
completarias permitirian alcanzar casi el 60% de la carga
horaria de la carrera con asignaturas comunes ¢ eguivalentes.
En aste caso, especificamente se busca gque a partir de
impulsar un instrumento normative se pueda otorgar la

equivalencia automatica para tres asignaturas - Sistemas
Administrativos (1134-144Z), Sistema Puklico de
Administracidn Financiera Y Control {1145-~1451) v

Administracion u@ Personal {1143-1444) donde los contenidos
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minimos y objetivos de aprendizaje son eguivalentes- con

complemente o c¢oloquic para otras dos - Administracidn
Financiera ({1142-1452) y Costos para la toma de Decisiones
{1146, Costos-1445, en el caso de CPN), va que en este caso

los contenidos minimos no son 100% eguivalentes. En estas
asignaturas ya se viene otorgando por equivalencia cada una
de las soclicitudes, pero gque supone en cada caso deba
completarse todo el proceso de consideracidén. EL1 Consejo
KLEIN consulta en las dos materias donde se requiere
ccloguio, cudles son esos contenidos. La coordinadora comenta
cuiles son los contenidos en cada casc y como varia en
funcién de si la solicitudfde origen es de CPN a Licenciatura
en Administracidén y viceversa. Respecto al contenido de
valuacidn de activos, en el caso de Administracién
Financiera, suele requerir un esfuerzo importante cuando en
Administracién tenemos pcca formacidén en Contabilidad. 2L
respecto la coordinadora comenta que por ello esa materia
tiene esa diferencia de carga horaria mencr en el caso los
Contadores. E1 consejo KLEIN considera gque apuntar a2
converger més y las acciones gque puedan favorecer y aceitar
més los mecanismos burocraticos son positivas, entiendo el
trabajo gque se hize con los responsables en cada &rea. La
consejera MELC comenta scbre el complemento de ambas
formaciones, y que al poder hasta verse reflejado en el
sistema SIU~ GUARANI alienta la formacidn conjunta. La
consejera JURAREZ consulta sobre la equivalencia de contenidos
de sistemas administrativos y la coordinadora comenta como se
otorga en la actualidad. También comparte los comentarios del

censejero KLEIN respecto a los contenidos contables y de
administracién financiera, asi como el interés de la cursada
comin. Asimismo, los consejeros seflalan el desafio de

integrar profesionales en las asignaturas de la carrera de
recepcidn. La propuesta es aprobada por unanimidad.

El segundo punto de la agenda es la propuesta de convocar al
desayuno de graduados de este afio, el tercero que se realiza.
La Coordinadora comenta sobre la dindmica de los dos dltimos,
y para fortalecer la participacién tomarse més tiempc para
convocarlos, posiblemente para fines de Jjunioc, o si no va
para agosto, luego del receso; asi como fortalecerlo con
alguna actividad o presentacidn sobre la practica
profesional. Al respecto el consejero KLEIN comparte gque son
instancias importantes de intercambio, gque también. seria
importante fortalecer con la informacién que cuenta la
Secretaria RAcadémica y articular mds en el andlisis de sus
trayectorias, intereses y las propuestas a graduados, y que
es interesante pensar en términos medio y fin, por ejemplo,
pensando en la propuesta de posgrado o los consejos de
graduados. La coordinadora comenta que es el objetivo, que en
el caso de los Consejos hay una limitacidn méds vinculada a la
constitucidn previa formal del consejc del Departamento y los
de carrera como Comisiones. La conseja MELO comenta cdémo esa
forma institucional y su proceso de constitucidn, quedando
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pendiente poder ver alternativas. Asimisme, se comenta scbre
actividades de formacién que se ofertaron en 2022 y 2023 en
base a los interesas de graduados. La propuesta se aprueba
por unanimidad.

Finalmente, se presentaron las propuestas de asignatura con
porcién de educacidn a distancia, en esta caso hibridas:
presenciales cuatro horas, vy virtuales asincrénicas dos
horas, para el segundo cuatrimestre: Sistemas
Administrativos, Direccién y gestién de organizaciones de la
sociedad civil y . Organizacidn estatal vy politicas publicas.
rn este ultimo caso de plantearon los cambios propusstos en
base a las preocupaciones gue la consejera JUAREZ,
compartidas por las docentes de la materia. Se realizaroen
diferentes intercambios sobre los desafios de la virtualidad.
TLa coordinadera planted sobre trabajar sobre la autonomia gue
supone la virtualidad asincrénica. La consejera MELO serflala
las dificultades de actividades practicas de manera virtual,
que e mwas rico prasencial, -asi como la importancia de ir
utilizando distintos recursos segun cémo van respondiendo los
estudiantes. El consejero KLEIN sefizla la riqueza de usar
todos los recursos, y considerar aspectos como las
trayectorias, las caracteristicas de «cada curso y las
limitacicnes en la partludpaxlo., asi como las limitaciones
de eguipamiento o conexién, gue es importante reforzar. La
consajera JUERE@ sefizia en este sentido gque esta mis complajo

este =afo el a internet. La consejera MELO @ sefala
re‘evar cen f ﬂoccntes las .demandas respecto a qué reforzar
on términos ¢ 5 ursog gon charlas o intercambics con la
Secretaria A La coordinadora sefiala las debilidades
sobre el cumy de las actividades y rscursos’ por parte
.de losg estudi ntes Bl ccnScJero KIEIN sefiala tensr en cuenti
diferentes grupos, Abl comc su cohsideracidm en términos’ de
arai':ios formatives o ovdluabivos. Lcs consejos cumoaLtan la
importaricia de- 'erOch T'*'11»35‘1'1’51 perlcncla Y otras

instifuciones y consideraria éen términos. de lns lineamientos
del SIEDUM. La- 1ro Jesta de asignaturas fue aprcbada por
uhanimidad. ' ” ‘ -

iendp ‘las 10:37 horas, se da por finalizada la 2da Sesién
Ordinaria del Consejo Asebor ue la Carrera de Licenciatura en
Administra Llon de 4074 -
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