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PLAN ANUAL DE FORMACION, ACTUALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO DOCENTE 2019 ¢
1. INTRODUCCION

En el marco de las actividades impulsadas por la UNIVERSIDAD NACIONAL DE MORENQO, y de acuerdo
con lo establecido por la Resolucion UNM-R N° 218/11, la SECRETARIA ACADEMICA se encuentra a
cargo del “PROGRAMA CONTINUO DE FORMACION, ACTUALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO
DOCENTE” con el objetivo de proporcionar a sus docentes conocimientos y herramientas que favorezcan
el mejoramiento de sus précticas, atendiendo al contexto especifico de su desarrollo.

A partir de las experiencias anteriores y conforme a los lineamientos establecidos en el PLAN ANUAL DE
ACTIVIDADES 2019, el REGLAMENTO DOCENTE vy los acuerdos establecidos con los
DEPARTAMENTOS ACADEMICOS, se formula el presente PLAN ANUAL DE FORMACION,
ACTUALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO DOCENTE correspondiente al afio 2019.

Se considera que la formacion y actualizacion permanente de los docentes es uno de los pilares
fundamentales en la busqueda de la calidad de la oferta educativa de la UNIVERSIDAD, asi como un
requisito y un derecho propio de quienes ejercen la funcion docente. En este sentido, el PLAN se propone
contribuir a la formacion de los docentes y auxiliares docentes mediante la puesta en marcha de
actividades relacionadas con el proceso de ensefianza, tanto desde su especificidad disciplinar como en lo
pedagdgico. Se pretende abordar los distintos aspectos de la tarea docente desde perspectivas diversas
con el objetivo de estimular la reflexion sobre el desempefio profesional en el nivel Superior. En la
propuesta de este Ciclo Lectivo, se prevén actividades que buscan incidir en la formacién de los docentes
y auxiliares docentes de la UNIVERSIDAD a través de la puesta en marcha de actividades relacionadas
con el proceso de ensefianza-aprendizaje.

En particular, para el corriente afio, el PLAN tendra un mayor sesgo hacia la actualizacion y las
perspectivas disciplinares, atendiendo a los requerimientos de los DEPARTAMENTOS y CARRERAS
surgidos de las autoevaluaciones y planes de mejora desarrollados en los procesos de acreditacion de
carreras.

Los principios generales del PLAN se encuentran reunidos en cinco areas tematicas establecidas por el
Anexo | de la Resolucion UNM-R N° 218/11, a saber:

AREA PEDAGOGIA Y DIDACTICA

AREA PROCESOS DE APRENDIZAJE

AREA CARACTERISTICAS INSTITUCIONALES Y ORGANIZACIONALES UNIVERSITARIAS

AREA ACTUALIZACION DISCIPLINARIA Y/O PROFESIONAL

AREA CARACTERISTICAS SOCIALES, CULTURALES Y ECONOMICAS DEL TERRITORIO.

arwdE

Los Propdsitos y Acciones presentados en el presente PLAN ponen atencion en las Areas Tematicas 1, 2
y 4, en consideracion de las actuales necesidades y requerimientos del cuerpo docente de la UNM.

2. PROPOSITOS

Estimular el interés en los problemas pedagdgicos y didacticos como elementos constitutivos de la
tarea docente en el nivel Superior.

Promover el intercambio entre los docentes de diferentes carreras.

Facilitar la construccion de modelos de intervencion pedagdgica adecuados a los requerimientos
sociales, institucionales, disciplinares y a las caracteristicas de los diferentes grupos de alumnos.
Impulsar la actualizacion disciplinar y/o profesional a través de acciones especificas.

Y VV VYV

1 Aprobado por Resolucion UNM-R N°163/19



» Consolidar el sentido de pertenencia con base en el proyecto institucional de la Universidad.
» Promover el desarrollo de las habilidades y competencias requeridas en los auxiliares docentes.

3. ACCIONES A DESARROLLAR

Las acciones a desarrollar solo se encuentran condicionadas a las vacantes disponibles, conforme lo
determine la SECRETARIA ACADEMICA, de acuerdo a las caracteristicas de cada actividad y a la
disponibilidad aulica.

En todos los casos, la SECRETARIA ACADEMICA extendera certificados a quienes hayan cumplido con
los requisitos de aprobacion y/o presentismo que se hayan previsto, excepto las que correspondan a
actividades reconocidas brindadas por terceros.

La siguiente propuesta de oferta inicial de actividades, en forma de talleres, jornadas y/o cursos a
desarrollarse durante todo el afio y que forman parte del presente PLAN ANUAL DE FORMACION,
ACTUALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO DOCENTE 2019 es indicativa, pudiendo ser modificada y/o
ampliada por la SECRETARIA ACADEMICA en funcion de la oportunidad, mérito o conveniencia que
determine en cada caso. De igual manera, su eventual reedicion durante el afio.

Asimismo, podran reconocerse aquellas actividades de formacion, actualizacion o perfeccionamiento
docente de caracter externo que realicen los docentes y auxiliares docentes de la UNM, previa
consideracion y evaluacion de la UNIVERSIDAD, en cuyo caso, la SECRETARIA ACADEMICA
determinard los créditos o el debido reconocimiento de dichas actividades.

AREA 1: PEDAGOGIA Y DIDACTICA
TALLER: INICIACION A LA DOCENCIA

Esta propuesta de formacion ofrece un espacio de intercambio y reflexion en donde se busca brindar a los

asistentes una formacion pedagogica basica, de caracter introductoria. Se pretende que quienes se inician

en la docencia puedan afianzarse en el rol y optimizar de esta manera su practica docente.

El conocimiento y la comprension de los fundamentos pedagdgicos son las bases para la formacion del

docente universitario, por lo tanto este taller intentard proporcionar las herramientas para el analisis de las

practicas educativas en el nivel superior.

OBJETIVOS:

» Adquirir una base conceptual de caracter introductorio referida a aspectos pedagogicos-didacticos.

» Reflexionar acerca de las tareas del ayudante en la clase.

» Planificar clases y/o actividades.

> Reflexionar acerca del aprendizaje y la ensefianza, el alumno y el rol docente en el ambito
universitario.

CARGA HORARIA: NUEVE (9) horas presenciales.

REQUISITOS: ser auxiliar docente o auxiliar estudiante de la UNM.

CERTIFICACION: de ASISTENCIA con una participacion minima del SETENTA Y CINCO POR CIENTO

(75%).

TALLER: ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA LA FORMACION PRACTICA
Pensar la ensefianza en la Universidad supone revisar posicionamientos pedagdgico-didacticos clasicos,

configuraciones de pensamiento y accion, que se encuentran por lo general incorporadas a las practicas y
a la conciencia de muchos docentes, orientando una importante gama de decisiones y acciones en el aula.



Por ello se propone trabajar con algunos de los nucleos centrales del debate didactico vinculados a los
enfoques y estrategias de ensefianza y la coherencia con las propuestas de evaluacion.
La modalidad elegida para este trayecto formativo es la de Taller y su propdsito central es construir un
proceso de reflexion, analisis y disefio de una propuesta curricular que asuma un enfoque dialéctico entre
teoria y practica en la formacion profesional. El Taller se organizara por disciplinas o grupos de disciplinas,
atendiendo a las particularidades de cada una de ellas.
El encuadre de trabajo expresa la intencionalidad de lograr que los docentes participantes reconstruyan su
conocimiento empirico, enriquezcan y transformen sus esquemas de pensamiento sobre la organizacion
de propuestas de ensefianza y aprendizaje. Asi también, que adquieran instrumentos o herramientas
conceptuales que les permitan enriquecer las interpretaciones de las situaciones académicas en su
asignatura, es decir desarrollar un proceso de reflexion epistemologico-didactico.
Este recorrido formativo involucra a los participantes en una estrategia de trabajo que pretende ser
modeladora de futuras intervenciones, es decir enfatizar el papel del descubrimiento en el aprendizaje,
para la busqueda de sentidos y propositos que guarda el contenido académico. Construir la comprension
de conocimientos a partir de la interaccion con una situacion real o simulada -un caso, un conjunto de
situaciones/ fendmenos, un problema- y que adviertan las formas de mediacion pedagdgica que resultan
adecuadas. Sera un proposito clave poner en evidencia que las decisiones relativas a las formas y el
contexto de ensefianza estan en profunda relacion con el modo en que se concibe y da forma al
contenido, los propositos de ensefianza, los objetivos de aprendizaje y que guarda una sensible
articulacion con las decisiones sobre la evaluacion.

OBJETIVOS.:

» Examinar los supuestos e implicaciones pedagogico-didacticas de las estrategias de ensefianza que
establecen una relacion dialéctica entre teoria y practica.

» Analizar las relaciones existentes, a modo de un dispositivo didactico, entre intenciones pedagogicas,
contenidos de ensefianza, estrategias y evaluacion, en el disefio de una propuesta curricular de
asignatura.

> Identificar las caracteristicas que encierran diferentes estrategias de ensefianza que promueven
modos indirectos de intervencion docente: estudio de casos, resolucion de problemas, analisis de
situaciones/fendmenos, simulaciones.

» Construir principios que orienten el disefio y desarrollo de propuestas de ensefianza en el contexto
especifico de la asignatura y asumir decisiones acerca de la organizacion académica de la propuesta
curricular.

CARGA HORARIA: VEINTE (20) horas -presenciales y no presenciales.

REQUISITOS: ser docente o auxiliar estudiante de la UNM, previéndose en cada edicion, la especificion

de la o las carrera/s preferente/s.

CERTIFICACION: de ASISTENCIA con una participacion minima del SETENTA Y CINCO POR CIENTO

(75%), 0 de APROBACION en caso de realizacion en tiempo y forma de la actividad integradora final.

AREA 2: PROCESOS DE APRENDIZAJE

TALLER: ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA DOCENCIA UNIVERSITARIA EN USO DE LA
PLATAFORMA MOODLE

Constituye un desafio ejercer la ensefianza en el siglo XXI, debido a que es necesario repensar tiempos,
espacios institucionales y modos de ejercer la docencia, facilitada por las posibilidades que aportan las
herramientas digitales y que los entornos web proveen.

El uso del Campus Virtual puede colaborar en la representacion multiple del conocimiento (alfabetismos



multiples) asi como para ilustrar contenidos, videos especificos, presentaciones en mdltiples formatos
(Power Point, Prezi, PDF, etc.) y de variadas actividades (wikis, cuestionarios, forum, etc.) potenciados con
un entorno virtual de aprendizaje, de muy facil acceso y uso, como es este caso del Moodle.

La propuesta formativa que se propone pretende explorar este camino progresivo en el uso de
tecnologias, que involucre a diferentes etapas de aprender a ensefiar con herramientas digitales. Incluye,
ademas de los diferentes modos y usos del campus virtual, la finalidad de creacion de una comunidad de
aprendizaje complementaria.

OBJETIVOS:

» Mejorar y enriquecer las clases universitarias a través del aporte del uso de herramientas web.

» Conocer las prestaciones del entorno Moodle.

» Vincular las actividades posibles del Campus Virtual de la UNM con la docencia.

» Conocer herramientas y formatos que puede albergar en Campus Virtual de la UNM.

» Vencer resistencias y temores en los usos del Campus Virtual de la UNM.

CARGA HORARIA: DOCE (12) horas. (OCHO -8- presenciales y CUATRO -4- no presenciales).
REQUISITOS: ser docente o auxiliar docente de la UNM.

CERTIFICACION: de ASISTENCIA con una participacion minima del OCHENTA POR CIENTO (80%).
Actividad aprobada por RESOLUCION UNM-R N° 51/13.

JORNADAS INTERNAS DE FORMACION DOCENTE

Los importantes desafios y tensiones que conlleva la formacion de grado, en términos de calidad

educativa, como de inclusion y permanencia de los estudiantes, invitan a reflexionar sobre el rol docente,

revisando, problematizando y debatiendo sobre las estrategias de ensefianza y evaluacion, seguimiento y

apoyo a los estudiantes, desde las distintas disciplinas cientificas y/o tecnoldgicas.

Se trata de recuperar y compartir las experiencias acumuladas por los docentes de la UNM, desde la una

mirada critica y reflexiva, con el fin de transitar un camino de evaluacion continua y mejora de las practicas

de la docencia, abriendo un dialogo entre pares, mediado por especialistas en formacion docente, que

contribuyan a revisar las accesibilidades que construimos.

Para ello, se organizaran mesas de trabajo en torno a topicos tales como relaciones de ensefianza-

aprendizaje, articulacion tedrico-practica, evaluacion de los aprendizajes, autoevaluacion de la practica

docente, el sujeto del aprendizaje, innovacion didactica, entre otros.

OBJETIVOS:

» Identificar fortalezas y debilidades del ejercicio de la docencia en la UNM, en el marco de los objetivos
trazados por el proyecto institucional.

» Fortalecer la formacion en aspectos pedagogicos y didacticos de los docentes de la UNM.

» Construir estrategias a fin de mejorar los procesos de aprendizaje, considerando las distintas
instancias de intervencion docente.

CARGA HORARIA: DIECISEIS (16) horas presenciales.

REQUISITOS: ser docente o auxiliar docente de la UNM.

CERTIFICACION: de ASISTENCIA con una participacion minima del SETENTA Y CINCO POR CIENTO

(75%) en las actividades previstas.

TALLER: EL LUGAR DE LA PRACTICA MEDIADA POR EL USO DE LAS TICS
Los acelerados cambios de las Ultimas décadas y las nuevas fisonomias que asumen los escenarios

laborales actuales, desafian a repensar la formacion de profesionales. Las universidades cumplen una
funcion decisiva en la preparacion de profesionales capaces de responder a los nuevos ambientes de



trabajo, enfrentar los cambios tecnoldgicos, productivos y comunicacionales que atravesaran a lo largo del

tiempo de manera creativa y con responsabilidad social. Desde la perspectiva de los profesores y

formadores, ya no se trata tanto de transmitir conocimientos, de que los estudiantes dispongan de

informacion actualizada e interioricen una serie de habilidades, sino de poder emplear dicho conocimiento

de manera oportuna y en situaciones reales, frente a problemas productivos, tecnoldgicos, sociales,

ambientales, etc., cada vez mas complejos en los que interactian multiples variables, a cuya

explicacion/comprension distintas disciplinas y perspectivas contribuyen.

Es en este panorama que la relacion entre formacion tedrica, conocimiento formal, abstracto, logico-

matematico y conocimiento practico, experiencial, vivencial, basado en problemas y situaciones reales se

vuelve crucial. En particular, en el campo de las ciencias aplicadas.

Por su parte, las tecnologias de la informacion y comunicacion abren posibilidades al desarrollo de

modelos pedagdgicos centrados en los estudiantes, que aborden y canalicen estas tensiones y

articulaciones entre formacion tedrica y formacion préctica.

El presente Taller se propone explorar estas cuestiones, formacion tedrica, formacion practica y TICS, de

modo de favorecer el desarrollo en los docentes de capacidades para el disefio e implementacion de

nuevas estrategias y modalidades de ensefianza, que incidan en la preparacion de profesionales en

ciencias aplicadas para el mundo actual.

OBJETIVOS.:

» Contribuir a repensar el equilibrio entre formacion teorica y practica en las propuestas didacticas y
programas de las asignaturas de carreras de Ciencias Aplicadas y Tecnologia de la UNM.

» Fomentar la reflexion acerca del uso pedagdgico adecuado de herramientas tecnoldgicas en las aulas
presenciallvirtual.

» Diversificar las actividades y experiencias de aprendizaje, proponiendo diferentes metodologias
activas de ensefianza aplicando TIC.

» Capacitar en el disefio de algunos materiales educativos.

CARGA HORARIA: DIECISEIS (16) horas presenciales y no presenciales

REQUISITOS: ser docente o auxiliar docente del DEPARTAMENTO de CIENCIAS APLICADAS Y

TECNOLOGIA. Abierto a docentes de otros DEPARTAMENTOS ACADEMICOS.

CERTIFICACION: de ASISTENCIA con una participacion minima del SETENTA Y CINCO POR CIENTO

(75%), o de APROBACION en caso de realizacion en tiempo y forma de las actividades propuestas.

AREA 4: ACTUALIZACION DISCIPLINARIA Y/O PROFESIONAL
JORNADA: PRACTICAS, DISCURSOS Y COMUNICACION CIENTIFICA

La propuesta de llevar a cabo la Segunda Jornada de Comunicacion Cientifica refleja el compromiso de la
Universidad Nacional de Moreno (UNM) en el desarrollo de formas de comunicar la ciencia y la tecnologia
que promuevan la participacion colectiva en la toma de decisiones relacionadas con el conocimiento
cientifico-tecnoldgico. En esa direccion, la UNM forma parte de la Red Interuniversitaria de Popularizacion
de la Ciencia, de Ciencia en red de la Comision de Investigaciones Cientificas de la Provincia de Buenos
Aires y promueve la investigacion en temas de comunicacion cientifica desde la Secretaria de
Investigacion, Vinculacion Tecnolégica y Relaciones Internacionales. Asimismo, uno de las
preocupaciones permanentes de las autoridades del Departamento de Humanidades y Ciencias Sociales y
de la Carrera de Comunicacion Social es la consolidacion de la orientacion en Comunicacion Cientifica
(carrera de Comunicacion Social).

Los objetivos de las jornadas (que se vienen realizando desde 2016) cobran sentido a la luz del papel que
la UNM asume en relacion con su region de pertenencia: promover, organizar y realizar programas de



cooperacion comunitaria -tendientes al desarrollo cultural, cientifico, politico, social y econémico y a

contribuir en la resolucion de los problemas de la comunidad-. En coincidencia con estos lineamientos,

asumimos el sentido politico profundo de la produccion del conocimiento cientifico tecnologico y de la

comunicacion cientifica. Nos comprometemos, ademas, con el desafio de elaborar desde la universidad

las estrategias comunicativas adecuadas para alcanzar la interaccion cooperativa entre investigadores y

distintos colectivos de la comunidad de pertenecia.

OBJETIVOS.:

Los objetivos generales de la presente jornada son:

Analizar las politicas cientificas actuales de nuestro pais.

Examinar el papel de la comunicacion cientifica en el marco de politicas cientificas restrictivas.

Presentar las distintas alternativas de popularizacion de la ciencia y la tecnologia.

Realizar una reflexion critica de los modos de popularizar la ciencia y la tecnologia

Deliberar acerca de la importancia de la difusion de la historia de la ciencia.

Afianzar la orientacion en Comunicacion cientifica de la carrera de Comunicacion Social.

Promover la participacion de los estudiantes de las Carreras de Comunicacion social y de

Biotecnologia en las tareas de organizacion y desarrollo de las Jornadas y entrevistas a los invitados.

Promover la asistencia y participacion de los estudiantes de los distintos Departamentos de la UNM en

la reflexion acerca de la practica cientifica y su comunicacion a distintos colectivos.

» Fomentar el intercambio interdisciplinario y la complementacion de las competencias de los
investigadores, docentes y estudiantes de la UNM.

CARGA HORARIA: NUEVE (9) horas presenciales

REQUISITOS: ser docente o estudiante de la UNM. Abierto a docentes y estudiantes de otras

Universidades.

CERTIFICACION: se entregaran certificados de Asistencia.

Actividad aprobada por RESOLUCION UNM-R N° 314/18.

YV VVVVVVYYVY

TALLER: ESCRITURA CON LATEX

LaTeX es un procesador de texto particularmente adecuado para la escritura de textos cientificos, por su

versatilidad para la inclusion de gréficos y ecuaciones, por lo que se ha convertido en el estandar

dominante para las publicaciones de Matematica, Fisica y Ciencias de la Computacién. También es muy

adecuado para textos extensos, libros con estructura de partes, capitulos, secciones y subsecciones, etc.

debido a su gran estabilidad y el aspecto acabado y profesional de los documentos pdf que produce.

Es un software libre que corre en todas las plataformas, tanto instalandolo en la computadora personal,

como usandolo en linea. Cuenta con una comunidad que atiende y resuelve desde distintos sitios en la

red, las dudas y consultas de los usuarios.

OBJETIVOS:

Se espera que los participantes puedan:

» Conocer en que consiste LATEX como recurso, sus ventajas, su instalacion y la forma de disponer de
ély tenerlo listo para ser utilizado.

» Comprender la estructura de un documento LATEX y las pautas basicas de su sintaxis.

» Componer en LATEX un documento simple, como el enunciado de un examen, a partir de un modelo
previo (template) ya confeccionado.

» Componer en LATEX un documento mas complejo, con secciones, subsecciones y tabla de
contenidos.

» Manejar los recursos elementales que intervienen en la composicion de textos del tipo de los que

seguramente necesitaran desarrollar.



» Aprender a consultar manuales digitales y foros, identificar situaciones que necesitan resolver, copiar
ejemplos de resolucion y adaptarlos a sus necesidades especificas.

CARGA HORARIA: VEINTE (20) horas (DOCE -12- presenciales y OCHO -8- no presenciales).

REQUISITOS: Ser docente o auxiliar docente de la UNM.

CERTIFICACION: De ASISTENCIA con una participacion minima del OCHENTA POR CIENTO (80%).

Actividad aprobada por RESOLUCION UNM-R N° 316/18.

TALLER: AJUSTE POR INFLACION DE LOS ESTADOS CONTABLES. ASPECTOS DOCTRINARIOS Y
NORMATIVOS

Dadas las novedades recientes en materia de elaboracion de los estados contables, en particular las que
hacen a la obligatoriedad del ajuste por inflacion, resulta conveniente promover tanto la actualizacion como
la unificacion de criterios en relacion a su aplicacion y efectos entre los docentes del area contable de la
carrera de Contador Publico Nacional de la Universidad. El presente taller capacitard a los docentes del
area contable en los aspectos doctrinarios y normativos vigentes, a través del desarrollo de casos
practicos simples.

OBJETIVOS:

> Aplicar la metodologia de ajuste integral prevista en la Resolucién Técnica N° 6.

» Conocer los métodos simplificados alternativos al ajuste integral.

> Conocer el impacto del ajuste por inflacion en la presentacion de los estados contables

CARGA HORARIA: SEIS (6) horas presenciales.

REQUISITOS: Ser docente o auxiliar docente de la carrera de CONTADOR PUBLICO NACIONAL, en
especial a los que ejercen la docencia en el &rea de CONTABILIDAD. Abierto a docentes de otras carreras
0 auxiliares estudiantes de la UNM.

CERTIFICACION: De asistencia con una participacion del CIEN POR CIENTO (100%).

TALLER: REFLEXIONES SOBRE LAS BASES PROPEDEUTICAS EN CONTABILIDAD

La Contabilidad se suele ensefiar como se la practica. Esta vision técnica de “lo que hacen los contadores”

puede implicar dificultades en el proceso de ensefianza-aprendizaje debido a la falta de elementos

empiricos en el acervo cognitivo de los estudiantes. El taller busca incentivar los aprendizajes significativos

para que los docentes amplien el interés de los estudiantes a partir de reconocer la importancia social de

la Contabilidad.

OBJETIVOS:

» Incorporar elementos teoricos que mejoren el desempefio de los docentes frente a los alumnos,

> Revisar la didactica y participar en el disefio de planes de facilitacion de la permanencia de los
estudiantes en el marco de los planes de estudio vigentes.

CARGA HORARIA: DOCE (12) horas presenciales.

REQUISITOS: Ser docente o auxiliar docente de la carrera de CONTADOR PUBLICO NACIONAL, en

especial a los que ejercen la docencia en el &rea de CONTABILIDAD. Abierto a docentes de otras carreras

0 auxiliares estudiantes de la UNM.

CERTIFICACION: De asistencia con una participacion minima del SETENTA Y CINCO POR CIENTO

(75%).



TALLER: LAS NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA (NIIF) EN LAS
CARRERAS DE GRADO

Las NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA (NIIF) son norma vigente en la

Republica Argentina y requisito obligatorio para aquellas organizaciones que cotizan en bolsa y entidades

financieras. Es un hecho que el mercado laboral comenzara a exigir a los egresados conocimientos en el

tema. Es necesario, entonces, el conocimiento y la reflexion docente sobre los alcances e implicancias de

estas normas en la formacion de profesionales en ciencias econdmicas, como asi también, la preparacion

para su incorporacion a los programas y planes de estudio.

OBJETIVOS:

» Fortalecer la preparacion de los participantes para que puedan incluir dentro de sus programas
cuestiones relacionadas a las NIIF, acordes al contenido y nivel de cada una de las asignaturas.

» Ofrecer un &mbito de discusion de temas vinculados con ciertas NIIF de aplicacion mas generalizadas
0 mas relacionadas con las curriculas universitarias.

» Incorporar algunos conocimientos metodoldgicos en la ensefianza de NIIF.

CARGA HORARIA: VEINTE (20) horas presenciales.

REQUISITOS: Ser docente o auxiliar docente de la carrera de CONTADOR PUBLICO NACIONAL, en

especial a los que ejercen la docencia en el &rea de CONTABILIDAD. Abierto a docentes de otras carreras

0 auxiliares estudiantes de la UNM.

CERTIFICACION: De asistencia con una participacion minima del SETENTA Y CINCO POR CIENTO

(75%).

SEMINARIO: LA MIRADA DOCUMENTAL. ABORDAJES ESTETICOS EN LA COMUNICACION DE
LAS CIENCIAS

En tiempos de redes y logicas transmedia, es dificil pensar la comunicacion cientifica al margen del

discurso audiovisual. Las especificidades de la construccion del mismo todavia estan en los margenes de

la formacién de profesionales de la comunicacién, por lo que resulta necesario desarrollar espacios de

actualizacion que los fortalezcan y brinden herramientas concretas para producir piezas con posibilidad de

llegada al publico masivo.

En este curso se trabajara el andlisis tedrico y contextual de la etapa de disefio de la produccion

audiovisual con el objetivo de pensar la viabilidad y volver accesible la produccion audiovisual en el aula,

asi como también las herramientas basicas para poder pensar en imagenes la comunicacion de la ciencia.

Y, claro, la produccion de piezas audiovisuales de divulgacion.

OBJETIVOS:

» Promover el analisis tedrico previo, a la hora de pensar y producir materiales audiovisuales.

» Ofrecer herramientas y recursos concretos para potenciar el discurso cientifico con la incorporacion de
una propuesta estetica acorde.

» Desplegar las necesidades técnicas para la concrecion de proyectos, realizando disefios de
produccion acertados segun el tipo de pieza que se pretenda producir.

CARGA HORARIA: VEINTE (20) horas presenciales.

REQUISITOS: Ser docente o auxiliar docente de la UNM.

CERTIFICACION: De ASISTENCIA, con una participacion minima del SETENTA Y CINCO POR CIENTO

(75%), 0 de APROBACION en caso de realizacion en tiempo y forma de la actividad integradora final.



TALLER: INGENIERIA DE GENOMAS CRISPR/CAS. METODOS, DISENO, Y APLICACIONES
BIOTECNOLOGICAS

La terapia génica ha experimentado a lo largo del tiempo sucesivas mejoras y avances a partir del

desarrollo en el campo de las herramientas de edicion genética, potenciando la labor del biotecndlogo.

La tecnologia CRISPR se aplica para editar genéticamente células primarias de pacientes con alguna

enfermedad rara, con el objetivo de generar un modelo de estudio o de abordar un protocolo de terapia

génica. Esta tarea supone asimismo el dominio de métodos y técnicas y la resolucion de retos y problemas

a los que hay que enfrentarse, para lo cual es necesario introducirse en tematicas tales como: Breaking-

Cas para el disefio optimizado de guias de ARN a utilizar en experimentos de edicidon genética mediante

CRISPR; validacion de guias CRISPR en celulas y en el laboratorio antes de utilizarlos en animales y

preparacion de reactivos para su microinyeccion en embriones de ratdn; aspectos relevantes en un

experimento de edicion genética, en células o animales; utilizacién en embriones; utilizacion en células

somaticas; seleccion de plasmidos y disefio in silico de sondas.

El presente curso favorecera el conocimiento y la reflexion docente sobre los alcances e implicancias del

uso de esta tecnologia, como asi también su incorporacion a las actividades de docencia e investigacion

de la Carrera de Biotecnologia.

OBJETIVOS:

» Conocer el estado del arte y las aplicaciones biomédicas de CRISPR.

> Debatir el desarrollo actual y los alcances futuros de esta nueva biotecnologia.

» Familiarizarse con el sistema de edicion de genomas CRISPR, a fin de utilizarlo en la investigacion y la
docencia en el laboratorio de biologia molecular.

CARGA HORARIA: DIECISEIS (16) horas presenciales.

REQUISITOS: Ser docente o auxiliar docente de la carrera de LICENCIATURA EN BIOTECNOLOGIA.

Abierto a docentes de otras carreras o auxiliares estudiantes de la UNM.

CERTIFICACION: De ASISTENCIA, con una participacion minima del SETENTA Y CINCO POR CIENTO

(75%), 0 de APROBACION en caso de realizacion en tiempo y forma de la actividad integradora final.

TALLER: BIOESTADISTICA DE DATOS BIOLOGICOS EN SU EDICION Y ANALISIS CON EL
PROGRAMA R (INTRODUCTORIO)

La bioestadistica es una disciplina que proporciona las herramientas necesarias para gestionar datos

bioldgicos, en su edicion y analisis. R es un programa estadistico gratuito de libre acceso y cddigo abierto,

utilizado ampliamente no solo por estadisticos sino también por cientificos de datos, analistas financieros,

y bioinformaticos.

OBJETIVOS.:

> Introducir a los profesionales participantes en el conocimiento de los elementos bésicos de Ry su
interfaz interactiva R Studio.

» Brindar entrenamiento en funciones basicas para la manipulacion de datos.

» Realizar operaciones basicas sobre las estructuras de datos.

» Aplicar funciones de analisis exploratorio y estadistico basicos, utilizar herramientas graficas y manejar
conceptos de paquetes.

CARGA HORARIA: DOCE (12) horas presenciales.

REQUISITOS: Ser docente o auxiliar docente de la carrera de LICENCIATURA EN BIOTECNOLOGIA.

Abierto a docentes de otras carreras o auxiliares estudiantes de la UNM.

CERTIFICACION: De ASISTENCIA, con una participacion minima del SETENTA Y CINCO POR CIENTO

(75%), 0 de APROBACION en caso de realizacion en tiempo y forma de la actividad integradora final.
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